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RESUMEN

La presente investigacion estara enmarcada dentro del orden descriptivo -explicativo
puesto que se enunciara y demostrara el comportamiento de los resultados que han
tenido los estudiantes en la realizacion de las pruebas ECAES y se estableceran

relaciones entre las variables.

Los resultados obtenidos en esta investigacion consta, de un Cuadernillo de Orientacion
para presentar los ECAES, la cual le proporciona dominio sobre el tema a la comunidad
académica — docentes y estudiantes, evitando confusion en presentacion e interpretacion
de estas. El propésito de la Direccion del Programa de Ingenieria Industrial de la UTB, es
tener a su disposicion una herramienta que le sirva para recolectar, organizar, clasificar,
analizar los resultados de los ECAES e inferir acerca de estos a través de indicadores de
resultados, que arroje una informacién clara y veraz y a su vez permita comparar los
productos de dichas pruebas de un periodo con respecto a otro, con el fin de estar al tanto
de cémo se encuentra el programa académico y el nivel de competencia de los futuros

egresados del programa.

Ademas, gracias al andlisis estadistico desarrollado, se detectd las areas donde se
presentan debilidades en el plan de estudios, entre ellas Humanidades, Expresion
Grafica, Quimica, Fisica, Materiales y Procesos, Probabilidad y Estadistica. Y entre las
fortalezas detectadas tenemos, Comprension Lectora y Matematicas, ya que superamos
el promedio nacional y obtuvimos destacados lugares. Las areas de Métodos
Cuantitativos, Organizacion y Gestion Empresarial, Disefio y Gestion de Operaciones, se
encuentran en el mismo nivel de la media nacional o presentan una cercania respecto a
esta medida.

Debido al desarrollo del proyecto, se despert6 el interés por parte de los estudiantes en
reforzar las areas donde se les detect6 deficiencias a través de los Simulacros aplicados.



Este proyecto le proporciona a estudiantes un Banco de Preguntas estilo ECAES,
disefiadas por docentes del Programa, el cual se encuentra en la Catrtilla de Orientacion.

A su vez el estudio le plantea a la direccion del Programa, la tendencia del perfil del
Ingeniero Industrial profesional que actualmente solicitan los empleadores regionales. De
igual forma las areas del conocimiento impartidas por las principales universidades
certificadas del pais, gracias al cotejo realizado en los planes de estudios de cada una
con respecto al de la UTB y los conocimientos evaluados en ECAES. Estos analisis se
desarrollaron con el objeto de suministrar al programa de Ingenieria Industrial, informacion

necesaria para la proxima reestructuracion del plan académico.

Director del Proyecto: Marta Sofia Carrillo Landazabal



INTRODUCCION

En la actualidad el Gobierno Nacional ha creado herramientas como los ECAES que
tienen como finalidad evaluar y constatar el nivel de competencia de los profesionales
forjados en las distintas entidades universitarias del pais. Esta idea surge debido a que los
profesionales requieren formacién basica, ya que las nuevas condiciones que impone el
mercado laboral, tales como las alianzas internacionales, mercados de capitales globales
y la solicitud de servicios a empresas colombianas por parte de organizaciones
reconocidas internacionalmente, entre muchos otros temas que seguramente tendran que
ser mas frecuentes en la educacién impartida por las universidades, pues la nueva
economia y los tratados comerciales entre paises trae consigo, cambios radicales que
implican retos muy claros para los modelos educativos de todo plan de estudios, los
cuales deben buscar formar profesionales mas competitivos debido a la tendencia de la

educacion hacia lo global.

Una vez detectadas las necesidades descritas anteriormente sobre el mercado laboral, el
gobierno tiene la necesidad de crear un instrumento que le permita evaluar la calidad en
el proceso de ensefianza - aprendizaje en la Educacion Superior y examinar el nivel de
competencia de los estudiantes a nivel nacional. Los resultados de estas evaluaciones
pueden ser un instrumento de informacion que le facilite a las Universidades andlizar las
fortalezas y debilidades que actualmente presentan los planes de estudios, es decir, que
se convierta en un mecanismo de autoevaluacion de los planes académicos en los

distintos programas.

En este contexto, el objetivo de la presente investigaciobn es realizar un analisis
comparativo de los resultados obtenidos por los estudiantes pertenecientes del programa
de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnologica de Bolivar evaluados por ECAES
en el afio 2003 y 2004, con la finalidad de estudiar a través de indicadores de resultados
el desemperfio reflejado cuantitativa y cualitativamente por estos. Por tanto la Direccion del
Programa obtendra conocimiento sobre las fortalezas y debilidades detectadas en los



resultados a través de dichos indicadores, conjuntamente sirve como herramienta para los

proximos andlisis que se efectuaran en los contiguos afios de evaluacion.

Ademas la investigacién comprende la realizacion de un estudio acerca del conocimiento,
interés y actitud que tuvieron los estudiantes antes y durante la presentacion de las
pruebas ECAES, ya que surge la necesidad de conocer que tan preparados se
encontraban antes de ser evaluados.

Adicionalmente, fueron seleccionadas 8 de las 13 Universidades certificadas a nivel
nacional por el Centro Nacional de Acreditacion, con el fin de realizar un cotejo de los
planes de estudio de dichas universidades, el plan de estudio de Ingenieria Industrial de la
Universidad Tecnoldgica y las areas evaluadas por ECAES, esto se efectud con el objeto
de conocer si realmente los conocimientos tedricos, practicos e investigativos que se

imparte en las universidades del pais son los evaluados en ECAES.

El estudio contiene a su vez un andlisis de correlacion sobre el rendimiento académico de
los estudiantes, basandose en indicadores como ICFES, Promedio Acumulado
Institucional y ECAES, con el objeto de detectar como ha sido la evoluciébn de cada
estudiante en su vida de formacién académica.

Debido a las nuevas condiciones del mercado laboral surge la idea de confrontar los
conocimientos, habilidades y destrezas que solicitan los empleadores a nivel regional con
las competencias evaluadas en ECAES. Dicho estudio se llevd a cabo gracias a la
informacioén proporcionada por la Oficina de Egresados de la Universidad Tecnoldgica. El
estudio finaliza con una Cartilla de Orientacion elaborada para facilitar informacion a la
comunidad estudiantil que préximamente serdn evaluados sobre el concepto de los

ECAES, &reas y temarios (competencias) evaluados.

A partir de este estudio se aporta informacion para replantear el plan de carrera en
beneficio de las competencias necesarias para un egresado mas competitivo. La
investigacion también tiene en cuenta el comportamiento de variables importantes
asociadas al curriculo como son calidad, pensum, alumnos, docentes y opinion de

egresados, entre otros aspectos.



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

1. ESTUDIO SOBRE EL CONOCIMIENTO, ACTITUD, DESEMPENO E INTERES
DE LOS ESTUDIANTES EVALUADOS EN ECAES

El presente capitulo se desarrolla un estudio para conocer los criterios y percepcion que
tiene los estudiantes acerca de la spruebas ECAES y el Programa Académico de
Ingenieria Industrial de la UTB.

1.1 RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS A ESTUDIANTES DEL PROGRAMA
DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
BOLIVAR QUE HAN SIDO EVALUADOS POR ECAES

De las 50 encuestas que se pronosticaban realizar correspondientes a la muestra de
estudiantes pertenecientes al programa de Ingenieria Industrial que fueron evaluados en
ECAES, se obtuvo respuesta de 37 egresados, cuyos resultados se muestran a

continuacion:

1.1.1 Nivel Académico del estudiante. La Tabla No 9 detalla el nivel académico en

gue se encontraban los estudiantes evaluados por ECAES al momento de presentar
dichos examenes.

TABLA 1. Semestre Académico que cursa el estudiante evaluado en ECAES.

Décimo Nivel 20 54.05
Noveno Nivel 16 43.24
Octavo Nivel 1 2.70

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la UTB evaluados en
ECAES.

25



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

La mayoria de los estudiantes se encontraban cursando décimo nivel, se sustenta en la
tabla con una representacion del 54.05%. El 43.24%, cursaba noveno nivel y sélo el 2.7%
de la poblacién evaluada se hallaba en octavo nivel. Este estudiante al momento de ser
evaluado en ECAES, no tenia el nivel de conocimientos requeridos por estos examenes,

para detectar su nivel de competencia respectivo.

1.1.2 Conocimiento de la Mision y Vision, Perfil Profesional y Plan de
estudios del programa de Ingenieria Industrial de la UTB. Es importante que los
estudiantes evaluados tengan conocimiento de la misién y vision, perfil profesional y plan
de estudios del programa de Ingenieria Industrial de la UTB, con el fin de diferenciar el
proposito y metas de formacion profesional trazadas por la direccion del programa,
énfasis y flexibilidad las cuales tienen una serie de caracteristicas que ratifican la

divergencia de los demas curriculos académicos.

TABLA 2. Porcentaje de estudiantes que conocen aspectos fundamentales del programa.

Aspectos
Fundamentales

Frec.(n) Porc.(%) Frec.(n) Porc.(%)

Mision y Vision 21 56,76 16 43,24
Perfil Profesional 32 86,48 5 13,52
Plan de Estudios 37 100 0 0

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la UTB evaluados en ECAES.

El estudio arroja la siguiente informacion:

- Es notorio el desconocimiento (43.24%) que tienen los estudiantes sobre la mision y
vision del programa, esto es debido a que los estudiantes los informan sobre dicha mision
y vision solo en el primer semestre académico, ademas algunos estudiantes anotaron que
conocen la mision y visién de la UTB pero no la del programa por que no esta al alcance
de los estudiantes.

- El 86.48% de los estudiantes conocen el perfil profesional del ingeniero industrial que
se forja en la UTB.

- Cabe resaltar el conocimiento del 100% que tienen los estudiantes acerca del plan de
estudios del programa.
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1.1.3 Plan de estudios vs. Perfil profesional. En este aspecto la dinamica de las

encuestas muestra que solo el 70.27% de los estudiantes del programa de Ingenieria
Industrial de la UTB afirman encontrar un alto grado de correspondencia entre las
asignaturas del programa académico y su perfil profesional, como se puede ver en la

siguiente grafica.

Figura 1. Opinion sobre Mision y Plan de estudios.

B alto grado B mediano grado O bajo grado O no corresponde

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la UTB evaluados en ECAES.

De igual forma, los resultados arrojados mostraron que un porcentaje alto de 27.02% de
los estudiantes encuestados del programa respondieron que existe una congruencia
media entre las asignaturas y el perfil profesional de la carrera, lo cual indica que debe
revisarse si la informaciéon del plan de estudios la esta asimilando el estudiante y el
conocimiento real que estos tienen del perfil profesional que la UTB ofrece; es decir,
observar el grado de efectividad de los medios de comunicacién utilizados para difundir
dicha informacion. No obstante estos resultados, el diagndstico general se mantiene, es
decir, mayoritariamente los estudiantes del programa consideran en un grado alto la
relacion entre asignaturas y perfil de la profesion, sélo el 2.7 considera que no

corresponde.
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1.1.4 Expectativas sobre la direccion del programa de Ingenieria Industrial de
la UTB y el plan de estudios. Los resultados mostraron que para los estudiantes del

programa en referencia a las expectativas que tenian antes de iniciar la carrera, tenian un
gran interés de ingresar a una Universidad de prestigio a nivel local, regional y nacional,
seguido de la calidad académica que ofrece la direccion del programa. En tercer lugar se
encuentra que el 94.6% de estudiantes encuestados considera que el plan de estudios
cumplio sus expectativas, porgue es un curriculo que ofrece flexibilidad y versatilidad a los
estudiantes. Ademas, han tenido la oportunidad de enfrentarse a los ECAES, por tanto
corroboran que lo evaluado en dicho examen es lo que se imparte en el plan académico.
En otros atributos los estudiantes encuestados mencionaron aspectos relevantes sobre la
direccion del programa como: nivel académico de docentes, facilidades de horario,
organizacion y tradicion (Figura 2).

Figura 2. Opinién acerca del cumplimiento de las expectativas de los estudiantes sobre el plan de estudios.

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar evaluados en ECAES.
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1.1.5 Participacion en grupo de Investigacion. Asociado a estos hechos se
encontré que, es importante que los estudiantes sean miembros de por lo menos un grupo
de investigacion, ya que esto conlleva a la generacién de nuevos instrumentos, sistemas
de procesos, maquinarias, empresas, entre otras ideas innovativas. Analizando el
porcentaje de estudiantes que afirman no hicieron parte de ningin grupo de investigacion
(100%), la direcciébn de programa ha disefiado e implementado estrategias para
incentivar a los estudiantes que hagan parte de dichos grupos, esto incrementa el nivel de
competencia de los profesionales, ya que tienen la facilidad de relacionar y colocar en
practica los conocimientos adquiridos en las aulas de clases. (Figura No 3).

Figura 3. Porcentaje de estudiantes del Programa de Ingenieria Industrial que son miembros de algun grupo

de investigacion .

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnoldgica de
Bolivar evaluados en ECAES.

Ademas, “ Las ocho universidades con el mayor nimero de grupos de investigacion
registrados en el Grup LAC de COLCIENCIAS, segun los indicadores del Observatorio
Colombiano de Ciencia y Tecnologia (2004,p. 53); son exactamente las mismas ocho que
logran el mayor numero de estudiantes destacados entre los que alcanzaron los diez

puntajes mas altos en los ECAES. Esta simple observacion confirma que la investigacion
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emerge como la tarea esencial y la razon de ser de una universidad. Ademéas es

probablemente la apuesta més seria para la cualificacion de la educacion superior.™

Gracias al cotejo efectuado sobre los planes de estudios de las mejores Universidades del
pais que ofrecen programas de Ingenieria Industrial y que ademas obtuvieron destacados
lugares en ECAES, se encontrd que les exigen a los estudiantes hacer parte de algin
grupo de investigacion en la Universidad. Esto con el fin de que estamentos de
investigacion, como COLCIENCIAS e Incubadoras de Empresas, entre otros, tenga

credibilidad en el nivel competitivo de los profesionales forjados en dichas universidades.

1.1.6 Conocimiento acerca del concepto y/o objetivo de los ECAES. Con

respecto al conocimiento que tienen los estudiantes de Ingenieria Industrial sobre bs
ECAES, se tiene que en general méas del 75% de los alumnos conocen el concepto y
objetivo de dichos examenes, tal como aparece en la siguiente figura.

Figura 4. Conocimiento que tiene el estudiante sobre el concepto de los ECAES.

R LTI

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar evaluados en ECAES.

! http://eltiempo.terra.com.co/educ/notieducacion/ARTICULO-WEB-_NOTA_INTERIOR-
2008813.html. La Clave de los buenos resultados en ECAES. Daniel Bogoya, director general del
ICFES
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Este porcentaje puede considerarse medio - alto y positivo para la direccion de Programa
de Ingenieria Industrial, sin desconocer la importancia que tendria si todos los estudiantes
del programa conocieran el concepto y objetivo por el cual fue creado dicho examen,
para asi lograr que la poblacién evaluada sepa a cabalidad el nivel de competencia al cual

se enfrentard y que hoy dia solicita el sector empresarial colombiano.

1.1.7 Conocimiento acerca de las areas evaluadas en ECAES. Las encuestas
también evidencian que el 29.73% de los estudiantes del programa de Ingenieria
Industrial que no conocen las areas y subareas evaluadas en ECAES, y sus respectivos
temarios, sin desconocer que un gran porcentaje de los estudiantes (70.27%) tienen
conocimientos de las mismos, tal como se muestra en la siguiente figura.

Figura 5. Porcentaje de estudiantes que conocen las areas evaluadas en ECAES.

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar evaluados en ECAES.

1.1.8 Actitud emocional del estudiante evaluado en ECAES. En este aspecto
fue interesante encontrar que el 81.08% de los estudiantes mostraron una actitud positiva
y optimista, a pesar que casi el 30% de la poblacion evaluada desconocia las areas que
serian evaluadas. Existe una representacion del 16.22% de los estudiantes que al
momento de realizar las pruebas estaban inseguros, debido a la falta de informacion

referente a las competencias evaluadas (temario evaluado).
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TABLA 3. Actitud emocional del estudiante frente a ECAES.

Positiva 17 45.95
Optimista 13 35.13
Inseguro 6 16.22
Negativa 1 2.7

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar evaluados en ECAES.

1.1.9 Opinién de los estudiantes sobre cursos y seminarios ECAES.
Considerando el significativo interés de los estudiantes en prepararse para la realizacion
de las pruebas, el cual es representado en un 89.19%, se encuentra una situacion
particular con respecto a los inconvenientes que la mayoria presentan, entre estos:

estudiantes que realizan practicas profesionales y cruce de horarios con los estipulados
para cursos ECAES.

Figura 6. Porcentaje de estudiantes que deseaban realizar cursos ECAES.

Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar evaluados en ECAES.
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1.1.10 Apreciacion sobre los contenidos tematicos de las diferentes
asignaturas del plan de estudios, con respecto al nivel de competencia
evaluado en ECAES. Con respecto a los contenidos tematicos de las asignaturas
impartidas por el programa de la UTB y la tematica examinada por ECAES, se quiso
determinar de la encuesta a estudiantes, si el plan de estudios esta acorde con el nivel de
competencia evaluado en ECAES, informacion que es de utilidad para percibir la
formacion por competencia que es examinada por dichos examenes, lo cual también
informa sobre el sentido de pertenencia de los profesionales en respectiva profesion. (Ver
figura 7)

Figura 7. Opinion del estudiante respecto a si el nivel de competencia de su formacion permite enfrentar las
exigencias del ECAES.

Fuente: Encuestas aplicadas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad
Tecnoldgica de Bolivar evaluados en ECAES.

Como se pudo observar casi el 95% de la poblacion evaluada considera que las
competencias evaluadas en ECAES, son las impartidas en las diferentes asiganturas del
curriculo académico de ingenieria industrial de la UTB, lo cual nos conlleva a inferir y
ratificar que nuestro programa cumple con los estandares de calidad solicitados por los

empresarios colombianos.
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1.1.11 Valoracion de los estudiantes acerca del plan de estudios. Los
resultados mostraron que el 43.25% de los estudiantes consideran que el plan de estudios
es bueno, ya que formacion académica les permite enfrentar las exigencias del sector
empresarial porque consideran que tienen los conocimientos tedricos suficientes para
asegurar su buen desempeiio en las empresas. De igual forma el 29.73% de los
estudiantes opinan que es excelente y un poca representacion piensan gue es altamente
competitivo (Figura 8).

Figura 8. Opinion del estudiante respecto al plan de estudios
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Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de
Bolivar evaluados en ECAES.
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1.1.12 Apreciacion de los estudiantes acerca de los docentes del Programa
de Ingenieria Industrial de la UTB. Se debe tener en cuenta que el perfil laboral de

un profesional de Ingenieria Industrial esta determinado por su formacion, la cual se
orienta a través de los docentes quienes son los que canalizan el proceso ensefianza

aprendizaje; por tal motivo se formularon algunos opciones de respuestas con la intencion
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de conocer su opinidn sobre la calidad del profesorado del programa en la respectiva
institucion. (Ver Figura 9).

Figura 9. Opinién del estudiante respecto a los docentes.
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Fuente: Encuestas a estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnoldgica de
Bolivar evaluados en ECAES.

1. Docentes gue solo evaluan Conocimiento (memoria).

2. Docentes que solo evaluan Innovacion. Docentes que solo evaluan
3. Docentes que solo evaluan Capacidad de Analisis (competencias).
4. Docentes que solo evaluan Redaccion (ortografia).

En relacion con la figura 9, se pueden resaltar algunas caracteristicas relacionadas con
los profesores en el programa analizado, en lo correspondiente a la Capacidad de Analisis
(competencia) que ellos examinan, esta directamente relacionada con los objetivos
establecidos por ECAES. Segun los estudiantes, solo el 22% consideran que los docentes
evallan conocimientos. Se tiene entonces que el programa de ingenieria industrial
mantiene notorias ventajas en cuanto a que, segun los estudiantes encuestados, el 43%

de los profesores valoran capacidad de analisis en los estudiantes.
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2. ESTUDIO DETALLADO SOBRE LOS PLANES ACADEMICOS DE LA UTB,
PRINCIPALES UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DEL PAIS, Y
COTEJO CON RESPECTO A LAS AREAS EVALUADAS EN ECAES

En el presente capitulo se realiza un analisis de las principales caracteristicas que
identifican el curriculo del programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnoldgica
de Bolivar, de igual forma se efectla un estudio sobre las asignaturas de los planes
académicos de las principales universidades publicas y privadas del pais, para establecer
las diferencias entre las areas que actualmente se imparten en la UTB y en dichas
universidades y las que realmente son evaluadas en los examenes de calidad. Ademas se
seleccion6é 8 de las 13 Universidades que ofrecen programas de Ingenieria Industrial
certificadas por el Centro Nacional de Acreditacion, como programas de alto nivel de
calidad. La estructura curricular del Programa de Ingenieria Industrial de la UTB, se puede

observar en el anexo B.

2.1 NOCION DE CURRICULO

Previamente es necesario clarificar conceptualmente, que se entiende por curriculo,

formacion integral, perfil profesional y ocupacional.

2.1.1  Definiciéon de Curriculo. Es el conjunto de criterios, planes de estudio,
metodologias y procesos que contribuyen a la formacion integral y a la construccion de la
identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos humanos,
académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el proyecto

educativo institucional.?

2 http://www.sesic3.sep.gob.mx/cgi-bin/glosario/bodyglsr.pl?busca=C
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Ademas, un curriculo académico se caracteriza por la autonomia e idoneidad que cada
uno posee en cuanto al ciclo de Planeacion, Realizacion (Hacer), Verificacion y
Actualizacion (PHVA) que constantemente cada Institucion de Educacion Superior (IES) y
sus respectivas direcciones de programas le corresponde efectuar, debido a los continuos
cambios en la tendencia de los curriculos académicos que hoy dia ofrecen las facultades
del pais. Como lo es la flexibilidad de dichos curriculos, esto le brinda la opcién al
estudiantado de ser un egresado en una de las diversas lineas de énfasis que

comprenden cada ciencia profesional.

2.1.2  Definicion de Formacion Integral. Son todos los conocimientos que un
profesional debe conocer o descubrir en €l, como lo es cultura general, valores, virtudes,
su constitucion politica, talleres de sensibilizacion social y humanistica, facilidad al
comunicarse de forma oral y escrita’. Por tanto, la parte integral de un profesional es
fundamental en su formacién, ya que un estudiante que no se forme con los anteriores
conocimientos, no sera un profesional ético, tendra dificultades en transmitir los

conocimientos adquiridos en el transcurso de su carrera profesional.

2.1.3 Definicion de Perfil Profesional. El perfil profesional representa los

conocimientos técnicos de experiencia y caracteristicas personales en la adecuacion de

un puesto *

2.1.4 Definicion de Perfil Ocupacional. Son todas aquellas opciones de

desempefio que puede tener una persona de acuerdo a su formacion técnica o
profesional.

3 Gutiérrez, Nelson. Clase Magistral, Logica y Conocimiento Humano. Cartagena de Indias, UTB,
segundo periodo del afio 2000.
4 http://www.redacademica.edu.co/redacad/export/REDACADEMICA/glosario.html#c
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2.2 PRINCIPALES UNIVERSIDADES PUBLICAS QUE OFRECEN
PROGRAMAS DE INGENIERIA INDUSTRIAL

2.2.1 Universidad del Atlantico®

4l Mision del Programa. Somos una dependencia especializada de la Facultad de

Ingenieria de la Universidad del Atlantico. Contribuimos en la formacion de ingenieros con
conocimientos y habilidades para el disefio, direccion y optimizacion de sistemas de
produccion de bienes y servicios. Estimulamos el autoaprendizaje y la capacidad
investigativa; enfatizamos en el desarrollo de habilidades para gerenciar el cambio
organizacional mediante procesos de innovacion, calidad, productividad y competitividad
enfocados hacia el beneficio comun.

4l Perfil Profesional. El perfil profesional se entiende como la sintesis del conjunto
armonico e integral de capacidades y competencias que se considera deben poseer e
identificar la actuacion de los egresados y egresadas del Programa de Ingenieria
Industrial de la Universidad del Atlantico. Se constituye en orientacién deseable y factible

de construccion y/o desarrollo, durante su proceso de formacion.

Teniendo en cuenta criterios cientificos, técnicos, econdmicos, sociales, éticos y de
desarrollo sostenible, quienes culminan el ciclo de formacion profesional previsto en el
Programa desarrollan competencias profesionales y capacidades que les permiten actuar
conscientemente y con pertinencia sobre los problemas profesionales de la Ingenieria en
las areas de gestion empresarial, operaciones, logistica, calidad y empresarismo, que los
habilitan para aportar soluciones y transformaciones pertinentes, segun las probleméaticas
de las instituciones donde laboren.

® http://www.uniatlantico.edu.co/ingenierias/inicio_programas.html
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El desarrollo de dichas competencias profesionales y capacidades, requiere la realizacion
consciente del conocimiento como actuacion, es asi como los egresados y egresadas del
Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico, poseen la
fundamentacion cientifico-tecnolégica de la ingenieria industrial, fundamentada en las
areas de conocimiento y de practica de las ciencias econdmico — administrativas y
béasicas de ingenieria, asi como en las ciencias naturales y matematicas.

De igual manera, la realizacion exitosa y pertinente de tales competencias profesionales
requiere los conocimientos socio humanistico que les permita sensibilizacion,
contextualizacion y compromiso hacia los problemas del entorno y el desarrollo
consciente de determinadas cualidades de la personalidad (habilidades, destrezas,
habitos, actitudes, valores) referidas a un desarrollo humano integral para actuar en un
contexto profesional, personal y social.

Este perfil profesional para efectos de su real comprension y operacionalizacién en el
disefio del proceso formativo, se desagrega en las siguientes tres dimensiones:
ocupacional, de personalidad y prospectiva, enfatizando que ellas representan un todo en
el gue se dan mdltiples interrelaciones y estados de desarrollo.

4l Perfil Ocupacional. El perfil ocupacional contextualiza y detalla la accion del
egresado del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico
identificando: ¢ En qué aspectos y areas generales de la practica profesional actia? ¢ Cudl
es la naturaleza de los entes donde realiza dichas actuaciones? y, ¢Cuales son las

actuaciones que le compete realizar de manera pertinente y contextualizada?
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a) Campos de Accidn.

Los principales campos de accion profesional de desempefio de los ingenieros e
ingenieras industriales de la Universidad del Atlantico durante su ejercicio profesional y
sus respectivas actividades centrales son:

Como Independiente:

* Gestion de su propio negocio.

* Consultoria y asesoria técnica en ingenieria industrial.
* Realizacién y apoyo a la investigacion en el area.

Como Dependiente:

* Gestion de la calidad de productos, '« Ingenieria de tiemposy

procesos y servicios. movimientos.

* Disefio de procesos. » Gestion del mercadeo.

* Gestion financiera. » Formacion y capacitacion.
 Disefo de sistemas de informacién. ¢ Gestion de la tecnologia.

» Gestion del talento humano. e Seguridad industrial y salud
* Produccion y procesos de ocupacional.

manufactura y servicios. * Logistica.

» Gestion estratégica de las » Formulacion, evaluacion y
organizaciones. ejecucion de proyectos.

b) Esferas de Actuacion.

La naturaleza de los entes donde actuaran los ingenieros y las ingenieras egresados del
Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico, son de los siguientes
tipos: Organizaciones de caracter publico y privado, de produccion y servicios, de los
diferentes sectores de la economia. Entidades investigativas y educativas relacionadas
con la actividad de formacion, transferencia de tecnologia y generacién de conocimientos.

Entidades de fomento empresarial.
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c) Competencias Profesionales.

Las siguientes son las competencias profesionales propias del ejercicio de la Ingenieria
Industrial, en cuya construccién y desarrollo se fundamenta el proceso docente —
educativo del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico:

- El egresado del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico estara

en capacidad de aplicar principios de la gestion empresarial para integrar en forma
productiva y competitiva, talento humano, equipos, tecnologias, materiales, energia,
informacion y conocimiento, que permita el logro de objetivos organizacionales.

- El egresado del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico estara

en capacidad de diseiiar y administrar las operaciones en organizaciones de bienes y
servicios, orientados a la satisfaccion del cliente, de tal forma que se consiga la
mayor productividad y competitividad, en un entorno globalizado, un marco productivo,

competitivo, de responsabilidad social y con minimo impacto ambiental.

- El egresado del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico estara

en capacidad de disefar, implementar y evaluar sistemas que apoyen a la cadena que

integra el abastecimiento, las operaciones y la distribucion en organizaciones industriales
y de servicios, considerando los factores técnicos, de gestion y de transporte a fin de

lograr la méaxima eficiencia en los procesos y los objetivos organizacionales.

- El egresado del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico estara
en capacidad de disefiar y gestionar sistemas de calidad orientados a la satisfaccion de

las necesidades y expectativas de los clientes, con miras al logro de maximos niveles de

productividad y competitividad.

- El egresado del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Atlantico estara

en capacidad de concebir, desarrollar e implementar iniciativas empresariales creativas e

innovadoras con posibilidad de supervivencia en un entorno globalizado y cambiante, un

marco productivo, competitivo, de responsabilidad social y con minimo impacto ambiental.

Nota: el plan de estudios de la UniAtlantico se puede observar en el Anexo C.

Basandonos en el siguiente cuadro comparativo se realiza, el analisis del plan estudios de
la respectiva Universidad.
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4l Cuadro comparativo sobre las areas académicas y sus respectivas

asignaturas, impartidas en la Universidad del Atlantico y UTB, y las areas

evaluadas en los ECAES.

Tabla No 4. Comparacion entre Planes de estudio UTB, UniAtlantico y ECAES.

Programa

Areas

Ciencias Basicas

Ciencias Basicas
de Ingenieria

UniAtlantico

Algebra Lineal;
Matematicas I, I, 111,
IV; Especiales para
Ingenieros; Fisica I, II,
Il

Quimica I, II;
Geometria
Descriptiva; Mecéanica
Analitica.

Estadistica Gral,
Aplicada; Informatica
para Ingenieros I, II;
Termodinadmica;
Materiales de
Ingenieria; Resistencia
de Materiales; Teoria
de Sistemas;
Seminario de
Ingenieria Industrial;
Dibujo Basico;

Mecanica Analitica.

uTB

Algebra Lineal;
Algebra y Geometria;
Célculo Dferencial,
Célculo Integral;
Célculo Vectorial;
Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Eléctrica; Fisica
Mecanica; Fisica
Ondulatoria; Quimica.
Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional,
Estadistica Inferencial;
Estadistica y
Probabilidad; Estatica;
Fundamentos de
Computacion;
Introduccion a la
Ingenieria;
Programacion;
Procesos de
Fabricacién; Electiva
de Ciencias de
Ingenieria; Electiva de

Ciencias de Ingenieria
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ECAES
Algebra;
Trigonometria;
Geometria Analitica;
Algebra Lineal;
Célculo Diferencial;
Integral; Vectorial,
Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Mecanica; Térmica;
Electricidad; Quimica.
Fundamentos de
Economia; Analisis
Financiero;
Estadistica y
Probabilidad;
Computacion y
Expresion Gréfica;
Estatica; Dinamica;
Termodinamica;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de

los Materiales.
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Areas

Ingenieria
Aplicada

Programa

UniAtlantico

Economia Gral;
Admoén. para
Ingenieros; Legislacién
Laboral y Comercial;
Gestién del Recurso
Humano; Contabilidad
Gral; Calculo y Andlisis
de Costos; Ing.
Econdmica; Finanzas;
Formulacion y
Evaluacion de
Proyectos; Gestién de
Mercadeo; Ingenieria
de Métodos y
Tiempos; Investigacion
de Operaciones I, I,
I11; Ingenieria de
Operaciones |, II;
Control de Calidad;
Gestion de Calidad;
Disefo de Plantas;
Procesos Industriales;
Gestion Moderna de
Manufactura; Electiva
I, 11, I, 1V; Salud

Ocupacional

uTB

Administracion de la
Produccion y
Operaciones;
Administracién
General; Céatedra
Empresarial |; Catedra
Empresarial 11;
Cétedra Empresarial
[l; Control de Calidad;
Disefio de Plantas;
Gerencia de Recursos
Humanos; Ingenieria
Concurrente;
Ingenieria de
Productividad;
Ingenieria Econdmica;
Investigacion de
Operaciones I;
Investigacion de
Operaciones II;
Manejo de Materiales
y Control de
Inventarios, Practica
Profesional; Seguridad
Industrial; Simulacion;
Sistemas de Costeo;
Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva

Complementaria.
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ECAES
Produccion; Logistica
y Distribucién; Control
de Calidad;
Investigacion de
Operaciones;
Simulacion;
Administracion
Economia y Finanzas;
Talento Humano;
Seguridad Industrial y

Gestion Ambiental.
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Programa

Areas UniAtlantico UTB ECAES
Espafiol; Ambiente y Desarrollo; | Comunicacién;
Humanidades I, II; Constitucién Politicay | Cultura General;
Constitucién Politica; Civilidad; Etica y Inglés; Constitucion y
Metodologia de la Profesionalismo; Democracia.
Investigacion; Expresion Oral y

Socio — Seminario de Etica 'y Escrita; Filosofia;
Humanistica Reglamentaciones Habilidades; de

Profesionales. Pensamiento;

Seminario de
Investigacion; Electiva
de Humanidades;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de

Humanidades.

4l Observaciones. Una vez se han analizado las asignaturas por areas de

conocimientos, se procede a identificar las areas y asignaturas que de igual forma se
imparten en el programa de la UTB, es decir lo comun y viceversa, lo diferente.

Tabla No 5. Relacién y Diferencias entre UTB y UniAtlantico.
CB CBI IA SH
Ingenieria de Operaciones

Matematicas, Seminario de | Control de Calidad. In Humanidades I, Il,
3 Quimica Gral | Ingenieria Industrial, | P P 9. Const. Politica,
COMUN .. Lo L. Econdmica, Admon, Ing. o A
Fisicas, Dibujo Bésico, de Métodos. Inv. de Seminario de Eticay
Informatica I, Il Materiales de Operaciones | ’” II.I For reglamentaciones
Teoria de Ingenieria, Estadistica P | SR ' Profesionales,
Sistemas Ll y Eval. de Proyectos,

Metodologia de la Inv
entre otras, ver pensum.

Ingenieria de Operaciones

Quimica Gral II 11, Gestion Tecnoldgica,

Geometria Mecanica Analitica, .
Descriptiva Resistencia de Procesos Industriales,
DIFERENTE pt . Sicologfa Industrial,
Matematicas Materiales, Gestibn Moderna de
especiales para Termodinamica Manufactura, Legislacion
ingenieros. '

Laboral

Fuente: Plan de estudios del Programa Ingenieria Industrial de UniAtlantico
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Donde:

CB, se refiere a las asignaturas de Ciencias Basicas.

CBI, son las asignaturas de Ciencias Basicas de Ingenieria.
IA, son las asignaturas de Ingenieria aplicada.

SH, se refiere a las asignaturas del area socio-humanistica.

Comun
El Ingeniero Industrial de la UniAtlantico posee buenas fortalezas en el area de

Matematicas, Fisica y Quimica. A diferencia del programa de la UTB se imparte dos
asignaturas de Quimica, lo cual se denota un alto nivel de competencia del ingeniero
industrial de la UniAtlantico en esta area del conocimiento.

El &rea Socio — Humanistica es uno de las areas fuertes del Ingeniero Industrial de la
UniAtlantico, ya que se inculca materias integrales, leyes constitucionales que debe saber
todo ciudadano colombiano. De igual forma en la UTB la formacién integral es primordial
en un profesional.

El Ingeniero Industrial de la UniAtlantico tiene al igual que el ingeniero que se forma en
la UTB, un conjunto de asignaturas electivas, las cuales estan encaminadas a profundizar
topicos de interés para dicha profesion, con el objeto de complementar los conocimientos
adquiridos durante el desarrollo del plan de estudio.

En general el plan de estudios de UniAtlantico es muy similar al ofrecido por la UTB, ya
que las asignaturas del ciclo basico de ingenieria son las mismas u homologadas, de igual

forma sucede con las asignaturas del area socio humanistica.

Diferente

- UniAtlantico, ofrece la asignatura de Geometria Descriptiva, la cual le proporciona la
capacidad de andlisis al futuro ingeniero industrial en cuanto a describir y pronosticar
situaciones basandose en gréaficos y curvas.

- Ademas existe otra materia, Matematicas para Ingenieros, que es mas especifica
porque relaciona las situaciones que se presentan en el ambito profesional ingenieril con
los conceptos matematicos.

- Igualmente, se identifica en el pensum conocimientos referentes a leyes laborales que
todo trabajador colombiano debe acatar; de igual forma los propietarios de empresas o
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locales comerciales. Esta asignatura nos diferencia de la UniAtlantico, porque
actualmente en la UTB no se imparte esta nocion profesional.

- Existe independencia entre las asignaturas de Ingenieria de Operaciones en la
UniAtlantico, por ende se puede inferir la capacidad y el nivel de dominio que poseen los
estudiantes de ingenieria industrial de dicha Universidad sobre los conocimientos que
competen a esta area, ya que se profundiza en el respectivo temario, el cual es
fundamental para un ingeniero industrial y lo diferencia con respecto a las demas
profesiones afines. Esta materia es correlacionada con Administracion de la Produccion
de la UTB.

- Se denota diferencias curriculares entre la UniAtlantico y la UTB, como es el caso de
Sicologia Industrial, Gestion Moderna de Manufactura y Legislacion Laboral, los
conocimientos que competen a las asignaturas anteriormente mencionadas, en la UTB
son impartidas como temarios y no como asignaturas, por ende se infiere que el ingeniero
de la UniAtlantico posee un mayor dominio sobre el tema con respecto al profesional de la
UTB.

Sin duda el énfasis de UniAtlantico es en el area de Produccion, ya que se identifica un
total de 11 asignaturas en dicha area profesional, por tanto el Ingeniero Industrial de la

universidad bajo estudio es altamente competitivo en el sector industrial

Realizando el cotejo entre la UniAtlantico y ECAES, se concluye que el plan de estudios
de dicha Universidad ofrece sin excepcion todas y cada una de las areas y los respectivos

temarios que son evaluados en los ECAES.
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2.2.2 UNIVERSIDAD DEL VALLE

4 Misién®. El programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Valle, busca que

sus egresados, Ingenieros Industriales se conviertan en agentes de cambio y de
desarrollo empresarial para beneficio de toda la sociedad.

En procura de este objetivo se conjuga la imagen institucional, la pluralidad, la flexibilidad
y la excelencia académica, en el marco de una formacion integral, entregando no solo los
mejores Ingenieros Industriales, sino ciudadanos comprometidos en el logro de un mundo
cada vez mejor.

Ademas, el programa pretende formar profesionales capaces de gestionar organizaciones
con el objetivo de aumentar su productividad y competitividad, y al mismo tiempo mejorar
la calidad de vida de los colombianos a través del fortalecimiento de su mision como

empresarios.

4l Vision’.  El programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Valle sera

reconocido a nivel nacional como el niumero uno en formaciébn de ingenieros con
capacidad de solucionar y dar respuesta a problemas organizacionales en el contexto
nacional, en procura del desarrollo sostenible y generando empresas competitivas.

4l Perfil del Egresado

a. Perfil Profesional®. El Ingeniero Industrial de la Universidad del Valle es un
profesional integral, capaz de disefiar, emprender, dirigir y mejorar sistemas de

produccion generadores de bienes y servicios con el fin de incrementar la productividad y

6 http://pino.univalle.edu.co/industrial/mision.php
! http://pino.univalle.edu.co/industrial/vision.php
8 http://pino.univalle.edu.co/industrial/perfilegresado.php
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elevar asi la posicion competitiva de las organizaciones, respetando al ser humano y a su

entorno, orientado hacia el logro de un mundo cada vez mejor.

Las principales actividades profesionales realizadas por nuestro Ingeniero Industrial son:

Determinar, analizar e implementar alternativas y metodologias para la
modernizacion y tratamiento de problemas complejos asociados a la organizacion,
planificacion, operacion y control de los sistemas de produccion generadores de
bienes y servicios.

Aplicar técnicas de mejoramiento de procesos, procedimientos y actividades
relacionadas con la ingenieria de métodos y la medicion del trabajo, buscando el
mayor y mejor impacto posible sobre la productividad de cualquier tipo de
organizacion.

Evaluar financiera y econdémicamente la factibilidad de proyectos relacionados
tanto con el desarrollo de las organizaciones como al surgimiento de nuevos
negocios. Igualmente podra gerenciar tales proyectos con eficiencia y eficacia.
Liderar procesos de cambio a todo nivel en las organizaciones, teniendo en cuenta
el talento humano.

Evaluar y gestionar el cambio tecnoldgico y la innovacion, para contribuir a la
productividad y competitividad de las organizaciones.

Liderar e implementar tareas dentro de las organizaciones que conlleven a la
obtencién de procesos y productos de calidad, garantizando a la vez que éstos se
desarrollen dentro de un medio ambiente saludable, no contaminante y seguro
tanto para el trabajador como para la comunidad.

Disefiar y optimizar cadenas y redes de suministro regionales e internacionales, de
bienes o servicios, a través de la localizacion Optima de plantas y centros de
distribucion, y el andlisis, modelaciébn y mejoramiento de los sistemas de
procesamiento de 6rdenes, gestion de compras y proveedores, almacenamiento y
distribucion, gestion de inventarios, transporte y servicio al cliente, incluyendo las
actividades basicas de la logistica reversiva y sus implicaciones medio-
ambientales.
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b. Perfil Ocupacional. EI campo de accién del Ingeniero Industrial de la Universidad

del Valle se da en empresas industriales, comerciales y de servicios, desempefiandose en
campos de direccibn como gerencias, supervisores, administradores y analistas en areas
funcionales entre las que se destacan: Planeacion, Operaciones, Logistica, Calidad,
Costos y Finanzas, Talento Humano y Gestion Tecnoldgica. Igualmente se hace énfasis
en formar al profesional con la vision de empresario generador de riqueza para la regiéon
del Valle del Cauca y Colombia en general.

4l Cuadro comparativo de las areas impartidas en la Universidad del Valle,
UTB con respecto a las areas evaluadas en los ECAES. Para llevar a cabo este

cuadro comparativo nos basamos en las asignaturas del plan académico de la UTB y
UniValle, el cual se puede observar en el anexo D.

Tabla No 6. Comparacion entre Planes de estudio UTB, UniValle y ECAES.

Programa

Areas UniValle uTB ECAES

Algebra Lineal; Calculo
I, Il, 1ll; Ecuaciones
Diferenciales; Fisica I,
II; Experimentacion

Fisica I, Il.

Algebra Lineal; Algebra
y Geometria; Calculo
Diferencial; Integral;
Vectorial; Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Eléctrica; Mecénica;
Fisica Ondulatoria;

Quimica.

49

Algebra;
Trigonometria;
Geometria Analitica;
Algebra Lineal; Célculo
Diferencial; Integral;
Vectorial; Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Mecanica; Térmica;

Electricidad; Quimica.
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Programa

Areas

Basicas

Ciencias
de Ingenieria

UniValle

Introduccion a la
Ingenieria Industrial,
Microeconomia,
Macroeconomia
Dibujo e Ingenieria,
Andlisis Econémico de
Decisiones
Introduccion a la
Tecnologia e
Informatica, Algoritmia
y Programacion;
Fundamentos
Estadisticos;
Electrotecnia;
Mecanica y
Resistencia;
Termodinamica;
Introduccién a los

Materiales

uTB

Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional,
Estadistica Inferencial;
Estadistica y
Probabilidad; Estéatica;
Fundamentos de
Computacion;
Introduccion a la
Ingenieria;
Programacion;
Procesos de
Fabricacién; Electiva
de Ciencias de
Ingenieria; Electiva de

Ciencias de Ingenieria
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ECAES

Fundamentos de
Economia; Analisis
Financiero;
Estadistica y
Probabilidad,;
Computacion y
Expresion Grafica;
Estética; Dinamica;
Termodinamica;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de

los Materiales.
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Programa

Areas

Ingenieria

Aplicada

UniValle

Creatividad y
emprendimiento;
Ingenieria de Costos;
Investigacion de
Operaciones |, I;
Organizacion Industrial;
Sistemasy
Procesamientos; Control
de Calidad; Gestion
Ambiental Empresarial;
Planeacioén de
Operaciones;
Fundamentos y Fluidos;
Aseguramiento de la
Calidad; Finanzas;
Fundamentos de
Procesos; Modelos
Gerenciales;
Programacion y Control
de Operaciones;
Mercados y Productos;
Logistica Industrial;
Salud Ocupacional;
Seminario de
Investigacion en
Ingenieria; Distribucion
en Planta; Fundamentos
en Gestion Tecnoldgica;
Gerencia de Proyectos;
Practica Profesional;
Trabajo de grado |, II;
Electiva Complementaria
I, 1, 111, 1V; Electiva
Profesional I, II, I, 1 V.

uTB

Administracion de la
Produccion y
Operaciones;
Administraciéon General;
Céatedra Empresarial |;
Céatedra Empresarial ll;
Catedra Empresarial llI;
Control de Calidad,;
Disefio de Plantas;
Gerencia de Recursos
Humanos; Ingenieria
Concurrente; Ingenieria
de Productividad;
Ingenieria Econdmica;
Investigacion de
Operaciones |;
Investigacion de
Operaciones Il; Manejo
de Materiales y Control
de Inventarios, Practica
Profesional; Seguridad
Industrial; Simulacion;

Sistemas de Costeo;

PAOLA PEREZ CORTES

ECAES

Produccion; Logisticay
Distribucion; Control de
Calidad; Investigacion de
Operaciones;
Simulacion;
Administracion
Economiay Finanzas;
Talento Humano;
Seguridad Industrial y
Gestion Ambiental.

Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;

Electiva Complementaria.
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Programa
Areas UniValle UTB ECAES
Lectura de textos Ambiente y Desarrollo; | Comunicacién;
académicos en ingles | Constitucion Politicay | Cultura General,
[, 1, HI, 1V. Civilidad; Etica y Inglés; Constitucion y
Profesionalismo; Democracia.
Expresién Oral y
Escrita; Filosofia;
Socio - Habilidades; de
Humanistica Pensamiento;
Seminario de
Investigacioén; Electiva
de Humanidades;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de
Humanidades.
4/ Observaciones
Tabla 7. Relacion y Diferencias entre UTB y UniValle.
CB CBI IA SH
Calculos, Inv.ltlje Q?eramocl;es I,
Ecuaciones L o , SIStemas ae
- - Dibujo de Ingenieria, Procesamientos,
i Diferenciales, . . Lo
COMUN Fisicas. Intro a la Electivas Control de Calidad, Seminario de
tecnologia Complementarias, Prog y Control de Investigacion e
o Electrotecnia, Fmentos Operaciones, Ingenieria.
Informatica, de estadistica Distribucién de Plant
Fmentos de Gesir | et de P
Tecnolégica 9 ! ’
entre otras, ver pensum
solo se imparte Mecani
dos fisicas, es ecanicay Microeconomia,
R Resistencia, p Lectura de textos
DIFERENTE| decir, fisica e Macroeconomia, A
o Termodinamica, Oraanizacion Industrial eninglés.
eléctrica no es | Fmentos y fluidos. ganizacl ustnal.
impartida.
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Comin

El programa de Ingenieria Industrial de UniValle brinda a sus estudiantes la asignatura
Creatividad y Emprendimiento, la cual es la correlacion de las diferentes céatedras
empresariales que se ofrecen en el curriculo de la UTB, cabe sefialar que son pocos los
interrogatorios acerca de esta disciplina en ECAES.

Al igual que el programa de la UTB, UniValle capacita a sus estudiantes en lenguajes
de programacion, donde se tratan temas sobre algoritmos, con el fin de cimentar bases y
comprender como funcionan los software que en asignaturas como Simulacién de
Procesos deben manejar, debido a que en estas asignaturas deben representar a través
de dichos softwares sistemas de produccion y de igual forma los insumos o elementos
gue hacen parte de dichos procesos.

UniValle ofrece electivas complementarias al igual que el programa de la UTB, con el
proposito de que los estudiantes decidan de acuerdo a su autoevaluacion, la linea de
énfasis que se desean formar.

Se identifica una serie de asignaturas que también son impartidas en el programa de
la UTB, difieren en algunas los nombres, entre ellas: Analisis Econdmico de decisiones,
Evaluacién y Gerencia de Proyectos, Ingenieria de Costos, Fundamentos de Procesos,
Planeacion de Operaciones, entre otras. Lo anterior demuestra que entre los dos pensum
académicos existe una estrecha relacion en cuanto a la formacién en las areas de

produccion y administrativa.

Diferente

Gracias al andlisis realizado al plan académico de la UniValle se puede detectar una
debilidad en el area socio humanistica, porque no imparte conocimientos acerca de Etica
y Valores, Constitucion Politica, Formacion Ciudadana, entre otras. Debe tener en cuenta
que antes de formar a un profesional de conocimientos no puede descuidar la parte
integral que debe tener todo profesional y/o ciudadano colombiano; si se puede observar
en la Mision del programa que define: “En procura de este objetivo se conjuga la imagen
institucional, la pluralidad, la flexibilidad y la excelencia académica, en el marco de una
formacion integral, entregando no sélo los mejores Ingenieros Industriales, sino
ciudadanos comprometidos en el logro de un mundo cada vez mejor.” De acuerdo a esta

anotacion se puede inferir que la mision no esta acorde al curriculo académico que ofrece
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la UniValle, ya que en este no existe una asignatura que pertenezca a este campo de
formacion profesional.

Una de las fortalezas es la preparacion en inglés, porque a los estudiantes del
programa les asignan lecturas de analisis sobre cualquier rama de la ingenieria industrial,
lo que le proporciona dominio en el lenguaje técnico de dicho idioma extranjero y a su vez
amplian sus conocimientos en este mundo contemporaneo.

Se debe tener en cuenta el incumplimiento de los conocimientos que tiene el ingeniero
de la UniValle en el lineamiento de Fisica, ya que se detecta la ausencia de la asignatura
de Fisica Eléctrica en el pensum académico el cual, muestra que se imparten solo dos
materias de esta rama de formacion, y este componente académico es de gran
importancia para todo ingeniero, ademas es evaluada en los ECAES.

Gracias al cotejo desarrollado, UniValle en el plan de estudios de ingenieria industrial

no ofrece las asignaturas de Expresién Grafica y Dinamica, lo cual coloca en

desventaja a los estudiantes de dicha Universidad al momento de ser evaluados por

ECAES.

En el campo econdmico son muy buenas las bases, ya que toca los aspectos mas
importantes de la economia de un pais, como lo es su economia interna y externa. La
UTB actualmente no profundiza en estos conocimientos, debido a que no se imparte una
asignatura como tal de esta area de formacion, se deberia reconsiderar en ofrecer esta
asignatura, ya que esta anteriormente era ofrecida como Teoria econdémica y es evaluada
en los ECAES.



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

2.2.3 UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER?®

4l Mision. La carrera de Ingenieria Industrial de la Universidad Industrial de
Santander, pionera en Colombia, forma profesionales integrales capaces de disefiar,
emprender, dirigir y mejorar sistemas generadores de bienes y servicios para incrementar
la productividad y mejorar la posicién competitiva de las organizaciones, basados en el
entendimiento y respeto del ser humano y su entorno, orientados hacia el logro de un

mundo mejor.

4l Visidén. La carrera de Ingenieria Industrial de La Universidad Industrial de
Santander sera reconocida a nivel nacional e internacional como el programa colombiano
de formacion integral de profesionales, lideres en productividad y competitividad
organizacional.

4l Objetivos del Programa. Proporcionar al estudiante oportunidades de
aprendizaje tedrico y practico para que participe en la basqueda y establecimiento de
sistemas Optimos de produccion y administracion, que le permitan incrementar la
eficiencia de una organizacion a través de la integracion de los recursos humanos, fisicos

y econdmicos en la produccién de bienes y servicios.

4l Perfil del Egresado. El ingeniero egresado de La Universidad Industrial de

Santander es:
Un lider comprometido con el desarrollo humano, social, econémico y sostenible

de su entorno.

o http://dodo.uis.edu.co/site/info_academica/prog_academicos/progs.jsp?cual3=20&codigo=23
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Un estratega que vislumbra y evalla diversas alternativas en pro de mejorar la

posicion competitiva de las organizaciones.

Un creador y emprendedor de proyectos Utiles e innovadores.

Un motivador, consejero y orientador del talento humano de la empresa.

Un profesional idoneo para dirigir, transformar y mejorar los procesos.

Un trabajador proactivo y entusiasta en equipos interdisciplinarios.

Un ser humano que busca permanentemente su superacion personal y el

desarrollo pleno de sus potencialidades.

El siguiente cuadro comparativo se desarrolla, basandose en las asignaturas del plan

académico del programa de Ingenieria Industrial de la UIS y UTB, con el objeto de

encontrar en que se diferencian los respectivos programas y las areas que realmente

evalia ECAES.

4l Cuadro comparativo de las areas impartidas en la Universidad Industrial

de Santander, UTB con respecto a las areas evaluadas en los ECAES. Para

llevar a cabo este cuadro comparativo nos basamos en las asignaturas del plan

académico de la UTB y UIS, el cual se puede observar en el anexo E.

Tabla No 8. Comparacion entre Planes de estudio UTB, UIS y ECAES.

Programa

Areas uIS

Algebra Superior;
Calculo I, I, HI;
Ecuaciones
Diferenciales;
Geometria

Descriptiva; Quimica

[, Il; Mecanica;
Ciencias Mecéanica Analitica;
Basicas Electromagnetismo;

Lab. de Fisica I, Il;

uTB

Algebra Lineal; Algebra
y Geometria; Calculo
Diferencial; Calculo
Integral; Célculo
Vectorial;, Ecuaciones
Diferenciales; Fisica

Eléctrica;
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ECAES
Algebra;

Trigonometria;
Geometria
Analitica; Algebra
Lineal; Calculo
Diferencial;
Integral; Vectorial,
Ecuaciones
Diferenciales;

Fisica Mecanica;.
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Programa

Areas

Ciencias
Basicas de
Ingenieria

Ingenieria

Aplicada

uIS

Ondas y Particulas
Resistencia de Materiales
I, 1I; Lab. Resistencia de
Materiales I, II;
Termodinamica;
Electrotecnia Gral;
Principios de Metalurgia de
Fab. Estadistica Aplicada;
Estadistica Il; Disefio de
Experimentos; Introduccion
a los Computadores;
Programacion de

Computadores I.

Administracion Industrial I,
II; Economia para
Ingenieria; Microeconomia;
Administracion de Salarios;
Derecho Laboral y
Comercial; Contabilidad
Industrial; Contabilidad de
Costos; Analisis
Econdmico; Finanzas;
Mercadotecnia; Evaluacion
de Proyectos;
Investigacion de
Mercados; Métodos y

Tiempos;

UuTB
Fisica Mecanica; Fisica
Ondulatoria; Quimica.
Ciencia de los Materiales;
Dibujo Computacional;
Estadistica Inferencial;
Estadistica y Probabilidad;
Estética; Fundamentos de
Computacién; Introduccion
ala Ingenieria;
Programacién; Procesos
de Fabricacion; Electiva de
Ciencias de Ingenieria;
Electiva de Ciencias de
Ingenieria
Administracion de la
Produccion y
Operaciones;
Administracion General;
Catedra Empresarial I;
Céatedra Empresarial Il;
Céatedra Empresarial llI;
Control de Calidad; Disefio
de Plantas; Gerencia de
Recursos Humanos;
Ingenieria Concurrente;
Ingenieria de
Productividad; Ingenieria
Econodmica; Investigacion

de Operaciones |;
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ECAES

Térmica; Electricidad;
Quimica Fundamentos
de Economia; Analisis
Financiero; Estadisticay
Probabilidad;
Computacion y Expresion
Gréfica; Estética;
Dinamica;
Termodinamica;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de los
Materiales.

Produccion; Logisticay
Distribucién; Control de
Calidad; Investigacion de
Operaciones; Simulacion;
Administracién Economia
y Finanzas; Talento
Humano; Seguridad
Industrial y Gestion
Ambiental.
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rograma
Areas uIs uTB ECAES
Cultura Fisica; Etica. | Ambiente y Desarrollo; | Comunicacion;
Constituciéon Politicay | Cultura General,
Civilidad; Etica y Inglés; Constitucion
Profesionalismo; y Democracia.
Expresiéon Oral y
Escrita; Filosofia;
Socio -

Habilidades; de
Humanistica Pensamiento:
Seminario de
Investigacién; Electiva
de Humanidades;
Electiva de
Humanidades; Electiva

de Humanidades.

4 Observaciones

Tabla No 9. Relacion y Diferencias entre UTB y UIS.

CB CBI 1A SH
Admon |, Contabilidad y
Calculos, Electrotecnia, Costos, Andlisis
; Ecuaciones Principios de Econémico, Finanzas,
COMWN | Dpiferenciales, Metalurgia de Mercadotecnia, Cultura Fisica,
Fisicas, Fabricacion, Evaluacion de Proyectos, Etica
Laboratorios de |estadistica, Disefio Control de Calidad,
Fisica de experimentos. |Seguridad Industrial, entre

otras, ver pensum.

Admoén II, Microeconomia,

Gec_)m_etrla Resistencia de Derecho Laboral y
Descriptiva |, I, | Materiales |, Il y Comercial, Sicologia
uimica ll Lab. de Res. o .
DIFERENTE  Q e ] - Industrial, Relaciones
Mecénica Materiales, . ,
. N Industriales, Admoén de
Analitica Termodinamica.

Salarios.

Fuente: Plan de estudios del Programa Ingenieria Industrial de la UIS.
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Comun

La UIS contiene un buen programa de formacion de ciencias basicas, se imparten las
asignaturas de Calculos y Fisicas, ademas la formacion concerniente a Informatica y
programacion de Computadores.

Al igual que la UTB ofrece asignaturas como Principios de Metalurgia de Fabricacion,
Estadistica y Disefio de Experimentos, Evaluacién de Proyectos, Analisis econémico,
Finanzas, Contabilidad, Control de Calidad, Control de Produccion, entre otras. Lo cual se
denota una gran similitud entre los dos programas y que en dichos programas

académicos se imparte los conocimientos evaluados en los ECAES.

Diferente

En el campo de formacion basica la UIS ofrece la asignatura Geometria Descriptiva | y
I, la cual proporciona la capacidad al educando de interpretar el comportamiento de
resultados de “X” proceso o resultados a través de graficos.

En el ciclo basico de ingenieria se denota énfasis en Resistencia de Materiales, ya
que es la unica Universidad que ofrece dos asignaturas en esta rama del conocimiento.
Dicha rama no es evaluada en ECAES, por ende no es de mucha importancia profundizar
en estos conocimientos, es recomendable impartirle los conocimientos de dicha
asignatura de una forma muy general.

Existe una formacién puntual en el area econémico — administrativa, el programa
brinda conocimientos sobre Economia, Salarios, Derecho Laboral y Comercial, los cuales
son nociones esenciales que todo profesional debe dominar. El programa de la UTB en
asignaturas como Administracion y Gerencia del Recurso Humano en el contenido de
dichas asignaturas trata sobre estos temas, pero no son ofrecidos como materias, por
tanto se denota poco dominio sobre la tematica. Se deberia tener en cuenta para que sea
ofrecida como asignatura.

El pensum académico que ofrece la UIS contiene asignaturas en el &rea especifica de
profesion como: Introduccion al PERT y CPM, Sicologia Industrial, Relaciones
Industriales, Microeconomia, las cuales se diferencia del curriculo del programa de
Ingenieria Industrial de la UTB. Cabe resaltar el contenido tematico de dichas asignaturas
para ser tenidas en cuenta en la préxima reestructuracion de planes académicos.

Posibilidades de ofrecerlas como electivas complementarias.
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2.2.4 UNIVERSIDAD DEL MAGADALENA

4l Misidon. Formar un profesional con capacidad para plantear e implementar
soluciones a la problemética de la Regién Caribe, mediante el disefio, mejoramiento e
instalacion de sistemas integrados, que promuevan la creacion y desarrollo de empresas
de bienes y servicios con altos niveles de calidad humana, productividad, tecnologia,
competitividad y rentabilidad, fundamentado en un ambito cientifico, humanistico y

politico, apoyandose en procesos académicos flexibles, dinAmicos e integrales.

4 Vision. En el afio 2008 el programa de Ingenieria industrial de la Universidad del

Magdalena sera reconocida por:

Liderazgo de sus profesionales en los procesos de creacion y desarrollo
empresarial.

Caracterizado por su permanente interrelacion con el entrono en aras de lograr la
excelencia académica y liderazgo de sus profesionales

Consolidacién de una comunidad académica y el liderazgo de sus profesionales
Consolidacién de una comunidad académica con sentido de pertenencia y alto
grado de desarrollo humano, social y ecologico.

Dotado de un cuerpo de docentes investigadores calificado y reconocidos por sus
logros y aportes ante la comunidad académica local y regional.

Pertinencia y calidad sus programas de extension comunitaria, educacion
continuada y cualificacion avanzada.

Caracterizada por ofrecer una formacién integral a partir de la integracion del saber
y la practica en la bausqueda de soluciones adecuadas al tipo de industria y el

contexto socioeconémico

4l Perfil Profesional. Un profesional con conocimiento de ingenieria y competencias
humanistica, cognitivas y socio afectiva, que es capaz de usar el método cientifico para
transformar los recursos naturales en forma util para el uso del hombre, comprometido
con la Planeacion, disefo, implantacion, gerencia y control de sistemas integrados de

producciéon (hombre, maquina, recursos), proponiendo el uso de la tecnologias limpias.
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Ademas puede enfrentar con eficacia los procesos de globalizacion y apertura econémica,
implementado sistema de produccion flexibles y modelos de optimizacion, fundamentado
en una gestion tecnolégica moderna, con base en modelos empresariales, productivos y
competitivos, de alta rentabilidad social y econémica.

4l Acreditacion. El programa se encuentra acreditado por 7 afios por estandares

minimos bajo resolucion 373 de 2004 del ministerio de educacion nacional. El registro
calificado por alta calidad todavia no puede llevarse a cabo debido a que el programa aun
no cuenta con corte de egresados y dentro de los requisitos figura este como obligatorio.

4l Investigacién. El programa se encuentra enmarcado dentro del tema central de la

universidad que es Medio Ambiente y desarrollo sostenible. Con la linea de investigacion
produccion mas limpia y las sublineas; probleméatica social, econémica y empresarial de la
region, modelos cuantitativos, sistemas productivos, gestion tecnoldgica de la produccion
y modelos de gestion.

4l Cuadro comparativo de las areas impartidas en la Universidad del
Magdalena, UTB con respecto a las areas evaluadas en los ECAES. Para llevar

a cabo este cuadro comparativo nos basamos asignaturas del plan académico de la UTB

y UniValle, el cual se puede observar en el Anexo F.

Tabla No 10. Comparacion entre Planes de estudio UTB, UniMagdalena y ECAES.

UniMagdalena UTB ECAES
Algebra Lineal; Algebra Lineal; Algebra;
Matematicas; Fisica I, I, | Algebray Trigonometria;
I1l; Calculo Diferencial; Geometria; Calculo Geometria Analitica;
. . Integral; Vectorial, Diferencial; Célculo Algebra Lineal;
Ciencias
o Ecuaciones Integral; Célculo Célculo Diferencial;
Basicas _ , , _
Diferenciales;. Vectorial; Integral; Vectorial,
Mecénica Analitica, | Ecuaciones Ecuaciones
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Ciencias Basicas

Ciencias Basicas
de Ingenieria

Quimica Gral y

Laboratorio

Intro. a la Ingenieria
Industrial; Ciencia y
Tecnologia de los
Materiales; Dibujo
Industrial;
Termodinamica;
Anélisis Numérico;
Resistencia de los
Materiales;
Estadistica I, II;
Disefio de
Experimentos; Lbgica;
Lenguaje de

Programacion.

Diferenciales; Fisica
Eléctrica; Fisica

Mecanica; Fisica

Ondulatoria; Quimica.

Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional,
Estadistica
Inferencial;
Estadistica y
Probabilidad;
Estética;
Fundamentos de
Computacion;
Introduccién a la
Ingenieria;
Programacion;
Procesos de
Fabricacién; Electiva
de Ciencias de
Ingenieria; Electiva
de Ciencias de

Ingenieria

ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

Programa
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Diferenciales; Fisica

Mecanica; Térmica;

Electricidad; Quimica.

Fundamentos de
Economia; Analisis
Financiero;
Estadistica y
Probabilidad;
Computacion y
Expresion Gréfica;
Estética; Dinamica;
Termodinédmica;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de

los Materiales.
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Areas UniMagdalena

Cétedra Emprendedora;
Economia; Alta
Gerencia; Contabilidad
Gral; Andlisis de Costos
y Presupuesto; Gestion
de Mdos; Ing.
Econdmica; Gestion
Financiera; Disefio y
Dllo del Producto;
Procesos Industriales
Fisico Quimico; Fisico
Mecanico; Investigacion
de Operaciones |, I1;
Optimizaciony

Ingeme”a Simulacién; Teoria Y

Aplicada Tecnologia de
Maquinas; Analiss de
Procesos; Teoria Gral
del Sistema,; Disefio de
Sistemas Productivos y
Logisticos; Gerencia de
Sistemas Productivos y
Logisticos; Control y
Aseguramiento de la
Calidad; Sociologiay
Psicologia Industrial;
Manejo de Residuos;
Gestion de Personal;
Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial;
Proyecto de
Investigacion I, 11, 1l;

Electiva Profesional

ANALISIS ESTADISTICO ECAES Homseed0 YAR)IB DEBRIENTACION

EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

Programa

uTB

Administracion de la
Produccién y
Operaciones;
Administracion General;
Cétedra Empresarial I;
Cétedra Empresarial Il;
Céatedra Empresarial lll;
Control de Calidad;
Disefio de Plantas;
Gerencia de Recursos
Humanos; Ingenieria
Concurrente; Ingenieria
de Productividad;
Ingenieria Econémica;
Investigacion de
Operaciones |;

Investigacion de

Operaciones Il; Manejo de

Materiales y Control de
Inventarios, Practica
Profesional; Seguridad
Industrial; Simulacion;

Sistemas de Costeo;

ECAES

Produccioén; Logistica
y Distribucion;
Control de Calidad;
Investigacion de
Operaciones;
Simulacion;
Administracion
Economiay
Finanzas; Talento
Humano; Seguridad
Industrial y Gestion
Ambiental.

Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria.

PAOLA PEREZ CORTES

63



Areas

Socio -

Humanistica

UniMagdalena

Universidad y
Sociedad;
Epistemologia;
Competencias
Comunicativas; Etica
y Valores; Region y
Contexto Caribe;
Formacién
Ciudadana y
Constitucién; Electiva
de Formacién
Integral I, I1, I11, 1V;
Seminario de
Investigacion Etica

Profesional

uTB

Ambiente y
Desarrollo;
Constitucidn Politica
y Civilidad; Etica y
Profesionalismo;
Expresion Oral y
Escrita; Filosofia;
Habilidades; de
Pensamiento;
Seminario de
Investigacion;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de

Humanidades.

ECAES

Comunicacion;
Cultura General;
Inglés; Constitucion y

Democracia.

El anterior cuadro comparativo se efectuo, con base al estudio detallado y clasificacion de
materias de acuerdo a las areas de formacion y a su vez permite determinar gracias al
siguiente andlisis cuales son las asignaturas comunes y diferentes que ofrece cada
programa académico.

ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

PAOLA PEREZ CORTES

4 Observaciones




Tabla No 11. Relacion y Diferencias entre la UTB y UniMagdalena.

CB CBI IA SH
Introduccién a la
Ingenieria Catedra Emprendedora, Universidad y
Matematicas, In_dustngl, Gestlgn _de Me_rca~dos, Ing Socnedad_,
. Resistencia de |Econdmica, Disefioy Dllo| Competencias
Célculos, . g S
3 Eisicas Materiales, del Producto, Andlisis de Comunicativas,
COMUN Laboratorios Estadistica I, II, Procesos, Disefio y Etica y Valores,
L6ai ’ Disefio de Gerencia de Sistemas Regidén Contexto
ogica, Experimentos, Logisticos, Control y Caribe, Electivas de
Lenguajes de S ; —
Programacion Cienciay Aseguramlento.de la | Formacion Integral,
Tecnologia de los Calidad, Manejo de entre otras, ver
Materiales, Dibujo | Residuos, entre otras. pensum.
Industrial

Economia, Procesos
Industriales Fisico -
Quimicos, y Fisico Epistemologia

Mecanicos, Sociologia y

Psicologia Industrial.

Analisis Numérico,

DIFERENTE R
Termodinamica.

Fuente: Plan de estudios del Programa Ingenieria Industrial de la UniMagdalena.

Comun

La UniMagdalena ofrece una variedad de asignaturas en el ciclo basico de ingenierias
gue de igual forma son ofrecidos en la UTB, como Ciencia y Tecnologia de Materiales,
Dibujo Industrial, entre otros. Es importante resaltar el conocimiento, manejo y dominio de
los materiales, herramientas y sistema de medidas que son utilizados en las industrias
manufactureras, metalmecanicas, quimicas, entre otras. Es fundamental para todo
ingeniero manejar este lenguaje técnico, debido a que estara en capacidad de reconocer,
verificar y comprobar por sus propios medios las medidas arrojadas por reacciones y
herramientas que se deben utilizar y las necesarias para elaborar determinado producto.

Este centro educativo se destaca en formar ingenieros industriales integros y que
tengan nocioén de sus raices autdctonas de la Region Caribe, al igual que la UTB ofrece la
oportunidad de que los estudiantes elijan los conocimientos que desean fortalecer o
aprender sobre la formacion integral de un profesional y la cultura de nuestro pais.

Ademas en el campo administrativo la UniMagdalena ofrece la asignatura de Alta
Gerencia, la cual orienta al futuro profesional sobre los requisitos y/o pautas que debe
seguir para ejercer un excelente programa de mando gerencial. El pensum académico de
la UTB brinda dichas nociones en la asignatura de Administracion General, estos
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conocimientos son fundamentales impartirlos ya que los ingenieros industriales es la rama
de la ingenieria que esta mas relacionada con la parte administrativa y financiera de una
empresa, esto se ve reflejado en el siguiente capitulo que trata del estudio sobre las
requisiciones de los empleadores hoy en dia.

Existe una materia Disefio y Desarrollo del producto que consiste en las fases que se
deben llevar a cabo para estructurar, definir y elaborar un producto. En la UTB, se podria
correlacionar con ingenieria concurrente que da a conocer una serie de pasos qJe se
deben seguir para conocer cuales son las necesidades del cliente, para luego disefiar y
definir el producto, y este pueda satisfacer las necesidades detectadas. Se puede inferir
gue este campo es un énfasis del ingeniero industrial de la UniMagdalena.

Las asignaturas Teoria General del Sistema, Disefio de Sistemas Productivos y
Logisticos, y Gerencia de Sistemas Productivos y Logisticos; estan entrelazadas, porque
los conocimientos que se adquieren en una depende de la siguiente asignatura. Teoria
General del Sistema, proporciona las bases para definir en que consistira el sistema de
produccion que deseamos obtener e identificar los elementos que conformaran a dicho
sistema utilizando herramientas que permitiran analizarlos. En la materia de Disefio, el
objetivo es estructurar los elementos que han sido identificados, teniendo en cuenta las
normas y criterios adecuados, para obtener un planeacion y ejecucion de todas las
actividades basicas de un sistema de produccién y logistica para una mejor utilizacion de
recursos disponibles. Gerencia de sistemas productivos, brinda las herramientas
necesarias para llevar un seguimiento y control al sistema de Produccién y Logistico
definido. El curriculo de la UTB ofrece estos conocimientos en las asignaturas Ingenieria
de Productividad y Administracion de la Produccion, las cuales profundiza basandose en
las herramientas como Diagrama de causa y efecto, Cronograma de Actividades,
Cursograma Analitico, entre otras, para identificar y comprender las razones y causas por
las cuales se presentan falencias en los sistemas de produccion para proponer mejoras y
asi mantener una cultura de calidad y eficiencia en los operarios. Ademas en
Administracion de la Produccion.

ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
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Diferente
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Existe una asignatura Andlisis Numérico, la cual le proporciona al estudiante una
capacidad de andlizar resultados cuantitativos, tendencia o prondsticos numeéricos con
fundamentos en matematicas.

La asignatura Procesos Industriales Fisico - Quimico y Fisico Mecanico es otro de los
fuertes de los estudiantes de la UniMagdalena, porque en esta materia se analizan los
procedimientos y los efectos de determinados sistemas industriales, por tanto el
estudiante de dicha universidad esta en capacidad de asignar los elementos
indispensables de una cadena de procesos, ya sea que se involucra componentes
guimicos, mecanicos 0 ambos.

Teoria y Tecnologia de Maquinas, le proporciona al estudiante los conocimientos de
como ha avanzado la tecnologia en las industrias, desde la era primitiva hasta la
tendencia & estas como es la Automatizacion Total de los procesos. El objetivo es
incentivar al ingeniero de estar actualizados y trabajar con maquinaria de punta.

UniMagdalena no ofrece conocimiento acerca de Gestibn Ambiental y esta asignatura
es una de los nuevos conocimientos que actualmente requieren las empresas en el pais,
ya que a través de la aplicacion de dichas nociones se pueden certificar y por tanto
demostrar que los procesos que en ellas se efectian no afectan al medio ambiente.

Una vez mas se detecta Sicologia Industrial, Termodindmica y Economia, dichas
asignaturas son ofrecidas en programas anteriormente estudiados, esto nos indica que
hay un parte del sector empresarial que demanda estos conocimientos en ingenieros
industriales, por ello se debiera ofrecer dichas asignaturas como electivas

complementarias.
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2.3 PRINCIPALES UNIVERSIDADES PRIVADAS QUE OFRECEN EL
PROGRAMA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

2.3.1 UNIVERSIDAD DEL NORTE?°

4l Misién. El programa de Ingenieria Industrial de la Universidad del Norte,
consciente de su papel formador y en concordancia con la mision de la Universidad del
Norte encamina sus esfuerzos hacia la formacion integral de Ingenieros Industriales con
alta preparacion técnica y humanistica, comprometidos con el desarrollo econémico y
social de la region y el pais. Encamina sus esfuerzos a fortalecer las técnicas de
ensefianza — aprendizaje y la actividad investigativa, asi como a reforzar valores como la
tolerancia, la autonomia y la reflexion, fomentando en el estudiante habilidades que les
permiten ser gestores de empresas, tener disciplina de investigacion y ser verdaderos

lideres de cambio.

4l Vision. El programa de Ingenieria Industrial apunta sus esfuerzos a ofrecer

profesionales de la méas alta formacion técnica y humanistica con gran capacidad y

espiritu investigativo, asi como creador de nuevas tecnologias y fuentes de empleo.

Se consolidara su vinculacion estrecha con la comunidad externa a través de asesorias y

grupos universidad—empresa.

Ademas, se mantendrd como wo de los programas de Ingenieria Industrial lideres en
formacion integral de Colombia y se posicionard como uno de los mejores de América

Latina.

10 http:// www.uninorte.edu.co/programas/pregrado./contenido.asp?ID=9
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4l Perfil Profesional. El estudiante de Ingenieria Industrial de la Universidad del Norte

adquiere:

Conocimientos cientifico técnicos y administrativos para el analisis, disefio,
establecimiento, control y mejoramiento los sistemas de transformacion de bienes
y/o servicios en los que interactlan los diferentes recursos.

Una sélida fundamentacién en ciencias basicas que permitan obtener destrezas de
pensamiento, capacidad para desarrollar el andlisis y la abstraccion, habilidad para
la toma de decisiones, solucion de problemas y pensamiento creativo.

Habilidad para entender, manejar, utilizar y adaptar nuevas tecnologias.
Capacidad para anticiparse a los hechos por medio del analisis modelistico,
cuantitativo y cualitativo, para comunicarse efectivamente y liderar procesos de
cambio.

Capacidad para crear empresa por medio de la generacion de ideas innovadoras y
creativas.

Formacion integral que contempla el compromiso con principios éticos y valores
sociales solidos. Dominio de por lo menos una segunda lengua para ser mas
competitivo en el mundo actual globalizado.

4l Cuadro comparativo de las areas impartidas en la Universidad del Norte,
UTB con respecto a las areas evaluadas en los ECAES. Para llevar a cabo este

cuadro comparativo nos basamos en las asignaturas del plan académico de la UTB y
UniNorte, el cual se puede observar en el Anexo G.

Tabla No 12. Comparacion entre Planes de estudio UTB, UniNorte y ECAES.

Programas

Areas UniNorte UTB ECAES
Algebra Lineal; Algebra Lineal; Algebra;
Calculo I, II, I11; Algebra y Geometria; | Trigonometria;
Ciencias Béasicas Ecuaciones Calculo Diferencial, Geometria Analitica;
Diferenciales; Algebra Lineal;
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Ciencias Basicas

Ciencias Basicas

de Ingenieria

Ingenieria

Aplicada

UniNorte

Fmentos de Fisica;
Fisica Mecanica, Fisica

Electricidad;

Estatica; Materiales de
Ingenieria; Resistencia
de Materiales; Lab.
Res. Materiales;
Dinamica;
Termodinamica;
Estadistica l, Il; Taller
de Manufactura;
Mecanismos; Intro. a la
Ingenieria Industrial;
Seminario de

Ingenieria; Informéatica.

Gestién Econdémical, I1;
Liderazgo y Creatividad,;
Talento Humano
Productividad;
Planeacion Sistema de
Transformacion;
Estudio del Trabajo;
Investigacion I, I1;

Simulacién I, 1;
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uTB

Célculo Integral;
Calculo Vectorial;

Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional;
Estadistica Inferencial;
Estadisticay
Probabilidad; Estatica;
Fundamentos de
Computacion;
Introduccion a la
Ingenieria;
Programacion;
Procesos de
Fabricacion; Electiva de
Ciencias de Ingenieria;
Electiva de Ciencias de
Ingenieria
Administracion de la
Produccién y
Operaciones;
Administracion General;
Céatedra Empresarial |;
Céatedra Empresarial ll;
Catedra Empresarial lll;
Control de Calidad;
Disefio de Plantas;

PAOLA PEREZ CORTES

ECAES

Célculo Diferencial;
Integral; Vectorial;
Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Mecanica; Térmica;
Electricidad; Quimica.
Fundamentos de
Economia; Analisis
Financiero; Estadistica
y Probabilidad;
Computaciony
Expresion Grafica;
Estética; Dinamica;
Termodinamica;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de los
Materiales.

Produccion; Logisticay
Distribucioén; Control de
Calidad; Investigacion
de Operaciones;
Simulacion;
Administracion
Economiay Finanzas;
Talento Humano;
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rogramas

Areas UniNorte

Procesos de Fab.;
Disefio de Sist. De
Produccién; Control
de Calidad; Lab. de
Control de Calidad;
Gestién de Ing.;
Disefio de Sistema
de Informacion;
Gestion de Procesos
Productivos; Costos
Ingenieria de Produccion;
Aplicada Practica Profesional;
Seguridad Industrial y
Gestion Ambiental;
Lab. de Seguridad
Industrial y Gestién
Ambiental; Logistica
y Distribucién;

Intensificacion 1.

PAOLA PEREZ CORTES

uTB ECAES

Gerencia de Seguridad Industrial

Recursos Humanos; y Gestion Ambiental
Ingenieria
Concurrente;
Ingenieria de
Productividad;
Ingenieria
Econdmica;
Investigacion de
Operaciones |, II;
Manejo de Materiales
y Control de
Inventarios, Practica
Profesional;
Seguridad Industrial;
Simulacidn; Sistemas
de Costeo; Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva

Complementaria

A continuacion se realiza una serie de observaciones referente a las asignaturas de

los planes de estudio de la UniNorte, la UTB y ECAES, es decir, se desarrolla una

serie de comparaciones, y correlaciones entre dichas universidades y examen de

calidad.
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4 Observaciones.

Tabla No 13. Relacion y Diferencias entre la UTB y UniNorte.

CB CBI 1A SH
Calculos, Fisicas, Esdtucgo del t_rabajc:, IIlnv E’\>/<Ip. (d)ralllly sscnta,
Ecuaciones Estatica, Materiales ae p(?[amones P viundo Moderno,
g Diferenciales de Ing., Estadistica Slmulac_lon l Procesos ET'Ca profesmna_l,
COMUN : ' - ' | de Fabricacion, control | Filosofia, Historia
Algebra, Intro a la Ing de Calidad, Se de Colombia
Laboratorios de | Industrial, Seminario Industrial G’ t'g Electiva d ’
Fisicas, Quimica | de Ing. Industrial. A nb_ustrlla, tes |ct>n C ect[¥a .,e
Gral. Informatica. mbiental, entre otras, onstitucion
ver pensum. Politica.
Resistencia de . .
. Simulacion Il, . .
Materiales y . Exigencias en
Geometria, Exp Laboratorio Laboratprlo de Co_n’trol Idiomas, Historia
DIFERENTH e ' L ’ de Calidad, Gestion !
Grafica Dinamica, Taller de . de las
econdmica |, Il, - .
Manufactura, Liderazao v Creatividad civilizaciones.
Termodinamica ! zgoy i

Fuente: Plan Académico del programa de Ingenieria Industrial de la UniNorte.

Comun.

La UniNorte ofrece un plan de estudios muy bien estructurado, en las areas
Humanisticas, Fundamentacién Cientifica y Profesional, la cual estd estrechamente
relacionada con los de la UTB y ECAES.

El staff de educadores de la UniNorte tienen una excelente preparacion profesional, 3
son PhD y 2 son candidatos, 7 poseen Maestrias y 4 tienen entre 1y 2 especializaciones,
por ende los estudiantes de dicha Universidad son privilegiados de contar con un grupo
de profesores con alta calidad académica.

En Ciencias Basicas se puede notar el dominio en el area de Fisica que posee el
ingeniero de la Norte, porque el programa ofrece 4 asignaturas de est4 area y 3
laboratorios.

Ademas de acuerdo al estudio realizado en lo diferentes programas académicos, es el
Unico que ofrece Dindmica ya que esta es un area de conocimiento netamente de
ingenieria mecanica.

Es importante resaltar la formacion Social — Humanistica que ofrece el curriculo, es
diverso, en cuanto a Historia, Actualidad, Valores y Comunicacion Oral y Escrita.
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Sin duda el énfasis de la UniNorte es Produccion, porque se observa 15 asignaturas

obligatorias en esta area de formacion, sin incluir las electivas.

Diferente

Al igual que otras Universidades como: UniAtlantico, UIS, UniNorte, UniAndes, entre
otras existen 2 materias Geometria y Expresion Grafica las cuales hacen parte del plan de
estudios de UniNorte, esto nos indica que es importante para un ingeniero industrial
manejar estos conocimientos, con el objeto de interpretar los resultados graficos sobre el
comportamiento de un fenémeno y/o proceso.

En el area Financiera y Mercadeo, no se identifican asignaturas como Ingenieria
Econdmica, Investigacion de Mercados, Evaluacion de Proyectos, entre otras; que son de
gran importancia que las domine un ingeniero industrial, ya que a través del estudio
realizado a los diferentes programas de estudio la mayoria ofrecen estos conocimientos,
al menos que dichas materias sean ofrecidas como electivas libre.

El plan académico a diferencia de los demas ofrece la asignatura Exigencias de
Idiomas, con el objeto de que el Ingeniero Industrial de la Norte se le facilite el ingreso al
actual mundo globalizado. La UTB no ofrece dicha asignatura, se debe tener en cuenta
este conocimiento como materia, ya que en los ECAES de 2003 fue evaluada.

Ofrece materias como: Estudio del Trabajo, Control de Calidad, Seguridad y Gestion
Ambiental, con sus respectivos Talleres de Aplicacion de forma independiente a la
asignatura, concluyendo que los estudiantes poseen un dominio acerca de las diversas
técnicas, normas y estandares de calidad y seguridad que se debe manejar para analizar
los procesos, tecnologia y productividad en una empresa.
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2.3.2 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES™

4l Mision del Programa. La mision del Departamento de Ingenieria Industrial de la
Universidad de Los Andes es desarrollar y mantener un adecuado espacio de trabajo que
permita a profesores y estudiantes mejorar su capacidad mediante la creacion y difusiéon

del conocimiento de los campos de la Ingenieria Industrial.

Busca formar Ingenieros Industriales, especialistas, profesores e Investigadores de
naturaleza interdisciplinaria, capaces de desempefarse efectivamente en las areas de:
disefio, creacidn, evaluacion y control de sistemas de produccion de bienes y servicios

mediante la optimizacion de los recursos humanos, técnicos, materiales, econémicos e
informaticos.

4l Vision del Programa. El departamento de Ingenieria Industrial es reconocido como

un mega-departamento comprometido con la excelencia académica y altamente
competitivo, que aprovechando su diversidad, se diferencia por sus altos estandares
académicos internacionales y por su énfasis en la utilizacién de tecnologia avanzada.

Cuenta con un ambiente académico que estimula la innovacion, propicio para la formacion
de lideres empresariales con capacidad de identificar y solucionar problemas de las

organizaciones, en sintonia permanente con las necesidades del pais y la region,
mediante la construccion y el uso de modelos mateméticos y sistémicos avanzados.

Actla a través de un cuerpo profesoral altamente calificado a quienes ofrece amplias

oportunidades de desarrollo profesional en los campos de la docencia, la investigacion
aplicada y la consultoria.

1 http://ingenieria.uniandes.edu.co/subseccion.php?id_nivel2=10&id_nivell1=2
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4l Politicas del Programa

El Departamento cuenta con una planta profesoral de primera calidad, todos los
profesores tienen por lo menos titulo de maestria y un porcentaje mayoritario con
titulos de doctorado de las universidades mas prestigiosas del mundo.

Innovador en la investigacion y ensefianza de tecnologias que han permitido una
comprension cada vez mejor de las organizaciones en el pais. Actividades y
disciplinas que hoy se desarrollan con éxito en varias unidades de la Universidad.
Se destacan también los laboratorios y la posibilidad de contar con diferentes
herramientas de software propias de un profesional que utiliza las ciencias
aplicadas y los ultimos avances tecnolégicos en la resolucion de problemas
organizacionales.

4l Perfil Ocupacional. El ingeniero industrial UniAndino se desempefia tipicamente en
una empresa del sector publico o privado (o creando su propia empresa) en cualquiera de

las areas de una organizacion; en particular se destaca su fortaleza en el area financiera,
de gestion organizacional, produccion y matematica aplicada.

Segun un estudio realizado, de los egresados en los ultimos dos afos, el 6% trabaja de
manera independiente en su propia empresa. De los que estan empleados, el 46% trabaja
en el area financiera, un 27% en el area administrativa, un 15% en el area comercial, un
7% son consultores y un 3% trabaja en el area de recursos humanos. Nuestros egresados
se han venido desempefiando en diferentes empresas tanto publicas (el Departamento
Nacional de Planeacion, ministerios y alcaldias) como privadas (nacionales y
multinacionales. En relacion con otros ingenieros industriales en Colombia, el ingeniero
UniAndino obtiene los mejores ingresos, asi como los ascensos mas rapidos. Debido a su
formacion profesional, el ingeniero industrial UniAndino es buscado de preferencia sobre
otros ingenieros Colombianos por las empresas mas importantes del pais.
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4l Cuadro comparativo de las asignaturas de éareas impartidas en la
Universidad de los Andes, UTB con respecto a las areas evaluadas en los

ECAES. Para llevar a cabo este cuadro comparativo nos basamos asignaturas del plan

académico de la UTB y UniAndes, el cual se puede observar en el Anexo H.

Tabla 14. Comparacion entre planes de estudio de la UTB, UniAndes y ECAES.

Programa

Areas

Ciencias Basicas

Ciencias Béasicas

de Ingenieria

UniAndes

Algebra Lineal;
Célculo Diferencial,
Integral, Vectorial,
Ecuaciones
Diferenciales;
Fisica I, II, I11;

Expresion Grafica

Introduccion a la
Ingenieria
Industrial; Electiva
de Bioquimica;
Probabilidad;
Ciencias Bésicas

de Ingenieria

uTB

Algebra Lineal; Algebra
y Geometria; Calculo
Diferencial, Integral,
Vectorial; Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Eléctrica, Mecanica,

Ondulatoria; Quimica.

Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional,
Estadistica Inferencial;
Estadistica y
Probabilidad; Estatica;
Fundamentos de
Computacion;
Introduccion a la
Ingenieria,;
Programacion;

Procesos de
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ECAES
Algebra;

Trigonometria;
Geometria
Analitica; Algebra
Lineal; Calculo
Diferencial;
Integral;
Vectorial;
Ecuaciones
Diferenciales;
Fisica Mecénica;
Térmica;
Electricidad,;
Quimica.
Fundamentos de
Economia;
Analisis
Financiero;
Estadistica y
Probabilidad;
Computacion y
Expresion
Gréfica; Estatica;
Dindmica;
Termodinamica;

Estructura de los
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Areas

Ciencias Basicas

de Ingenieria

Ingenieria

Aplicada

Programa

UniAndes

Gestién Econémica |,
II; Liderazgo y
Creatividad; Talento
Humano
Productividad;
Planeacion Sistema
de Transformacion;
Estudio del Trabajo;
Taller de Estudio del
Trabajo;
Investigacion I, II;
Simulacion |1, 1I;
Procesos de Fab.;
Disefio de Sist. De
Produccion; Control
de Calidad; Lab. de
Control de Calidad;
Gestién de Ing.;
Disefio de Sistema
de Informacion;
Gestion de Procesos
Productivos; Costos
de Produccion;
Practica Profesional;
Seguridad Industrial y
Gestion Ambiental;
Lab. de Seguridad
Industrial y Gestién

Ambiental;

uTB

Fabricacion; Electiva de
Ciencias de Ingenieria;
Electiva de Ciencias de
Ingenieria
Administracion de la
Produccion y
Operaciones;
Administracién
General; Céatedra
Empresarial |; Catedra
Empresarial Il;

Cétedra Empresarial lll;
Control de Calidad;
Disefio de Plantas;
Gerencia de Recursos
Humanos; Ingenieria
Concurrente; Ingenieria
de Productividad;
Ingenieria Econdmica;
Investigacion de
Operaciones |, II;
Manejo de Materiales y
Control de Inventarios,
Practica Profesional;
Seguridad Industrial;
Simulacion; Sistemas
de Costeo; Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva

Complementaria;

7

PAOLA PEREZ CORTES

ECAES

Materiales;
Comportamiento

de los Materiales

Produccion;
Logistica y
Distribucioén;
Control de Calidad;
Investigacion de
Operaciones;
Simulacién;
Administracién
Economiay
Finanzas; Talento
Humano;
Seguridad
Industrial y Gestion

Ambiental.
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Ingenieria Aplicada

Socio -

Humanistica

Seguidamente se efectla una serie de observaciones referente a los planes de estudio de
la UniAndes, la UTB y ECAES, es decir, se realiza una serie de comparaciones, y

UniAndes

Logistica y
Distribucién;

Intensificacion .

Expresion Oral y
Escrita; Historia de las
Civilizaciones; Mundo
Moderno; Etica
Profesional; Filosofia;
Exigencias de Idiomas
I, 1, 1LV, V, VI VI
VIII; Historia de
Colombia; Inv. y

Desatrrollo.

uTB

Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva

Complementaria.

Ambiente y
Desarrollo;
Constitucidn Politica
y Civilidad; Etica y
Profesionalismo;
Expresién Oral y
Escrita; Filosofia;
Habilidades; de
Pensamiento;
Seminario de
Investigacion;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de

Humanidades.

correlaciones entre dichas universidades y examen de calidad.
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Comunicacion; Cultura
General; Inglés;
Constitucion y

Democracia.
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4 Observaciones

Tabla 15. Relacion y Diferencias entre la UTB y UniAndes.

CB CBI IA SH
Simulacién, Principios
Calculos, Fisicas, de Optimizacion,
Taller de Intro. aa Ing. Disefio del Productoy | Ciclos Basicos
g . Industrial, P . .
COMUN Programacion, o Proceso, Andlisis de UniAndino,
Algebra _Probabilidad, decisiones de Constitucion y
o Ciencias Basicas de g .
Ecuaciones Ingenieria Inversién, Control de Democracia
Diferenciales 9 Produccion, entre otras,
ver pensum.
Electiva de Teoria del Consumidor
DIFERENTH Expresion Grafica Bioquimica y la Firma, Requisito de Inglés
qu Macroeconomia

Fuente: Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la UniAndes.

Comun

Es un fuerte de UniAndes la formacioén Integral de los estudiantes, en el Ciclo Basico
UniAndino le ofrecen la opcion de alrededor de unas 50 asignaturas referentes a esta
area, desde cultura, manualidades, salud mental, deportes, entre otras. La universidad es
consiente que los empleadores hoy dia no solo solicitan profesionales tedricamente
competitivos, ademas de este requisito solicitan personas integras.

Al igual que el programa de la UTB, el estudiante de los Andes escoge tres de las

asignaturas del ciclo basico de ingenieria que desea ver, esto ratifica la flexibilidad en
ambos programas.

Diferencia

El plan académico de UniAndes se diferencia de las demés en cuanto a la flexibilidad
que le brindan al estudiante desde el inicio de su carrera profesional. La carrera de
ingenieria industrial comprende materias dentro de cuatro areas académicas: Economia y
Finanzas, Investigacion de Operaciones y Estadistica, Produccién y Tecnologia, Yy

Organizaciones. El programa le brinda al estudiante la oportunidad de que él elija el
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39% de los cursos, incluyendo el ciclo profesional avanzado en el cual el estudiante
profundiza, de acuerdo con sus preferencias, en dos de las cuatro areas mencionadas.

Si el estudiante elige el area de Economia y Finanzas el ciclo basico Profesional de
Finanzas en la Ingenieria proveera los conceptos basicos para la construccion, proyeccion
y analisis de la informacion financiera de las empresas. Con estos fundamentos, se busca
que el ingeniero industrial, pueda entender la complejidad de la empresa para un acertado
proceso de toma de decisiones. Las asignaturas impartidas en este ciclo tratan sobre los
estados financieros basicos que deben desarrollar toda entidad para llevar una
sistematizacion de los datos econdmicos - financieros que suceden en una empresa.
Igualmente se ensefia instrumentos para analizar la toma de decisiones de inversiones,
recursos de capital, evaluacion de riesgo y proyeccion de una empresa hacia al contorno
de las finanzas internacionales.

El objetivo fundamental es entregar a la sociedad un profesional capaz de comprender,
analizar y manejar herramientas cuantitativas, aplicando e incrementando la capacidad de
modelaje matematico.

La UniAndes ofrece otra area de formacién profesional, Investigacion de Operaciones
y Estadistica, consiste en capacitar al estudiante en herramientas cuantitativas, con el fin
de resolver problemas a través de modelos matematicos. El ingeniero que tome dicho
énfasis estard en capacidad de resolver problemas fundamentandose en herramientas
matematicas, para realizar analisis en optimizaciébn de procesos y de sensibilidad,
comportamiento de variables, de sucesos que pueden presentarse, entre otros aspectos.

El estudiante que prefiera como area de profundizacion Gestion de Organizaciones,
sera capaz de disefiar, hacer, liderar y participar en procesos de entendimiento
(diagnostico), disefio y modificacion en las organizaciones. El objetivo del area de
organizaciones es generar y formar conocimiento acerca del entendimiento, disefio y
gestién en las organizaciones.

La Profundizacion en Produccién y Tecnologia tiene como meta fundamental
proporcionarle a los educandos conocimientos para que disefien procesos productivos.
Basandose en el andlisis, disefio, e implementacién de modelos matematicos, filosofias y
herramientas computacionales en el marco de modelos productivos, teniendo en cuenta
las especificaciones y caracteristicas de calidad y productividad definidas por el mercado

y la competencia. De igual forma el alumno estara en capacidad de comprender, analizar
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y manejar de manera integral un sistema productivo y participar en forma activa en los
procesos de toma de decision de la funcion productiva.

Existen contenidos teméaticos de estas lineas de énfasis que son totalmente
obligatorios del area y de igual forma los estudiantes eligen posteriormente un nimero de
materias opcionales para finalizar su profundizacion. Ademas el estudiante UniAndino
puede tomar algunas materias de maestrias.

Cabe sefialar la desventaja y desconocimiento que tendrd el estudiante en ciertas
areas. Por ejemplo, si un estudiante elige dentro su area de profundizacion Produccién y
Tecnologia, y Economia y Finanzas, este estudiante tendra debilidades en las areas
Métodos Cuantitativos cuando sea evaluado por ECAES y ademas sera un ingeniero que
desconozca esta area que es fundamental en la formacion de un profesional en Ingenieria
Industrial. Por esto la UTB ofrece ciertas areas que pueden ser elegidas por los
estudiantes pero dejar casi el 40% ellos elijan, no es recomendable.
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2.3.3 ESCUELA NACIONAL DE INGENIERIA DE ANTIOQUIA™

4l Perfil Profesional. Promueve y realiza actividades de cambio para lograr alta
competitividad de las en el ambito nacional. Esto es, identificar los problemas, disefiar
alternativas, e implementar la mejor solucion para la innovacién, normalizacion y

optimizacion en los proyectos y procesos de las industrias manufactureras y de servicios.

4l Perfil Ocupacional

Disefiar, proponer e implementar métodos adecuados para la elaboracion de
productos y para la prestacion de servicios, teniendo en cuenta la satisfaccion del
cliente, la productividad, la proteccién ambiental, la seguridad y la calidad de vida
de las personas.

Generar soluciones innovadoras en el campo de manufactura y de servicio, e
incorporar la tecnologia, el talento humano y la informacion en el cumplimiento de
los objetivos de la organizacion.

Sincronizar el abastecimiento, la produccion, el control de calidad, el
almacenamiento y la distribucion de los productos satisfaciendo las expectativas
del cliente en cuanto a cantidad, oportunidad y documentacion.

Incorporar y aplicar los sistemas de calidad en productos, proyectos y procesos y
generar una cultura de calidad entre las personas de la organizacion.

Participar activamente en los procesos de planeacion estratégica de las

organizaciones.

12 http://www.eia.edu.co
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4l Cuadro comparativo de las areas impartidas en la Escuela Nacional de
Ingenieria de Antioquia, UTB con respecto a las areas evaluadas en los

ECAES. Para llevar a cabo este cuadro comparativo nos basamos asignaturas del plan

académico de la UTB y EIA, el cual se puede observar en el Anexo I.

Tabla 16. Comparacion entre planes de estudio UTB, EIAy ECAES.

Programa

Areas

Ciencias Basicas

Ciencias Béasicas

de Ingenieria

EIA
Algebra I, 1l; Célculo

[, Il, Ill; Ecuaciones
Diferenciales;
Expresion Gréfica |,
II; Fisica I, 11, 11I;
Campos y Ondas;
Mateméticas Basicas
[, 1. Andlisis
Numérico;
Electrotecnia;
Estadistica I, II, II;
Fisicoquimica;
Introduccion a la
Ingenieria Industrial;
Electiva de
Bioquimica;
Probabilidad;
Ciencias Basicas de

Ingenieria

uTB
Algebra Lineal;
Algebra y Geometria;
Célculo Diferencial;
Integral; Vectorial;
Ecuaciones
Diferenciales; Fisica

Eléctrica; Mecanica;

Ondulatoria; Quimica.

Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional,
Estadistica
Inferencial;
Estadistica y
Probabilidad,;
Estatica;
Fundamentos de
Computacion;
Introduccion a la
Ingenieria;
Programacion;

Procesos de Fab.
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ECAES
Algebra; Trigonometria;
Geometria Analitica;
Algebra Lineal; Calculo
Diferencial; Integral,
Vectorial; Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Mecénica; Térmica;

Electricidad; Quimica.

Fundamentos de
Economia; Analisis
Financiero; Estadistica
y Probabilidad;
Computacion y
Expresion Grafica;
Estatica; Dinamica;
Termodinamica;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de los

Materiales.
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Programa

Areas

Ciencias Basicas

de Ingenieria

Ingenieria

Aplicada

EIA

Admon |, Admén
Gerencial; Admén del
RH; Contabilidad;
Costos; Economia
General,
Macroeconomia;
Finanzas;
Matematicas
Financieras;
Mercadeo Bésico;
Formulacion y
Evaluacién de
Proyectos; Intro. a la
Legislacion;
Legislacion I;
Modelos Cuantitativos
I, Il; Simulacién
Empresarial;
Procesos Industriales;
Procesos de
Manufactura y
Servicios; Produccion
I, II, 1, 1V, Metrologia
y Control de
Procesos; Gestidn de
la Calidad;
Aseguramiento de la
Calidad;

uTB

Electiva de Ciencias
de Ingenieria;
Electiva de Ciencias

de Ingenieria

Administracion de la
Produccion y
Operaciones;
Administracidn
General; Céatedra
Empresarial I;
Catedra Empresarial
I

Catedra Empresarial
[Il; Control de
Calidad; Disefio de
Plantas; Gerencia de
Recursos Humanos;
Ingenieria
Concurrente;
Ingenieria de
Productividad;
Ingenieria
Econdmica,;
Investigacion de

Operaciones |, Il;

Manejo de Materiales

y Control de
Inventarios, Practica
Profesional;

Seguridad Industrial;

Simulacion; Sistemas

de Costeo;

PAOLA PEREZ CORTES

ECAES

Produccién; Logistica
y Distribucidn;
Control de Calidad;
Investigacion de
Operaciones;
Simulacion;
Administracion
Economiay
Finanzas; Talento
Humano; Seguridad
Industrial y Gestién

Ambiental.
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Programa

Areas

Ingenieria Aplicada

Socio -

Humanistica

EIA

Disefio de Plantas;
Gestién del Servicio;
Sistemas de
Informacion y Redes;
Riesgos y Seguridad;
Gestion de
Tecnologia; Ciencias
Ambientales; Trabajo
de grado; Semestre de

Proyectos especiales.

Ciencias Sociales
Basicas; Expresion
Oral y Escrita I, II;
Metodologia de la

Investigacion.

uTB

Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;

Electiva

Complementaria,
Electiva
Complementaria;
Electiva
Complementaria;
Electiva

Complementaria

Ambiente y Desatrrollo;
Constitucién Politica y
Civilidad; Etica y
Profesionalismo;
Expresion Oral y
Escrita; Filosofia;
Habilidades; de
Pensamiento;
Seminario de
Investigacién; Electiva
de Humanidades;
Electiva de
Humanidades;
Electiva de

Humanidades.
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ECAES

Comunicacion;
Cultura General;
Inglés; Constitucion y

Democracia.
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Consecutivamente se desarrolla una serie de observaciones relacionadas a los curriculos
de la EIA, la UTB y ECAES, es decir, se realiza comparaciones y correlaciones entre

dichos pensum académicos.

4 Observaciones

Tabla 17. Relacién y Diferencias entre el plan de estudios de la UTB y EIA

CB CBI 1A SH

Modelos Cuantitativos,
Simulacion, Procesos | Exp Oral y Escrita,

Fisicas, Célculos,
Ecuaciones

COMUN Diferenciales Intro ala Ing Industriales, Ciencias Sociales
< ' _|Industrial, Estadistica Matematicas Bésicas,
Algebra, Campos ) ) . >
L I, Il, 111, Electrotecnia, Financieras, Metodologia de la
y Ondas, Quimica .7
| Informatica I. Il Produccion |, entre Inv.
' T otras, ver pensum
Matematicas Produccioén II, 11, 1V,

Basicas, Quimica Legislacion, Gestion del
I, Expresién Servicio, Sistemas de
Gréficall, Il. Informacién y Redes

DIFERENTE Fisicoquimica

Fuente: Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la EIA.

Comun

Cabe resaltar el amplio conocimiento en Estadistica que ofrece la EIA, ya que cuenta
con 3 asignaturas Estadistica Descriptiva, Inferencial y Disefio de Experimentos, lo cual
demuestra las habilidades, destrezas y dominio que tienen los estudiantes para disefiar
modelos probabilisticos para tomar decisiones.

El plan de estudios es equitativo, ya que se visualiza asignaturas administrativas y de
produccion, es importante resaltar el énfasis de la EIA es en esta Ultima area del
conocimiento, la institucion ofrece 4 materias de Producciéon y 9 asignaturas de areas
afines entre estas Calidad, Simulacion, Procesos Industriales y de Manufactura,
Seguridad, entre otras. A diferencia del plan de estudios del Programa de Ingenieria
Industrial de la UTB que ofrece en una asignatura la recopilacion de los temarios que
comprenden a esta area del saber.

Cabe resaltar que las Universidades hoy en dia imparten cétedras ambientales
obligatorias, un ejemplo de ellas la EIA, UniAtlantico, UniValle, UniNorte, seria provechoso

asignar una catedra obligatoria referente al medio ambiente, ya que actualmente los
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procesos en las empresas tienden a tener una garantia de que estos no afectan ni

deterioran el medio ambiente.

Diferencia

En esta Escuela de Ingenieria se puede notar que se preparan profesionales muy
técnicos y académicos, porque no se identifica catedras en el area socio — humanistica lo
cual demuestra que no se preparan profesionales integros. Esta es una gran diferencia
con respecto al plan de estudios del programa de Ingenieria Industrial de la UTB, el cual
uno de los fuertes es el area sociohumaistica.

La Escuela Nacional de Ingenieria de Antioquia (EIA) ofrece en el area de Ciencias
Bésicas 2 asignaturas de Quimica al igual que Expresion Grafica, resaltando asi la buena
preparacion que poseen los profesionales de esta institucion en este campo del saber. La
UTB ofrece 1 asignatura de Quimica y expresion grafica no es impartida en el programa
de estudio. Los ECAES, evallan estas asignaturas, pero no es necesario realizar mucha
profundizacion en estos temas.

Este programa académico es muy competitivo, a diferencia de los demas ofrece 11
niveles académicos, lo cual demuestra la buena preparacién que poseen los ingenieros

industriales de la EIA y la calidad reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional.
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2.3.4 PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA — Bogot4a*®

4l Mision del Programa. Contribuir a la formacién integral de un profesional dentro de
un marco académico de avanzada que fomente la investigacion, la creatividad y el
liderazgo, de modo que le permita actuar de forma armdnica frente a cualquier situacion
relacionada particularmente con el sector productivo de bienes o servicios, mediante la
utilizacion de técnicas eficaces fundamentadas en bases cientificas, con alto sentido

humano y elevada responsabilidad social.

41 Vision del Programa. Ser lideres en la formacion integral del talento humano del

presente y del futuro, que contribuya positivamente al crecimiento y desarrollo social de su
entorno, dentro de la dimension de la Ingenieria Industrial con perpespectiva empresarial
y fundamentacion ética.

El siguiente cuadro comparativo se desarrollé para facilitar las comprension de las
diferencias que existen entre los planes académicos de la UTB, PUJ y las areas
evaluadas en ECAES, ya que muestra cada una de las asignaturas impartidas en las
respectivas universidades y las evaluadas en dichos examenes.

13 http://fing.javeriana.edu.co/ingenieria/ing_industrial/
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4l Cuadro comparativo de las areas impartidas en la Pontificia Universidad

Javeriana, UTB con respecto a las areas evaluadas en los ECAES. Para llevar a

cabo este cuadro comparativo nos basamos asignaturas del plan académico de la UTB y

PUJ, el cual se puede observar en el Anexo J.

Tabla 18. Comparacion entre planes de estudio la UTB, PUJy ECAES.

Programa

Areas PUJ

Algebra Lineal ; Célculo
Diferencial, Integral,
Vectorial; Ecuaciones
. . Diferenciales; Expresion
Ciencias
o Grafica |, II; Fisica de
Basicas _
Fluidos y
Termodinamica,

Eléctrica, Mecanica

Introduccion a la
Ingenieria; Expresion
Gréfica; Ciencias de los
Materiales, Sistemas y
Disefio Mecanico;
Factores Energéticos;

Ciencias . .
Maquinas y Equipos;

Basicas de Procesos Industriales;

Ingenieria Teorfa de
Probabilidades;
Inferencia Estadistica;
Pensamiento

Algoritmico;

Disefo Salarial;

uTB

Algebra Lineal;
Algebra y Geometria;
Célculo Diferencial;
Integral; Vectorial,
Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Eléctrica; Mecanica;

Ondulatoria; Quimica,

Ciencia de los
Materiales; Dibujo
Computacional;
Estadistica
Inferencial;
Estadistica y
Probabilidad,;
Estatica;
Fundamentos de
Computacién;
Introduccion a la
Ingenieria;
Programacion;
Procesos de
Fabricacidn; Electiva
de Ciencias de
Ingenieria;

Administracion de la
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ECAES
Algebra; Trigonometria;
Geometria Analitica;
Algebra Lineal; Célculo
Diferencial; Integral;
Vectorial; Ecuaciones
Diferenciales; Fisica
Mecanica; Térmica,
Electricidad; Quimica.
Fundamentos de
Economia; Analisis
Financiero; Estadistica
y Probabilidad;
Computacion y
Expresion Gréfica;
Estatica; Dinamica;
Termodinamica,;
Estructura de los
Materiales;
Comportamiento de los

Materiales.

Produccién; Logisticay
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Ingenieria

Aplicada

Socio -

Humanistica

Comportamiento
Humanoy
Organizaciones;
Gerencia de talento
Humano; Constitucion
y Derecho Laboral;
Principios de
Economia; Sistemas
de Costeo; Ingenieria
Econémicay
Financiera; Evaluacion
de Proyectos; Analisis
de Operaciones;
Optimizacion;
Simulacion; Estudio
del Trabajo;
Produccion; Gestion
de Calidad;

Significacion
Teolbgica; Fey
Sociedad;
Epistemologia de la
Ingenieria; Etica en la

Ingenieria.

Produccion y
Operaciones;
Administracion General;
Catedra Empresarial I,
Cétedra Empresarial ll;
Cétedra Empresarial lll;
Control de Calidad,;
Disefo de Plantas;
Gerencia de Recursos
Humanos; Ingenieria
Concurrente; Ingenieria
de Productividad;
Ingenieria Econdmica;
Investigacion de

Operaciones |, Il; Manejo

de Materialesy Control de

Inventarios, Practica
Profesional; Seguridad
Industrial; Simulacion;
Sistemas de Costeo;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;
Electiva Complementaria;

Electiva Complementaria

Ambiente y Desarrollo;
Constitucién Politicay
Civilidad; Etica y
Profesionalismo;
Expresién Oral y Escrita;
Filosofia; Habilidades; de
Pensamiento; Seminario
de Investigacion; Electiva

de Humanidades.

PAOLA PEREZ CORTES

Distribucién; Control de
Calidad; Investigacion de
Operaciones; Simulacién;
Administracién Economia
y Finanzas; Talento
Humano; Seguridad
Industrial y Gestion
Ambiental.

Comunicacion; Cultura
General; Inglés;
Constituciony
Democracia.

Seguidamente se desarrolla una serie de observaciones relacionadas a los curriculos de

la PUJ, la UTB y ECAES, es decir, se realiza comparaciones y correlaciones entre dichos

pensum académicos.
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4 Observaciones:

Tabla 19. Relacién y Diferencias entre los programas académicos de la UTB y PUJ.

CB CBI 1A SH
Calculos, Fisicas, Teoria de Ina. Econémica
3 Ecuaciones Probabilidades, Intro Finar?éiera Evalua%:/ic')n
COMUN Diferenciales, ala Ingenieria, ' Eticaen la
Algebra Ciencias de los de Proyectgs, Inv de Ingenieria
L i Mercados, Sistemas de 9
Pensamiento [Materiales, Procesos
P . Costeo, entre otras.
Algoritmico Industriales

Psicologia
Organizacional, Disefio Significacion
Salarial, Constituciény | Teoldgica, Fey

Expresion Gréfica,
Termodinamica,

DIFERENTH Factores Energéticos,| =" H.(echo Laboral, Sociedad,
Sistema y Disefio . - p
o Principios de Cristologia.
Mecanico. .
Economia.

Fuente: Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la PUJ.

Comiin

La PUJ cumple con los requisitos de formacién en ciencias basicas, porque se imparte
las areas de Matematicas y Fisicas excepto el area de Quimica, que no se identifica en el
plan académico. Esto conlleva a una desventaja que presenta el estudiante de la
Javeriana con respecto a los demas programas del pais al momento de ser evaluado por
los ECAES, debido a que esta area es evaluada en dichos examenes. Vale la pena
aclarar que existen varios programas académicos de otras universidades que ofrecen dos
asignaturas de quimica en su plan académico.

Existe una similitud en los planes académicos de la UTB y la PUJ, ya que se ofrece
flexibilidad en el plan de estudios, porque se ofrecen asignaturas electivas en las areas de
Humanidades, Ingenieria y de la Profesion, las cuales brinda la opcion al estudiante de
elegir su propia linea de énfasis.

Diferente

La PUJ ofrece en las areas basicas de ingenieria asignaturas como Sistema y Disefio
Mecanico, Factores Energéticos, Maquinarias y Equipos. La formacion del ingeniero de la
PUJ se basa no solamente en conocer los conceptos acerca de procesos y célculos de

costo de materias primas y mano de obra que son de gran interés conocer en un sistema
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productivo, también es fundamental tener la capacidad de disefiar, conocer el manejo y
crear un sistema de mantenimiento preventivo para evitar el deterioro en las maquinas y
la fuente energética necesaria para que dichos recursos puedan llevar a cabo sus
funciones. Es necesario disefiar un plan periédico de mejoramiento y mantenimiento
continuo a las maquinarias, capaz de detectar las fallas que se presentan en el
funcionamiento de las mismas. Los resultados repercuten en los ahorros del consumo de
energia y mantenimiento de equipos.

De igual forma se denota que se ofrecen asignaturas como Expresion Grafica,
Termodinamica, las cuales se ofrecen en otras Universidades y son evaluadas en
ECAES. Seria recomendable ofrecer dichas asignaturas como opciones de electivas de
ingenieria en el plan académico de la UTB.

Factores Energéticos esta relacionada con la rama de ingenieria eléctrica y tiene
como proposito proporcionar al estudiante la capacidad de identificar cuales son los
agentes o elementos que proporcionan insumos con el proposito de generar las clases de
energias que son necesarias para que un sistema productivo pueda funcionar. Cabe
sefialar que cada programa académico debe reflejar su autonomia y diferencia. Por esto
es que la PUJ ofrece dicha asignatura.

La PUJ ofrece asignaturas como Psicologia Organizacional, la cual es importante
conocer la tematica tratada en esta area de saber, ya que proporciona conocimientos
sobre como identificar la actitud, estado animico de empleados, estrategias de motivacion
para incrementar su eficiencia y eficacia y que la aplicacion de dichas estrategias
repercuta en el desempefio de las funciones de cada recurso humano en una empresa.

Disefio Salarial, esta area es ofrecida en la PUJ como una asignatura y en la UTB
como un temario, se deberia tocar mas a fondo los temarios que conciernen a esta area
del saber para no estar en desventaja con respecto al ingeniero formado en la PUJ.

Se identifica en la parte sociohumanistica las ensefianzas referentes a la religion
catdlica, en asignaturas como Teologia, Cristologia, Fe y Sociedad. Esto contribuye a
entregar a la sociedad un profesional ademéas de integro transparente, honesto y otras

cualidades que lo haran diferenciarse de los demas.

En general, se observa en el andlisis aplicado a cada una de las ocho universidades

catalogadas como las mas importantes en el pais que ofrecen programas de ingenieria
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industrial, porque han sido certificadas por el Centro Nacional de Acreditacion** (CNA)
como carreras profesionales universitarias con altos estandares de calidad, que ademas
de que su principal linea de formacion es Produccion tienen una buena fundamentacion
en el conocimiento del area de Administracion, Economia y en la parte Juridica. Sucede
todo lo contrario en el programa de Ingenieria Industrial de la UTB que uno de sus fuertes
son las Catedras Empresariales y Produccion. En la actualidad los profesionales se
educan para formar su propia empresa o generar ideas que conlleven al desarrollo de
estas, es por esto que el programa de la UTB ofrece cuatro asignaturas para ofrecer a la
sociedad ingenieros industriales emprendedores. Se tiene ademas, que en el plan de
estudio de la UTB, con fidelidad a los principios de cada universidad, se educa al
estudiante en una base humanistica que lo capacita para evaluar los fenbmenos que se
observan en el mundo contemporaneo y esto le permita aplicar correctamente sus
conocimientos en la politica econémica, en las finanzas publicas o privadas, en el
desarrollo del comercio exterior, en las reformas de las normas de calidad, técnicas y

filosofias que cada dia surgen para incrementar la eficiencia y eficacia en las empresas.

Asi mismo, es destacable con relacién a estas universidades que desde el punto de vista
educativo, el programa de Ingenieria Industrial de la UTB, combina la formacion regular
tedrica con la experiencia préctica ofrecida precisamente en asignaturas especificas de la
profesion. El pensum prevé un semestre de practica empresarial, la cual estimula al
estudiante a confrontar sus conocimientos con la realidad y, ademas, a profundizar en
aquellos temas por lo que pueda tener predileccion en la seleccién de materias electivas
complementarias.

14 g Consejo Nacional de Acreditacion, creado como organismo académico por la Ley 30 de 1992,
estd compuesto por 7 académicos. Este Consejo orienta el proceso de acreditacién, lo organiza, lo
fiscaliza, da fe de su calidad y finalmente recomienda al Ministro de Educacién Nacional acreditar
los programas e instituciones que lo merezcan.

El Sistema Nacional de Acreditacion de Colombia fue creado por la Ley 30 de 1992 con el objetivo
fundamental de garantizar a la sociedad que las instituciones que hacen parte del Sistema cumplen
los mas altos requisitos de calidad y realizan sus propésitos y objetivos. La Acreditacion es un
testimonio que da el Estado sobre la calidad de un programa o institucidon con base en un proceso
previo de evaluacion en el cual intervienen la institucién, las comunidades académicas y el Consejo
Nacional de Acreditacidn.
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En suma, se observa en todos los planes de estudio comparados que las principales
areas de profundizacion son: Produccién, Logistica, Finanzas, Economia, Generacion y
Evaluacién e Proyectos, Ciencias Béasicas, Humanidades y Administracion. Por su parte,
en cuanto a las practicas, estas se realizan durante los Udltimos semestres, y se
desarrollan en un medio real donde se desempefian labores que se relacionan con el
curriculo cursado, particularmente referido a la Produccion, Calidad, Logistica, Mercadeo,

Recursos Humanos, Comercio en general.
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3. COMPARACION ENTRE EL NIVEL DE COMPETENCIA QUE REQUIERE EL
MERCADO LABORAL DEL SECTOR EMPRESARIAL REGIONAL Y EL NIVEL
DE COMPETENCIA EVALUADO EN ECAES.

El siguiente cotejo es de gran importancia realizarlo, ya que proporciona la informacion del
perfil competitivo de los ingenieros industriales que realmente solicitan los empleadores
colombianos. Adicionalmente, nos muestra si los ECAES, evallan el nivel de competencia
gue verdaderamente deben detectar en los profesionales que forman las Universidades
del pais.

El estado y el sector empresarial influyen en la vida de las Instituciones Educativas,
guienes configuran la esencia misma de la Universidad: la formacion del “nuevo hombre”.
Es por esto que las universidades deben efectuar modificaciones periodicas a los distintos
curriculos académicos que ellas ofrecen, dichas reestructuraciones deben estar
estrechamente relacionadas con las diversas competencias que posee un ingeniero

industrial.

Las Instituciones de Educacioén Superior (IES) dentro de su autonomia poseen diferentes
enfoques o énfasis con conocimientos diversos y asimétricos. Las instituciones se
adecuan al mercado, en lo que tiene que ver con la naturaleza institucional, es decir, cada
institucion superior de acuerdo al andlisis de mercado que realiza, decide la linea de
énfasis por k cual desea diferenciarse con respecto a las demas. Es por ello que cada
entidad de Educacion Superior revela en los resultados ECAES, el mejor desempefio en
ciertas areas que en otras, dependiendo la linea(s) de énfasis que cada institucion haya
optado por brindar.
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A continuacion se describe los datos de los cargos, perfiles profesionales, conocimientos,
experiencia, entre otros aspectos, que requieren las empresas para asignar cargos
vacantes. Dicha informacién se obtuvo gracias a los formatos de solicitud empleados por
la Oficina de Egresados (Bolsa de empleo de la UTB). Esta dependencia maneja las hojas
de vida de los antiguos y recién egresados de la distintas facultades que ofrece la UTB.

Gracias a este departamento se podra detectar el nivel de competencia requerido por el

mercado laboral.

Se tomd una muestra representativa de 90 solicitudes, de 124 estudiadas, debido a que
existen formatos que no son diligenciados a cabalidad, porque algunas empresas sélo
describen el cargo o vacante solicitada y no detallan aspectos relevantes como
conocimientos requeridos, experiencia laboral, perfil profesional y nivel académico.
Ademas, se encontré que hay solicitudes que requieren profesionales de otras carreras

inclusive ingenieria industrial.

De acuerdo a esta tabla se establecera un perfil profesional de un ingeniero industrial, el
cual es solicitado por los empleadores de los diversos sectores empresariales del pais.

TABLA 20. Solicitudes de Cargo, continuacién en la siguiente pagina.

Cargo No de Solicitudes %
IAdministracion 37 41,11%
Produccién y Operaciones 18 20,00%
Mercadeo 13 14,44%
RRHH 6 6,67%
Seguridad Industrial 3 3,33%
Calidad - Normas 1SO 9 10,00%
Logistica 4 4,44%
90 100,00%
Conocimientos Requeridos Requisiciones %
Finanzas 18 7,06%
IAdministracion - Gerenciar 19 7,45%
Mercadeo 13 5,10%
Logistica 10 3,92%
Produccién 18 7,06%
Calidad - Normas 1SO 15 5,88%
RRHH 11 4,31%
Idiomas extranjeros 61 23,92%
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Conocimientos Requeridos Requisiciones %
Programas de Informatica 90 35,29%
255 100,00%
Experiencia Laboral No de Solicitudes %
Recién egresados 11 12,22%
lafio - 2 afios 19 21,11%
3 afos - 4 afios 27 30,00%
5y mas 14 15,56%
Indiferente (no especifica) 19 21,11%
90 100,00%
Nivel Académico No de Solicitudes %
Cursos - Seminarios 21 23,33%
Minor 8 8,89%
Diplomado 15 16,67%
Especializacién 17 18,89%
Maestria 11 12,22%
Doctorado 8 8,89%
Indiferente 10 11,11%
90 100,00%
Perfil Integral Requisiciones %
Excelente Presentacién Personal 43 16,67%
Responsable 42 16,28%
Disponibilidad para viajar 21 8,14%
Proactivo 14 5,43%
IAmable 29 11,24%
Liderazgo 32 12,40%
Toma de decisiones 14 5,43%
Innovacion 6 2,33%
[Trabajo en equipo 17 6,59%
Hablar en publico 18 6,98%
Honesto 9 69,23%
Capacidad de trabajo bajo presion 13 5,04%
258

Fuente: Oficina de Egresados UTB.
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3.1 Areas de desempefio solicitada por el Mercado Laboral:

Figura 10. Solicitud de Cargos

B10% 4% O Administracion

3% Produccion y Operaciones

0 7% B 42%

O Mercadeo

0 RRHH

Seguridad Industrial
O Calidad - Normas I1SO
Logistica

014%

20%

Fuente: Autor.

4l Area de Seguridad Industrial, solo el 3.33% de las empresas requieren ingenieros
industriales en esta area de desempeio.

4l Area de Recursos Humanos, se detectd una representacion porcentual solicitada por
el mercado laboral del 6.66%.

1l Area de Calidad — Normas ISO, se mostr6 de acuerdo al estudio realizado, que %S)Z
empleadores hoy dia requieren el 10% en las vacantes de sus empresas a ingenieros
industriales.

1l Area de Logistica, tan solo se requiere un 4.44% a ingenieros industriales en esta
area de formacion.

4| Area de Produccion, esta area es una de las mas solicitadas, ya que es la que nos
diferencia de las demas ingenierias, y muestra una representacion porcentual de 20.

4l Area de Mercadeo, es la tercera area de formacion mas solicitada por los
empleadores, se detectd en el estudio que el 14.44% de dichos empleadores requieren a
ingenieros industriales en esta area.

4l Area de Administracion, es la mas solicitada por el mercado laboral, debido a que
41.11% de los empresarios solicitan ingenieros industriales en cargos como: Jefe de
Contabilidad, Jefe de Costos y Presupuestos, Jefe de Compras, Coordinador
Administrativo y Financiero, Ejecutivo de Cuentas, Auditor de Inventarios, entre otros.
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3.2 Conocimientos requeridos por empleadores

Figura 11. Conocimientos Requeridos por empleadores.

O Finanzas
Administracion - Gerenciar

7% 7% O Mercadeo
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4% O ogistica

L
706 Produccién
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RRHH
O\diomas extranjeros

Programas de Informaética

Fuente: Autor.

4! Programas de informatica, es fundamental que todo profesional hoy dia conozca,
domine y maneje programas como Word, Excel, Power Point, entre otros. Segun el
grafico, los empleadores el area del conocimiento que en primera instancia solicit.. 198
informatica, el cual tiene una representacion del 36% del total requerido.

4! ldiomas Extranjeros, es de vital importancia que los profesionales hoy dia, dominen
por lo menos el primer idioma universal (Inglés), debido a que se ha convertido en un
herramienta fundamental para iniciar, estrechar y fortalecer relaciones y negociaciones en
el entorno laboral. Por esto se muestra una representacion del 24% de los conocimientos
que requieren los empleadores.

4! Finanzas, actualmente las empresas solicitan ingenieros industriales en esta linea de
conocimiento como por ejemplo las entidades bancarias, debido que han detectado en los
ingenieros altos niveles de competencia por las buenas bases de matematicas con las
cuales son formados. Se refleja en un 7% del total de solicitudes revisadas.

4 Administracion — Gerenciar, el 7% de las solicitudes informan que los empleadores
requieren a ingenieros industriales como gerentes de empresas, debido a los
conocimientos como lo son las filosofias que sélo son impartidas en esta rama de la
ingenieria y que conlleva a que los empleadores sean mas eficientes y eficaces en sus

funciones.
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4! Produccion, los ingenieros industriales dominan las herramientas necesarias para
realizar analisis a los sistemas de produccion, disefio de plantas en las empresas, de igual
forma proponer mejoras con el objeto de mantener o incrementar los indicadores de
eficiencia, rendimiento, ingresos entre otros. Al igual que las anteriores areas de
conocimiento, el estudio mostré que el 7% de los empleadores requieren ingenieros
industriales en esta area.

4 Hoy en dia las empresas tienen un gran interés en certificarse debido a las
negociaciones que se avecinan si se culminan las conversaciones y acuerdos del TLC™,
ya que se exportara productos nacionales y el soporte que tendran las empresas de que
son productos de alta calidad es la certificacion del Incontec™. Por esto se refleja un
porcentaje del 6% del total de solicitudes estudiadas, las cuales indican que los
empleadores requieren en sus empresas a ingenieros industriales los cuales estan en
capacidad de desarrollar manuales de calidad en empresas manufactureras o de
servicios.

4 Los empleadores también solicitan ingenieros industriales en areas de Mercadeo,
Logistica y Recursos Humanos, demostrando que ingenieria industrial es una profesion
gue tiene una amplia rama de conocimientos. Sus representacion porcentual es de 5%,
4%, 4% respectivamente.

15 . . R .
El Tratado de Libre Comercio TLC, solo representa en si mismo un instrumento como parte de una
estrategia comercial con el propésito fundamental de desmontar barreras al comercio y facilitar mayores flujos

comerciales entre los paises miembros.

18 |nstituto Colombiano de Normas Técnicas.
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3.3 Experiencia Laboral requerida por empleadores

Figura 12. Experiencia Laboral requerida por empleadores.
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Fuente: Autor.

4l El 30% de las solicitudes estudiadas reflejan que uno de los requisitos que tienen en
cuenta los empleadores para admitir a un profesional en su empresa, es que tengan por
los menos de 3 a 4 afios de experiencia laboral.

4l Se denota una paridad de rangos, el 21% de los empleadores seglin estudio de
solicitudes, para admitir a un profesional en su empresa tienen en cuenta que como
minino tenga 1 afio o 2 afios de experiencia en el area en al que se desempefiara. Se
refleja el mismo porcentaje en los empleadores que le es indiferente que tengan o no
experiencia laboral.

4l Existen empleadores que solicitan profesionales recién egresados para laborar en sus
empresas, tienen una representacion del 12% del total de solicitudes estudiadas.

a4l El 16% de los empleadores para seleccionar a un profesional en su empresa,
requieren que tengan como minimo 5 afios de experiencia, esto por lo general se denota
en cargos que son de altos mandos como gerentes generales, jefes de contabilidad,
directores de planeacion estratégica y produccion, jefes de recursos humanos, jefes de

calidad, entre otros cargos.
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3.4 Nivel Académico requerido por empleadores

Figura 13. Nivel Académico requerido por empleadores.

O Cursos - Seminarios

11% 23% Minor
O Diplomado
O Especializacion
129 9% Maestria
19% 17% B Doctorado

Indiferente

Fuente: Autor.

4/ De acuerdo con el estudio se encontr6 una representacion del 23% de
empleadores que hoy dia requieren que los ingenieros por lo menos hayan realizado
un curso, seminario o congreso en el area en que se este necesitando el personal.

4 El 19% de los empleadores segun el estudio solicitan que los ingenieros
industriales, tengan especializacion en un area especifica de la profesion, la cual seria
en el area del cargo en que estan necesitando el personal o afines. Por ejemplo si se
necesita un director de Recursos Humanos, se necesita un ingeniero que tenga
especializacién en Recursos Humanos, Alta Gerencia o afines a la Administracion.

4! Seguidamente solicitan un 17% de los empleadores que los ingenieros como
minimo hayan efectuado un diplomado, de igual forma en el &rea en el cual se

encuentre la vacante.
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3.5 Perfil Integral requerido por los empleadores

Figura 14. Perfil Integral requerido por empleadores.
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Fuente: Autor.

41 Los empleadores en primera instancia se interesan en que sus futuros empleados
posean una excelente presentacion personal, y esto se refleja en el 18% de los
formularios estudiados.

41 Ademas 17% de los empleadores solicitan que sus empleados sean responsables
con la funcién asignada, debido a que esto demuestra el compromiso y obligacién que
adquiere la persona en satisfacer las necesidades de la empresa.

4 El 12% desean encontrar en los profesionales sentido de liderazgo, porque las
personas que cumplen con esta caracteristica poseen el don de dirigir, orientar y ser el
representante de un grupo de personas o partido.

41 Amabilidad, esta es una de las principales caracteristicas integrales que tienen en
cuenta los empleadores antes de seleccionar a un empleado y esto se refleja en el 11%
de las solicitudes estudiadas. Ya que las personas amables les gusta su oficio o
desempefio y por tanto son colaboradores, atienden muy bien a los clientes internos y
externos de una empresa.

4l Existen otros aspectos los cuales tienen en cuenta los empleadores de las solicitudes
bajo estudio en los procesos de seleccién, en su orden de importancia; disponibilidad para
viajar 8%, Trabajo en equipo y hablar en publico 7% respectivamente, Toma de
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decisiones, Proéctivos, Capacidad de trabajo bajo presion 5%, Honesto 3%, Innovacion
2%.

Acorde al estudio realizado por los docentes Raul Padrén y Misael Cruz Monroy “Impacto
de Egresados de Ingenieria Industrial’”, se encuentra que el desempefio laboral y
competencias de egresados del programa coinciden con las areas de formacion
requeridas, detectadas en el estudio realizado en la Oficina de Egresados, el cual se
describe a continuacion.

Conforme a los resultados arrojados por el estudio, “Impacto de Egresados de Ingenieria
Industrial”, los Ingenieros Industriales se desempeian primordialmente en: Administracion
51%, Produccion y/o Operaciones 20%, mercadeo 9% y Recursos Humanos 5%. Los
cargos que desempefian en mayor proporcién son los siguientes: Administrador 20%,
Gerente 12%, Jefe de Produccion 10%, Jefe de Mercadeo 10%, Coordinador de calidad
7% En cuanto a la evaluacion del desempefio profesional, cabe resaltar que los
Egresados consideran tener un alto nivel de competitividad frente a egresados de otras
universidades de prestigio evaluandose con una calificacion promedio de 86 sobre 100,
de igual forma el nivel de satisfaccion con las actividades que realizan lo califican en un
80 sobre 100. En cuanto al grado de correspondencia entre las actividades que realizan y
el perfil de formacion del programa los Egresados califican en promedio esta
correspondencia con una calificacion de 72 sobre 100"

" cruz Monroy, Misael y PADRON, Radl. Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria
Industrial. Cartagena. Pag. 245.
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4 Areas de Desempefio

Tabla No 21. Area de desempefio de Ingenieros Industriales

Areas de Desempefio Fre. (n) Por.(%)
Administracion 42 51%
Asesoria, Consultaria e interventora 2 2%
Comercio Exterior 1 1%
Comunicaciones y redes 1 1%
Docencia 2 2%
Finanzas, Contabilidad y
presupuesto 2 2%
Investigacion y Desarrollo 2 2%
Mercadeo y Ventas 7 9%
Planeacion 3 4%
Produccién, Operaciones, calidad,
logistica 16 20%
Recursos Humanos 4 5%
TOTAL 82 100%

PAOLA PEREZ CORTES

Fuente: Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria Industrial

4l Cargo dentro de la Escala Jerarquica

Tabla No 22. Clasificacién del cargo dentro de la escala jerérquica.

Escala Jerarquica Fre. (n) Por.(%)
Alta Gerencia 12 15%
Gerencia Media 45 55%
Mandos Operativos 25 30%
TOTAL 82 100%

Fuente: Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria Industrial

1l Desempeiio Profesional

Los empleadores consideran que existe una buena correspondencia entre las actividades

que realizan los egresados y el perfil de formacién, asi mismo se sienten satisfechos con

el desempefio y el nivel de competitividad de los egresados. En general los Egresados del

programa de Ingenieria Industrial gozan de un buen reconocimiento en el medio

empresarial y social de la ciudad de Cartagena®

'8 2 Ibid., Pag. 250.
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Tabla No 23. Calificacion otorgada por los ingenieros industriales a su desempefio profesional.

Mala Regular |Aceptable | Buena [Excelente|Calificacién

Aspecto n|%|n|%|n % n % n|{ %|n %
Correspondencia entre la actividad que usted realiza y el
perfil de 11717320 |8(|53|2]13]|3,6f 72
formacion del programa
Satisfaccion con las actividades que realiza en su
desempefio profesional 0]0]2|13)2 13 7| 47| 4|27139] 78
Nivel de competitividad frente a egresados de otras
universidades de prestigio 0Ofo0j1(7]1 7 8|53 |5|33/41 82
Capacidad para solucionar problemas y emprender
proyectos en su campo de desempefio profesional 0]0({0f0|2] 13 7| 47]6]40|4,3| 86
IAceptacion y reconocimiento de los Egresados del
rograma en el medio 0O(0|0|0|5]| 29 | 7|41 |4 24|39 78

Fuente: Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria Industrial

Tabla No 24. Apreciacion de los empleadores sobre el Desempefio, Aceptacion y Reconocimiento

de los egresados del Programa.

Mala Regular [Aceptable | Buena | Excelente Califirz:aci()

Aspecto n % n % n % n % n % n %
gerﬁgg%mmlento de los egresados del programa en 00w | 0] 0% |6 |13%]|26|58% | 9 |20% |4,1] 82
l;lrlgglrg; :ctuallzauon de los egresados del 0 0% | 1|20 | 4| 9% |31]69%| 4 | 9% |4.0] 80
Sr«’:lot;?r%gon con el desempefio de los egresados del 0low | 0] 0% |4 9% |32]71%]| 7 |16% |4,1] 82
Nivel de competitividad de los egresados del
programa frente a egresados de otras universidades| O | 0% | 1 | 2% | 7 [16% |26 [58% | 5 |11% (3,9| 78
de prestigio
Correspondencia entre las actividades que el
legresado del programa realiza y el perfil de 1 (2% (1 |2% | 8 [18% (24 (53% | 8 |18% (3,9 78
formacion

Fuente: Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria Industrial

De acuerdo a la tabla anterior, se puede observar que los empleadores tienen buenas y

excelentes referencias sobre los ingenieros industriales preparados en la UTB. Se puede

inferir que dichos ingenieros y los empleadores se sienten y perciben respectivamente el

nivel de competencia que ellos poseen, ya que al momento de enfrentarse a un problema

o situacion de alguna indole, saben relacionar y aplicar los conocimientos adquiridos en la

institucion. Por esto es importante cerciorar y demostrar en herramientas como ECAES,

los conocimientos tedrico — practicos y el nivel de andlisis que poseen los profesionales

forjados en la UTB.
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4l Apreciacion de Egresados y Empleadores sobre el Impacto de las

Competencias en el Desempefio Profesional

De acuerdo al estudio, los egresados resaltan las siguientes competencias como las que
han aportado en Alto grado en su desempefio profesional:

= Capacidad para trabajar en equipo

» Capacidad de Investigacion

= Capacidad de Analisis y Sintesis

= Creatividad e Innovacién

= Capacidad para Planear y Organizar
= Capacidad para Dirigir y Controlar

= Adaptabilidad al Cambio, Autonomia
= Emprendedor

Las apreciaciones mas bajas estipuladas por los Egresados conciernen a las siguientes

competencias:

» Sensibilidad Social
= Confianza y Control de si Mismo

» Uso de las nuevas Tecnologias de Informacion y Comunicacion

Por su parte los Empleadores destacan las siguientes competencias como las que han
contribuido en Alto grado con el desempefio profesional de los Ingenieros Industriales asi:

» Capacidad de Analisis y Sintesis
= Confianza y Control de si Mismo

= Capacidad de autoaprendizaje y
superacion permanente

= Capacidad para trabajar en equipo

= Capacidad para Planear y Organizar
» Adaptabilidad al Cambio, Autonomia
» Creatividad e Innovacion

= Sociabilidad y Tolerancia

. Capacidad Emprendedora
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Las calificaciones mas bajas asignadas por los Empleadores corresponden a las

siguientes competencias:

= Comunicacion Oral y Escrita
= Capacidad de Investigacion

= Dominio de una segunda Lengua

Tabla No 25. Apreciacion por parte de los egresados sobre las Competencias que han influido
en el desempefio profesional de acuerdo con la formacién recibida en la Universidad.

Mala Regular [Aceptable | Buena | Excelente | Calificacion

Competencias n % | n % n % n % n % n %
Liderazgo 1 (1% |4 |5% |13[16% |38 [46% |27 |33% | 4,0 | 80
Capacidad para trabajar en equipo 111% |2 (2% | 6| 7% |35(42% |39 (47% | 4,3 | 86
Capacidad para Planear y Organizar | 0 (0% | 2 | 2% [10|12% [39|47% (32 |39% | 4,2 | 84
Capacidad para Dirigir y Controlar 0 |0% | 0| 0% |12]|14% |42|51% |29|35% | 4,2 | 84
IAdaptabilidad al Cambio, Autonomia | O | 0% | O | 0% (12 |14% |42 |51% |29 |35% | 4,2 | 84
Capacidad de Andlisis y Sintesis 0 [0%|3(|4% | 7| 8% (36]43% [37|45% | 4,3 | 86
Capacidad de Investigacion 111% | 0| 0% | 5| 6% |44]|53% |33]|40% | 4,3 | 86
Confianza y Control de si Mismo 2 | 2% | 9 |11% |23 |28% |29 |35% |20 |24% | 3,7 | 74
Creatividad e Innovacion 0 |0% | 3|4% |9 |11% |33|40% |37|45% | 4,3 | 86
Comunicacion Oral y Escrita 3 |14% | 1| 1% |11|13% |44|53% |24[(29% | 4,0 | 80
Dominio de una segunda Lengua 3 (4% |3 (4% (12]|14% |33(40% [31|37% | 4,0 | 80
ey e enoaasde 1 16 |19%| 17 [20% | 25 | 30% [ 16 |19% | 7 | 8% | 2,8 | 56
Sensibilidad Social 4 (5% [ 7| 8% [19(23% (34 (41% [19(23% | 3,7 | 74
Sociabilidad y Tolerancia 11]1%|5(6% |10(12% |48 (58% |19 (23% | 4,0 | 80
Emprendedor 2 12% | 4| 5% |10|12% |32[39% |35(42% | 4,1 | 82

Fuente: Estudio Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria Industrial 2004 UTB

Tabla No 26. Apreciacion de los empleadores sobre las competencias de los egresados en
su desempefio Profesional.

Mala |Regular Aceptable | Buena | Excelente | Calificacion
Competencias n % n % n % n % n % n %

Liderazgo 0]10% | 0] 0% | 6|13% |28|62% |11|24% |4,1| 82
Copacdadparatiabaaren 1o | 0% | 0 | 0% | 5 [11% |25 |56% | 14 |31% [4,2| 84
Capacidad para Planear y
Organizar 010% | 1|2% | 5(11% |24(53% |15|33% (4,2| 84
Capacidad para Dirigiry Controlal 0 | 0% | 1 | 2% | 5 |11% |27 |60% |12 |27% |4,1| 82
noaptapilad al Camblo, 0| 0% | 0|0% |5 |11% |27|60% |12 |27% |4,2| 84
Capacidad de Analisisy Sintesis [ 0 | 0% | O | 0% | 2 | 4% |26 [58% |17 |38% (4,3| 86
Capacidad de Investigacion 0]0% | 2] 4% |10]|22% |24|53% | 8 |18% |3,9] 78
Confianzay Controlde siMismo [ 0 | 0% | O | 0% | 2 | 4% |28 |62% |15|33% |4,3| 86
Creatividad e Innovacion 0]0% |1]2% | 4] 9% |27]|60% |13]|29% |4,2] 84
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% n % n % n % n % n %
0% 2% 18% (29 |64% | 7 |16% (3,9] 78
7% |11(24% |12 [27% (11 |24% | 3 | 7% [3,0] 60

Competencias
(Comunicacion Oral y Escrita

[y
(o]

Dominio de una segunda Lengua
Uso de las nuevas Tecnologias

o|Oo|o| © ([w|o] >

de Informacién y Comunicacion 0% | 0| 0% | 6 |13% |28162% |10|22% 4,1 82
Sensibilidad Social 0% | 2| 4% | 3| 7% [30(67% | 9 |20% |4,0| 80
Sociabilidad y Tolerancia 0% | 0| 0% | 6 |13% (26 [58% |13 |29% |4,2| 84
Capacidad Emprendedora 0% [ 0] 0% [ 6 |13% |26 |58% |13 |29% |4,2| 84

Capacidad de autoaprendizaje y
Superacion permanente 010% |0|0% | 3| 7% |26(58% |15|33% (4,3| 86

Fuente: Estudio Impacto de Egresados del Programa de Ingenieria Industrial 2004 - UTB

Relacionando los resultados generados por ambos estudios, Solicitudes por parte de los
empleadores a la Oficina de egresados UTB e Impacto de Egresados del Programa de
Ingenieria Industrial de la UTB, se concluye lo siguiente:

Las cinco &reas mas requeridas en Ingenieros Industriales por los empleadores son las
areas que conciernen a Administracion, Contabilidad y Finanzas de una empresa,
siguiendo el orden significativo, Produccion, Mercadeo y Calidad — Normas 1SO.

(

- Retomar los conocimientos contables y financieros, ya que

se han fusionado materias debido a los cambios curriculares.

- Fortalecer los métodos de ensefianza - aprendizaje en dichas

areas.
Esto nos indica que - Incrementar convenios y relaciones con empresas, con el fin de
el programa debe: que los estudiantes desarrollen, relacionen y apliquen

conocimientos adquiridos en las aulas de clases.

- Asignar materias como Marketing y Normas 1SO en obligatorias.

- Existe un porcentaje representativo de solicitudes en area de
Recursos Humanos, por tanto se debe mantener y seguir

fortaleciendo los procesos de aprendizaje y ampliar tematicas

relacionadas con nomina y salarios.
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4. ESTUDIO ACERCA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES EVALUADOS EN LOS EXAMENES DE CALIDAD (ECAES)
2003 - 2004

El presente capitulo se desarrolld6 con base a la correlacion que existe entre los
principales indicadores académicos, los cuales describen el nivel de capacitacion,
aprendizaje y competencia que posee cada uno de los estudiantes pertenecientes a la
poblacion bajo estudio. Entre estos indicadores se toman como referencia: el puntaje
obtenido por los alumnos en Icfes, Promedio Acumulado Institucional de la UTB y ECAES.

La poblacion en la cual se realiz6 la investigacion, son todos los estudiantes del Programa
de Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnologica de Bolivar que fueron evaluados
por el ICFES a través de los Examenes de Calidad de la Educacion Superior (ECAES) en
los afios 2003 y 2004, en dicha poblacién encontramos variabilidad en los resultados que
nos proporcionan cada indicador, por tanto es necesario utilizar herramientas estadisticas
para describir, entender y poder realizar inferencias a tales resultados.

Reacordemos que la Estadistica, estudia el comportamiento de los fendbmenos de masa, y
como todas las ciencias, busca las caracteristicas generales de un colectivo y prescinde
de las particulares de cada elemento de dicho colectivo. Ademas, utiliza herramientas,
métodos cientificos para recolectar, organizar y resumir datos, para concluir y tomar

decisiones®.

La Poblacion, es un conjunto de todos los elementos de interés con alguna caracteristica
en comun; y los Elementos, es cada persona, cosa que conforman la poblacion; puede se
real (persona u objeto) o abstracto (voto, resultados, etc).

19 FRANCO VALENCIA, Gerardo. Estadistica Descriptiva. Cartagena de Indias: Seccion de
Produccién de Medios PESD, 1997. 210 p.
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Tomando como referencia el actual estudio, tenemos que la poblacién son todos los
estudiantes que pertenecen al Programa de Ingenieria Industrial de la UTB y los
elementos son aquellos alumnos que fueron evaluados en ECAES.

Se utilizdé herramientas como:

4! Distribucion de Frecuencias, las cuales permiten organizar el conjunto de datos
recopilados a través del software Telnet como puntaje del Icfes y Promedio
Acumulado, los resultados ECAES facilitados por la direccién del programa, con el
propoésito de extraer conclusiones acerca del nivel de competencia que realmente
posee la poblacion evaluada.

4! Datos Brutos u originales, son los datos que se obtuvieron de la investigacion, es
decir, datos tal como fueron recolectados, no han sido organizados de ninguna

manera®.

Con el proposito de analizar con veracidad, claridad y de una forma muy objetiva se

seguiran las siguientes pautas:

4.1 PROBLEMA ESTADISTICO

4.1.1 Planteamiento del Problema. Las pruebas ECAES fueron reglamentadas por

el gobierno nacional a través del decreto 1781 del 2003, con el fin de evaluar el nivel de
competencia de los profesionales que forman las Instituciones de Educacion Superior
(IES).

Los estudiantes del programa de Ingenieria Industrial de la UTB, han participado en dos
(2) aplicaciones de la evaluacion (afios 2003 y 2004), lo cual despierta un interés por
parte del Comité Curricular del Programa en conocer el nivel académico que realmente

poseen los estudiantes de dicho programa, basandose en herramientas estadisticas para

%2 |bid., Pag. 5
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proporcionar inferencias acerca del posible desempeiio que debieron tener los

estudiantes frente a las pruebas de calidad.

a. Objetivo: Andlizar la formacién académica de los estudiantes del programa de
Ingenieria Industrial de la UTB, que presentaron ECAES en el 2003 y 2004, basandose en
los resultados del ICFES, Promedio Acumulado Institucional y ECAES, para detectar las
deficiencias que tienen los estudiantes y que repercute en las pruebas pilotos.

b. Hipdtesis:
- El nivel académico del estudiante incide positivamente o negativamente en el promedio

individual que obtenga el educando en las pruebas ECAES.

c. Estudio: Se efectué un andlisis acerca del nivel de formacién académico del
estudiantado del programa de Ingenieria Industrial de la UTB que han realizado las
pruebas de calidad, con el objeto de conocer la historia académica, el nivel de
competencia que han adquirido en el transcurso de su formacién escolar y universitaria,
para emitir juicios veraces, claros y objetivos sobre el posible desempefio que cada uno

debi6 obtener.

d. Tipos de datos: Para llevar a cabo el estudio sobre el nivel académico de los

estudiantes, se debié colectar la siguiente informacién que seran conocidas en el
problema estadistico como variables:

- Variable X = resultado del ICFES.

- Variable Y; = resultado final del Promedio Ponderado Acumulado (UTB).

- Variable Z = resultado ECAES.

Cabe sefalar la diferencia de los promedios en ECAES 2003 los cuales son valores
enteros y ECAES 2004 se aproximan a valores enteros, para facilitar el analisis
estadistico del estudio.

112



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

4.1.2 Disefo del experimento o Procedimiento de muestreo

a. Tamafo de la Poblacion: El numero de estudiantes del programa de Ingenieria

Industrial que hasta la fecha han sido evaluados por el ICFES a través de esta
herramienta (ECAES), es de 121 estudiantes, los cuales 67 presentaron la prueba en el
afo 2003 y 54 de ellos en el 2004.

b. Cantidad de datos por recolectar: son tres (3) los indicadores necesarios para que

se halla efectuado el estudio, ICFES, Promedio Acumulado Institucional y ECAES.

c. Epocas por colectar informacion: Extraer la informacion sobre el Icfes que fue

presentado por la mayoria de la poblacion en los afios 1997, 1998,1999 y 2000. Ademas
el Promedio Acumulado Institucional UTB del 2003, 2004 y 2005. ECAES 2003 y 2004.

d. Métodos Estadisticos aplicados:

- Distribucion de Frecuencias.
- Medidas de Tendencia Central.

- Medidas de Dispersion.

4.1.3 Recoleccidon de datos. Gracias al Sistema Interno de Informacién Académico de
la UTB (Telnet), se colecto la informacion correspondiente a los indicadores académicos
de la poblacién analizada, el cual se puede observar en la tabla que describe los datos a

continuacion:

ESTUDIANTES QUE PRESENTARON ECAES 2003

RELACION DE INDICADORES ACADEMICOS
TABLA 27. Relaciéon de indicadores académicos — estudiantes ECAES 2003

No ICFES | Promedio | ECAES
1 247 360 36
2 299 349 50
3 302 356 49
4 269 361 43
5 232 365 37
6 314 379 45
7 259 346 49
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No ICFES [ Promedio | ECAES
8 323 429 51
9 309 427 49

10 271 378 48

11 295 389 52

12 358 445 56

13 314 412 53

14 331 384 49

15 293 396 43

16 302 378 55

17 307 415 45

18 298 406 43

19 302 387 55

20 350 387 60

21 291 367 45

22 249 367 38

23 363 402 57

24 302 365 49

25 279 386 37

26 324 395 47

27 308 368 45

28 301 417 59

29 308 358 41

30 360 413 a7

31 271 376 45

32 285 351 44

33 320 399 45

34 350 417 49

35 329 358 48

36 325 375 49

37 327 390 44

39 234 351 36

41 295 389 43

42 315 343 52

43 263 359 50

44 329 392 36

45 306 380 57

46 319 352 44

a7 272 365 41

48 352 398 49

49 276 325 53

50 318 370 40
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No ICFES | Promedio | ECAES
51 338 375 48
52 318 370 52
53 284 352 37
54 239 371 26
55 257 338 48
56 268 368 39
57 226 386 43
58 310 360 52
59 266 389 51
60 342 380 46
61 271 357 46
62 298 376 36
63 305 356 62
64 279 386 40
65 334 421 56
66 327 407 45
67 284 385 43
Promedio 294,04 373,09 45,81
Maximo 363 445 62
Minimo 209 325 26

Fuente: Sistema de informacién Académico Interno UTB

Donde:

- Puntaje ICFES: es el resultado que obtuvieron los estudiantes en las pruebas ICFES al
ingresar a la Universidad.

- PPA: Promedio Ponderado Acumulado de los estudiantes al momento de presentar
ECAES.

- Puntaje ECAES: es el resultado que obtuvieron los estudiantes en las pruebas ECAES
en los afios 2003 y 2004.

Observaciones:

- Numero de estudiantes que presentaron las primeras pruebas aplicadas en el programa
de Ingenieria Industrial de la UTB: 67 alumnos.

- El total de estudiantes evaluados a nivel nacional en el 2003 fue de 5748 en el
programa de Ingenieria Industrial. La participacion de los estudiantes de la Tecnologica

en el programa de Ingenieria Industrial, correspondio al 1.2% respecto al total nacional.
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- La media nacional en el 2003 fue de 48.8
- Los estudiantes que se encuentran resaltados, son todos aquellos que obtuvieron
resultados por encima de la media nacional estipulada en el 2003.

ESTUDIANTES QUE PRESENTARON ECAES 2004

RELACION DE INDICADORES ACADEMICOS
TABLA 28. Relacion de indicadores académicos — estudiantes ECAES 2004.

No ICFES |Promedio UTB| ECAES
1 228 3,55 80,8
2 302 3,5 96,6
3 275 3,37 102,3
4 253 3,74 80,8
5 322 3,66 101,2
6 264 3,62 91,7
7 327 3,72 96,6
8 269 3,78 86,5
9 307 3,73 89,1
10 326 4,03 96,6
11 252 3,89 73,1
12 313 3,76 109,6
13 329 417 105,5
14 285 3,47 100,1
15 261 3,75 100,1
16 331 3,97 95,4
17 227 3,54 79,3
18 307 3,6 97,8
19 314 3,82 98,9
20 283 3,64 85,1
21 288 3,83 95,4
22 243 3,44 85,1
23 340 4,18 108,6
24 270 3,84 95,4
25 277 3,74 91,7
26 304 3,54 91,7
27 324 4,16 101,2
28 297 3,93 102,3
29 366 3,69 114,5
30 305 4,03 86,5
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No ICFES |Promedio UTB| ECAES
31 347 3,79 98,9
32 260 3,43 100,1
33 364 3,68 107,6
34 275 3,55 91,7
35 307 3,64 98,9
36 318 3,78 87,8
37 346 4,24 98,9
38 332 3,65 93
39 348 3,71 103,4
40 353 3,96 111,6
41 345 4,21 108,6
42 334 4,31 110,6
43 335 4 117,4
44 354 3,9 103,4
45 311 4,33 82,3
46 312 3,7 85,1
47 277 3,54 94,2
48 294 3,5 95,4
49 297 3,61 100,1
50 315 3,76 94,2
51 281 4,06 97,8
52 276 3,68 93
53 296 3,92 95,4
54 284 3,87 108,6
Promedio| 302,05 3,77.82 96,62
Maximo 366 4,31 117.,4
Minimo 227 3,37 73,1

Fuente: Sistema de Informacién Académico Interno UTB

Observaciones:

- Numero de estudiantes que presentaron las segundas pruebas aplicadas en el programa
de Ingenieria Industrial de la UTB: 54 alumnos

- El total de estudiantes evaluados a nivel nacional en el 2004 fue de 4640 en el programa
de Ingenieria Industrial. La participacion de los estudiantes de la Tecnoldgica
correspondio al 1.16% respecto al total nacional.

- La media nacional en el 2004 fue de 100.

- Los estudiantes que se encuentran resaltados, son todos aquellos que obtuvieron
resultados por encima de la media nacional estipulada en el 2004.

117



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

4.1.4 Tabulacion y andlisis de datos. Se realizé el andlisis de acuerdo al afio de

presentacion de las pruebas, ya que existe una diferencia en la definicién de la media en
ECAES 2003 y 2004. Recordemos que la media en el 2003 y del 2004 son valores que se

aproximan a nameros enteros.

Tabulacién de datos

a. Distribucion de Frecuencias: una vez realizado la recoleccion de los datos brutos, el

objetivo a seguir es presentar en forma ordenada los valores que describen las diferentes
caracteristicas, que en el presente estudio serian los indicadores académicos, en tal
forma que proporcionen una informacién con una vision de conjunto.

b. Simbologia

N= 115 Tamanfo poblacional.

n,= 67 Tamafo de muestra No 1.
n,= 54 Tamafo muestra No 2.

fi
Fi Frecuencia absoluta acumulada.
h.

Hi Frecuencia relativa acumulada.

= Frecuencia absoluta.

= Frecuencia relativa.
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Q Variable X;: RESULTADOS ICFES DE ESTUDIANTES EVALUADOS EN ECAES 2003.
TABLA 29. Tabla de Distribucién de Frecuencias, Resultados ICFES — estudiantes ECAES 2003.

_ . _ , NUumero de
Limites Establecidos Limites Verdaderos . Numero de " %
Clase Puntaje ICFES Puntaje ICFES Puntaje oqdiantes ESIEIEIES o ol
ICFES acumulado
i Ll - LS LIV, - LSV, Xi fi hi Fi H;
1 209 - 235 208,5 - 234,5 222 4 5,97 4 5,97
2 235 - 261 234,5 - 260,5 248 5 7,47 9 13,44
3 261 - 287 260,5 - 286,5 274 14 20,9 23 34,34
4 287 - 313 286,5 -312,5 300 20 29,85 43 64,19
5 313 - 339 312,5 - 338,5 326 17 25,37 60 89,56
6 339 - 365 338,5 - 364,5 352 7 10,44 67 100
TOTAL 67 100

Fuente: Autor.

Q Variable Y;: PROMEDIO ACUMULADO INSITUTCIONAL (UTB) DE ESTUDIANTES
TABLA 30. Tabla de Distribucién de Frecuencias, Promedio Acumulado — estudiantes ECAES 2003.

Limites Establecidos Limites Verdaderos Promedio , NUumero de
. . Namero de . %
Clase Promedio Promedio acumulado acumulado B . estudiantes .
acumulado UTB UTB UTB acumulado
i Ll - LS LIV, - LSV, pa fi hi Fi H;
1 3,25 - 3,45 3,24.5 -3,44.5 3,345 4 5,97 4 5,97
2 3,45 - 3,65 3,44.5-3,64.5 3,545 15 22,38 19 28,35
3 3,65 - 3,85 3,64.5-3,84.5 3,745 21 31,35 40 59,7
4 3,85 — 4,05 3,84.5-4,04.5 3,94.5 16 23,88 56 83,58
5 4,05 -4,25 4,045 —-4,24.5 4,14.5 8 11,94 64 95,52
6 4,25 - 4,45 4,245 —-4,44.5 4,34.5 3 4,48 67 100
TOTAL 67 100

Fuente: Autor.
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Q Variable Z;: RESULTADOS ECAES 2003
TABLA 31. Tabla de Distribucién de Frecuencias, Resultado ECAES — estudiantes ECAES 2003.

Clase Limite_s Establecidos Limit_es Verdaderos Fél::rzgjse Nume_ro de (le\lsutzqdeiraont(l:i %
Puntaje ECAES 2003 Puntaje ECAES 2003 estudiantes acumulado
2003 acumulado
i Ll - LS LIV - LSV X fi h F H
1 26 - 32 255-31.5 29 1 15 1 1,5
2 32-38 31.5-37.5 35 7 10,44 8 11,94
3 38-44 37.5-435 41 14 20,9 22 32,84
4 44 - 50 43.5-49.5 47 26 38,8 48 71,64
5 50 - 56 495 -55.5 53 12 17,91 60 89,55
6 56 - 62 55.5-61.5 59 7 10,45 67 99,99
TOTAL 67 100

Fuente: Autor.

Q Variable X,: RESULTADOS ICFES DE ESTUDIANTES EVALUADOS EN ECAES 2004.
TABLA 32. Tabla de Distribucién de Frecuencias, Resultados ICFES — estudiantes ECAES 2004.

lelte_s Limites Verdaderos Puntaje  Numero de Numgro de %

Estapleudos Puntaje ICFES ICFES estudiantes CRULBIEIES acumulado

Puntaje ICFES acumulado
i Ll - LS LIV, - LSV, X; fi hi Fi Hi
1 227 - 250,17 226,05 - 249,67 237,86 3 5,55 3 5,55
2 250,17 - 273,34 249,67 - 272,84 261,25 7 12,97 10 18,52
3 273,34 - 296,51 272,84 - 296,01 284,42 12 22,22 22 40,74
4 296,51 - 319,68 296,01 - 319,18 307,6 14 25,93 36 66,67
5 319,68 - 342,85 319,18 - 342,35 330,76 10 18,51 46 85,18
6 342,85 - 366,02 342,35 - 365,52 353,93 8 14,82 54 100

TOTAL 54 100

Fuente: Autor.
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a Variable Y,: PROMEDIO ACUMULADO INSITUTCIONAL (UTB) DE ESTUDIANTES
TABLA 33. Tabla de Distribuciéon de Frecuencias, Promedio Acumulado — estudiantes ECAES 2004.

Limites _Establecidos Limites_ Verdaderos Promedio Frecuencia Frecuencia Frecuencia Frecue_ncia
Clase Promedio acumulado Promedio acumulado acumulado Absoluta Absoluta Relativa Relativa
UTB UTB Acumulada Acumulada
i Ll - LS LIV, - LSV, Xi fi hi Fi H;
1 3,37 —3.53 3,36.5-3,52.5 3,44.58 6 11,11 6 11,11
2 3,53 - 3,69 3,52.5-3,68.5 3,60.74 14 25,92 20 37,03
3 3,69 - 3,85 3,68.5-3,84.5 3,76.88 16 29,63 36 66,66
4 3,85 -4,01 3,84.5 -4,00.5 3,93.06 8 14,82 44 81,48
5 4,01-4,17 4,00.5-4,16.5 4,09.22 5 9,26 49 90,74
6 4,17 - 4,33 4,16.5-4,33.5 4,25.38 5 9,26 54 100
TOTAL 54 100

Fuente: Autor.

Q Variable Z,: RESULTADOS ECAES 2004.
TABLA 34. Tabla de Distribucion de Frecuencias, Resultado ECAES — estudiantes ECAES 2004..

Limites i Marca de Frecuencia FrECTEnEl Frecuencia Frecue.ncia
Establecidos WEIEIEIENES 22 Clase Absoluta Al Relativa SEUE
Clase Acumulada Acumulada
i Ll - LS; LIV; - LSV, Xi fi hi Fi Hi
1 73,1 -80,48 72,6 - 79,98 76,29 2 3,71 2 3,71
2 80,48 - 87,86 79,98 - 87,36 83,67 8 14,81 10 18,52
3 87,86 - 95,24 87,36 - 94,74 91,05 18 33,33 28 51,85
4 95,24 - 102,62 94,74 - 102,12 98,43 11 20,37 39 72,22
5 102,62 - 110 102,12 - 109,5 105,81 8 14,82 47 87,04
6 110- 117,38 109,5 - 116,88 113,19 7 12,96 54 100
TOTAL 54 100

Fuente: Autor.
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Andlisis de datos

¢, Que tan competentes o que tan preparados se encontraban los estudiantes evaluados
en ECAES del 2003 y 2004, segun indicadores como: ICFES y Promedio Acumulado
Institucional? Esta informacion se interpretara a continuacion basandonos en las

anteriores tablas descritas.

Interpretacion de Tabla No 25y Tabla No 28.

Estudiantes ECAES 2003: es la poblacion de estudiantes del Programa de Ingenieria

Industrial de la UTB que fueron evaluados por el ICFES a través de ECAES en el afio
2003.

Estudiantes ECAES 2004: todos aquellos estudiantes pertenecientes al Programa de

Ingenieria Industrial de la UTB que fueron evaluados por el ICFES a través de ECAES en
el afio 2003.

o El 29.85% de estudiantes ECAES 2003, lograron resultados en las pruebas
ICFES, en el rango de 2,87 — 3,13 puntos, que es cataloga cualitativamente segun
ICFES version anterior, nivel medio alto (ver anexo K).

O Ademas, el 35.81% de los estudiantes evaluados en este mismo periodo,
obtuvieron resultados en un nivel alto superior y muy superior, lo cuales se
encuentran ubicados en el rango 3,13 — 3,65 puntos.

a Sodlo el 13.44% consiguieron resultados iguales e inferiores a 2,61.

a Cabe sefialar la diferencia de puntajes inferiores obtenidos por los estudiantes,
como se puede observar en el 2003 existe un puntaje segun criterios del ICFES
bajo muy inferior de 2,09, debido a este deficiente nivel académico se puede inferir
gue el estudiante no domina ciertos conocimientos que son fundamentales para
preparar a un ingeniero industrial y no es competitivo con respecto al grupo en
general. En el afo 2004 el puntaje mas bajo fue de 2,27 y se encuentra en la

categoria de bajo inferior.

122



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

o De igual forma se visualiza un incremento en el 2004 del rango de puntajes
ICFES. La primera marca de clase en el 2003 es de 209 a 235 puntos y del 2004
de 227 a 250, demostrando que los estudiantes que presentaron ECAES en el
2004 al ingresar al programa académico tenian mejores bases académicas que los
evaluados en el 2003.

a El 25.93% de los estudiantes ECAES 2004 obtuvieron en el ICFES resultados
entre 296 a 319 puntos.

0 El 33.33% de los estudiantes evaluados en el 2004 muestran un desempefio alto
superior y alto muy superior, debido a que en los resultados ICFES lograron
puntajes por encima de 319 puntos.

O Se muestra un bajo porcentaje en el nivel inferior de estos resultados (estudiantes
ECAES 2004) de 5.55% en la categoria de 227 a 250 puntos.

Interpretacion de Tabla No 26 y No 29.

0 La mayoria de los estudiantes ECAES 2003 poseen un promedio de 3,65 a 3,85
y tienen una representacion porcentual de 31.35.

Solo el 5.97% presentan promedios entre 3,25y 3,45.
El 23.88% de los estudiantes evaluados en ECAES 2003 tienen promedios de 385
a 4,05y el 16.42% presentan promedios entre 4,05 a 4,45.

0 Existe una diferencia entre los promedios inferiores y superiores de ambos
periodos. De los estudiantes evaluados en el 2003 hay uno que presenta un
puntaje muy bajo en este indicador y es de 3,25. De acuerdo con el articulo 73 del
reglamento estudiantil “La institucion para determinar la Condicion Académica de
ellla estudiante de pregrado, establece un Promedio Ponderado Acumulado
minimo que el estudiante debe alcanzar o superar, en cada nivel de avance

durante la ejecucién del Plan de Estudios correspondiente®.”

Teniendo en cuenta el nivel académico de los estudiantes evaluados en ECAES (noveno
y décimo nivel) y de acuerdo al nivel en que se encuentran han superado los 134 créditos

aprobados como minimo para tener un promedio igual o superior a 3,40. Las tablas de

21 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLIVAR, Reglamento Académico. Cartagena, diciembre
de 2002. 114 p.
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frecuencias de los estudiantes ECAES 2003 arroja la informacion siguiente: existe un
puntaje con una diferencia de 15 puntos con respecto al promedio minimo aprobado, este
indicador nos ayuda a inferir que todo estudiante que presente un promedio ponderado
acumulado por debajo del requerido, es wn estudiante que al ser evaluado no sabra
enfrentarse al nivel de competencia que es evaluado en ECAES, por presentar un nivel
tan bajo en su promedio acumulado. Por esto seria recomendable realizar refuerzos a
estos casos especiales, con el fin de no afectar los resultados generales de la institucion.
A diferencia de los estudiantes evaluados en el 2004 el promedio mas bajo es de 3,37 lo
cual lo diferencia de 3 puntos del requerido por la institucion.

De igual forma las tablas de frecuencias muestra los promedios mas altos en ambos
periodos de evaluacion. El promedio mas alto se encuentra en el 2003 y es de 4,45; en el
2004 el promedio mas alto lo tiene un estudiante y es de 4,33.

O La mayor parte de los estudiantes ECAES 2004 al igual que los evaluados en el 2003,
tienen promedios entre 3,69 y 3,85 lo cual representa el 29.63% de los estudiantes
evaluados en este periodo. Y existe otro porcentaje representativo del 25.92% y son los
gue se encuentran en la categoria de 3,53 a 3,69.

0 Cabe resaltar que el 18.52% de esta poblacion evaluada tiene promedios iguales o
superiores a 4,01, por tanto se denota un heterogeneidad en los promedios ponderados
acumulados.

o Mientras que el 11.11% tienen promedios acumulados de 3,37 a 3,53, afirmacion que

puede verificarse en las clase 1 de la variable Y..

El andlisis de la tabla nimero 27 y nimero 31 correspondiente a los resultados ECAES
2003 y 2004, se realiza y amplia en el siguiente capitulo, el cual corresponde a la
comparacion de dichos resultados en ambos periodos.

Seguidamente se presenta los gréficos que facilitan la interpretacion de las tablas de

frecuencias anteriormente descritas.
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Figura 15. RESULTADOS ICFES — Porcentaje estudiantes ECAES 2003
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Figura 16. RESULTADOS ICFES — Porcentaje estudiantes ECAES 2004
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Figura 17. Relacién de Resultados ICFES 2003 - 2004
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ral Andlisis de graficos

Segun las figuras 15 y 16, los estudiantes que fueron evaluados en ECAES 2003,
tomando como referencia al indicador ICFES, se encontraban mejor preparados que los
evaluados en el 2004, porque en el 2003 el 66% de los estudiantes obtuvieron puntajes
cercanos, iguales o superiores a 300 puntos y en el 2004 existe una representacion del
59% con iguales caracteristicas. Este resultado se obtiene sumando los porcentajes de la
torta de pastel de la figura 15, 31%, 25% y 10%, los cuales son puntajes cercanos, iguales
0 superiores a 300 puntos; 59% se obtuvo de la sumatoria 25%,19% y 15% mostrada en
la figura 16.

Ademés en la figura 17 se muestra, que los resultados ICFES obtenidos por los
estudiantes ECAES 2003, son homogéneos a diferencia de los resultados ICFES de
estudiantes ECAES 2004 gue es heterogéneo, resultados dispersos.

Figura 18. Promedio Acumulado UTB Porcentaje estudiantes ECAES 2003.
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Figura 19. Promedio Acumulado UTB Porcentaje estudiantes ECAES 2004.
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Figura 20. Relacion de Promedios
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De acuerdo a las figuras 18 y 19 el 40% de los estudiantes ECAES 2003 y 2004 tienen
promedios iguales o superiores a 3.85, esto nos indica el alto nivel competitivo segun este
indicador, que posee dicha poblacion. Se refleja una diferencia del 7% con respecto a los
estudiantes ECAES 2004, quienes el 33% presentan promedios iguales o superiores a
3.85. Una vez mas se ratifica que los estudiantes evaluados en el 2003 presentaban
mejor nivel competitivo que los estudiantes ECAES 2004.

4.1.5 Andlisis de Correlacion. Para efectuar el presente estudio, se toma como

base los datos tabulados en la Tabla No 27 y 28, con el objeto de conocer la relacién
directa que existe entre la formacion de un estudiante egresado de su Formacién Béasica
Secundaria (se toma de referencia indicador ICFES), Formacion Bésica Superior durante
la preparacion (se toma de referencia indicador Promedio Acumulado Institucional) y los
resultados de la formacion Superior (referencia resultados ECAES).

El Coeficiente de Correlacion, mide la intensidad de la relacion lineal entre X y Y
Se calcula la correlacion existente, Ver en anexo Magnético, Calculos de Correlacion.

2 TERREL, Daniel. “Estadistica para Administracién y Economia. Tomo Il. 7 ed. México D.F: Ed
Mc Graw Hill, 1996. 388 p.

127



ANALISIS ESTADISTICO ECAES 2003-2004 Y GUIA DE ORIENTACION PAOLA PEREZ CORTES
EN INGENIERIA INDUSTRIAL UTB

Estudiantes evaluados en el 2003

4l El coeficiente de Correlacion existente entre estas variables arrojo la siguiente
informacion: 0,5251577. El cual nos indica que si existe correlacion entre estos datos. Ya

gue los datos como se muestra en la figura muestran un comportamiento homogéneo.

Figura 21. Correlacion entre ICFES y Promedio Acumulado Institucional - estudiantes ECAES 2003.
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Fuente: Autor

La correlacion existente entre resultados ICFES con respecto a los resultados ECAES,
arrojo el siguiente coeficiente: 0,49885781. El cual nos indica que si existe, pero pca
correlacion entre estos datos, ya que segun la ecuacion la correlacion tiende a ser cero.
Segun la siguiente figura muestra un comportamiento heterogéneo en los datos.

Figura 22. Correlacion entre resultados ICFES y resultados ECAES - estudiantes ECAES 2003.
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o El coeficiente de Correlacion existente entre estas variables Promedio Acumulado
Institucional y ECAES es 0.236952, lo cual nos indica que existe poca correlacion
en los datos. Esto ademas se sustenta en el coeficiente de la ecuaciéon hallada.

Figura 23. Correlacion entre Promedio Acumulado Institucional y ECAES - estudiantes ECAES 2003.

70

’ & &
60 2%
50

40 G ¢ Seriel

30 * Lineal (Seriel)
20
10

0 y = 0,0656x + 21,646

0 100 200 300 400 500

Fuente: Autor

Estudiantes evaluados en el 2004

0 No existe coeficiente de correlacion entre los datos del ICFES y Promedio
Acumulado Institucional en los resultados obtenidos por estudiantes 2004, debido
a que se denota resultados muy dispersos, entre estos como se muestra en la

siguiente figura.

Figura 24. Correlacién entre ICFES y Promedio Acumulado Institucional - estudiantes ECAES 2004.
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0 Existe correlacion entre los datos de ICFES y ECAES 2004, ya que se muestra en

la figura pocos resultados dispersos, ademas se calculo coeficiente de 0.6284.

Figura 25. Correlacién entre ICFES y ECAES - estudiantes ECAES 2004.
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O Se presenta una similitud con respecto a la correlacion anterior, en el
comportamiento de los datos, ya que la ecuacion de la correlaciéon arroja iguales
coeficientes. Aunque distintos

Figura 26. Correlacion entre Promedio Acumulado Institucional y ECAES 2004.
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Gracias a este analisis de correlaciones, se deduce que los comportamientos de los datos
son heterogéneos con tendencia a ser homogéneos. Siendo homogéneos, nos
proporciona la ventaja de ser mas competitivos en el entorno académico, debido a que se
debe presentar paridad en los resultados de dichos indicadores. El objetivo es que se
demuestren resultados con un rango de desempefio uniforme y no se presentan

fluctuaciones en estos.
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5. COMPARACION DE RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UTB QUE
PRESENTARON ECAES 2003 - 2004

La elaboracion del presente capitulo consiste en proporcionar informacion a la Direccion
del Programa de Ingenieria Industrial, acerca del desempefio mostrado por los
estudiantes que han sido evaluados en los periodos de aplicacién de las pruebas ECAES.
La idea es que este capitulo sirva de herramienta para realizar proximas comparaciones

de resultados, recordemos que estas aplicaciones de ECAES son pruebas pilotos.

La metodologia para realizar el cotejo de un periodo con respecto a otro es la siguiente:

Figura 27. METODOLOGIA PARA REALIZAR COTEJO DE RESULTADOS ECAES.
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La recoleccion de la informacion (resultados ECAES 2003 — 2004), se realiz6 gracias a los

diversos informes de resultados suministrados por el ICFES a traves de su pagina web.

La organizacion de datos sobre los resultados ECAES, se pueden observar en el Anexo L

y la clasificacion de los datos segun los rangos de resultados del afio de evaluacion.

5.1 Definicion y Célculo de Indicadores de Resultados

a. Definicidn. Segun el grupo Kaizen S.A. %, se ha podido comprobar en seminarios y
procesos de consultoria, la confusién que existe a la hora de fijar indicadores, ya sea para
cumplir con lo que sugiere 1ISO 9000 o bien para el desarrollo del cuadro de mando del
Balanced Scorecard.

Algunas personas parten de una meta para definir el indicador, lo cual es un error, otras

personas confunden lo que es un indicador con la férmula para su célculo. Los hay
guienes primero definen el indicador y luego establecen el objetivo.

Es importante sefialar una serie de razones que se brindan para mostrar de dénde

nacen los indicadores:

* Los indicadores nacen a partir de la definicion de las variables criticas para cada
objetivo.

* Es importante diferenciar que unos indicadores reflejan los resultados de la actuacion
pasada (Lag measures), otros describen lo que se hace (desempefio), y son conocidos
como “inductores” (Lead measures, Drivers), generalmente de corto plazo.

* Los indicadores de resultados y los indicadores de desempefio o inductores forman
una cadena en la que los resultados del nivel inferior pueden ser los inductores del nivel
superior.

23 http://www.gestiopolis.com/canales5/ger/gksa/90.htm.grupokaizen.
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Para entender la diferencia entre indicadores de resultado e inductores, es importante

conocer el propésito de cada uno de ellos:

4l Indicadores de resultados (Lag measures)

* Reflejan resultados de decisiones pasadas
» Generalmente no son claros para el personal operativo
» Nadie se siente responsable por el resultado

Son equivalentes a las autopsias pues dan informacion sobre lo que ya paso, sin que
se pueda cambiar su resultado.

4l Inductores o Indicadores de Desempefio (Lead measures o drivers)

* Dicen como lo hacemos

» Muestran pasos a seguir dia a dia

* Mas accesibles a gente de linea

* Personal se siente responsable de las variaciones
» Generalmente miden procesos o el desempefio

En contraposicion a las autopsias, equivale a hacer una biopsia, para detectar que esta
ocurriendo y tomar acciones apropiadas para mejorar el resultado. Un ejemplo puede
ayudar a una mejor comprension: Si en una fabrica de reposteria se tiene un indicador
de resultado que mide cuantos productos salen defectuosos por exceso o falta de

cocido, los inductores podrian ser el tiempo de cocido y la temperatura del horno.
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En el seminario del Prof. Mario Vogel, se define una ruta interesante para la definicion

de indicadores:

TABLA 35. Ruta Metodoldgica para establecer indicadores.

Objetivo Declaracion de lo que la estrategia debe lograr y que es
critico para su éxito.
Aclarar Que queremos realmente conseguir. (Aclarar cuéal es el

objetivo buscado).

Variables que muestren | Hallar las variables criticas del objetivo buscado (como nos
logros damos cuenta que lo estamos logrando).

Indicador Hallar los indicadores adecuados para cada variable. ¢cudles
son nuestros indicadores criticos que indican nuestra
direccion estratégica?

Fuente: Grupo Kaizen S.A.

De acuerdo a la anterior definicion sobre indicadores, la secuencia logica que es
internacionalmente aceptada: Objetivo, indicador, meta; establecemos lo siguiente:

Objetivo de indicador: conocer que tan competitivo es el estudiante de ingenieria industrial
de la UTB frente a los ECAES. Y a su vez, incrementar dichos indicadores para ratificar el
programa de calidad que ostentamos.

¢, Que mediremos? La relacién existente entre el resultado promedio obtenido por el grupo
de estudiantes evaluado en “x” periodo en determinada &rea, con respecto a la media
nacional por area.
Indicador de Resultado = @ x 100%
|deal
Definimos dos clasificaciones, debido a que los resultados proporcionados por el ICFES
son Cuantitativa y Cualitativamente.

Indicador de Resultado Cuantitativo = (resultado promedio obtenido en cada area evaluada de
ECAES UTB afio 200X) / (Media nacional de cada area afio 200X)

Indicador de Resultado Cualitativo = (nimero de estudiantes que obtuvieron resultados en la

categoria de desempefio Alto, Medio, Bajo) / (Nimero de estudiantes evaluados en el periodo
200X)
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¢ Qué se conseguira? La interpretacion de resultados que obtuvieron los estudiantes en
cada area, con el proposito de describir el desempefio mostrado por dicha poblacion
frente a los ECAES y a su vez detectar cuales son las areas denominadas fortalezas y
debilidades. Se definiran estrategias para incrementar el nivel de competencia del
ingeniero industrial de la UTB en su futuro campo laboral y ocupacional, y frente a los
ECAES. De igual forma se obtiene informacion sobre la eficiencia y eficacia concerniente
a la metodologia de aprendizaje aplicada por parte de la institucién educativa y la utilizada

por cada uno de los estudiantes a lo largo de la carrera profesional.
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b. Calculo de indicadores de desempefio:

m) Cuantitativos

TABLA 36. Indicadores de Resultados Cuantitativos

| INDICADORES DE RESULTADOS

ECAES 2003 X =488 ECAES 2004 X =100
Campo Area Indicador Area Indicador

Matematicas 100.4 [Mateméticas 100.0

Fisica 100.1 [Fisica 91,0

Formacion Basica  |Quimica 88,73 |Quimica 94,0
Humanidades 94,05 |Humanidades 86,0

Comprensién Lectora 100.1

Probabilidad y Estadistica 100.1 [Probabilidad y Estadistica 86,0

Formacion en Ciencias |Expresién Grafica 79,09 |Expresiéon Grafica 85,0
Basicas de Ingenieria |materiales y Procesos 93,44 [Materiales y Procesos 78,0
Disefio y Gestién de Oper. 97,33 |Disefio y Gestion de Oper. 98,0

Formacién Profesional Métodos Cuantitativos 100.0 [Métodos Cuantitativos 99,0
Organizacion y Gestibn Emp 98,36 |Organizacion y Gestion Emp 99,0

Fuente: Resultados ECAES 2003 — 2004, Director del Programa de Ingenieria Industrial.

Para el célculo del Indicador, por ejemplo del area de Matematicas, se hallé de la siguiente manera;

Real 5.06

Indicador de Resultado = x 100% 4_88 x100% =100.4 donde,

- 5.06: es el promedio obtenido en el area de Mateméticas por todos los estudiantes de Ingenieria Industrial de la
UTB en ECAES del afio 2003.
- 4.88: es el promedio nacional en el area de Matematicas y todas las demas areas evaluadas.

Los demas célculos se pueden observar en el Anexo M.
Los graficos de los resultados Cuantitativos de cada area se pueden observar en el Anexo N.
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o Cualitativos

TABLA 37. Indicadores de Resultados Cualitativos

INDICADORES DE RESULTADOS

Organizacién y Gestién Emp

Organizacién y Gestién Emp

ECAES 2003 ECAES 2004
Campo Area Alto | Medio | Bajo Area Alto | Medio | Bajo
23 27 17 10 33 11
Matematicas 34,32% [ 40,30% |25,37% [Matematicas 18,50% [ 61,11% | 20,37%
17 33 17 11 13 30
Fisica 25,37% [ 49,25% | 25,37% |Fisica 20,37% | 24,07% | 55,55%
= i6n BAsi 7 23 37 14 12 28
ormacton Basica o imica 10,44% | 34,33% | 55,22%|Quimica 25,92% | 22,22% | 51,85%
12 32 23 14 17 23
Humanidades 17,91% 47,76% 34,32% Humanidades 25,92% 31,48% 42,59%
29 17 8
Comprensioén Lectora 53,70% | 31,48% | 14,81%
25 20 22 14 16 24
Probabilidad y Estadistica |37,30% | 29,85% |32,83% |probabilidad y Estadistica | 29:92% | 29,63% | 44,44%
» 12 22 29 10 18 26
_Formacion en Expresion Grafica 17,91% | 32,83% | 43,28% |Expresion Gréafica 18,51% | 33,33% | 48,15%
Ciencias Basicas de
Ingenieria 11 26 30 7 14 33
Materiales y Procesos 16,41% | 38,80% | 44,77% |Materiales y Procesos 12,96% | 25,92% 61,11%
16 21 30 20 12 22
Disefio y Gestién de Oper. |23,88% | 31,34% |44,77% |Disefio y Gesti6n de Oper. |37,03% | 22,22% | 40,74%
22 27 18 14 26 14
Formacion Métodos Cuantitativos 32,83% | 40,30% |26,87% [Métodos Cuantitativos 25,92% | 48,15% | 25,92%
Profesional 16 22 29 15 23 16
23,88% | 32,83% (43,28% 27,77% | 42,59% | 29,63%

Fuente: Resultados ECAES 2003 — 2004, Autor.
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Los calculos para hallar los indicadores de resultados Cualitativos son los siguientes.

Indicador de Resultado =

Lo cual nos indica, que el 32.83% de los estudiantes evaluados en el primer afio mostraron un alto desempefio, es decir, de los
67 evaluados en el 2003, 22 estudiantes estuvieron en este rango. Lo ideal es que todos los estudiantes (67) se encuentren en

un alto desemperio.

5.2 Anélisis e Interpretacion de Indicadores

TABLA 38. Analisis e Interpretacién de Indicadores

ECAES 2003

X 100% tomando como referencia el area de Métodos Cuantitativos g x100% = 32.83%

INTERPRETACION DE RESULTADOS

X =488

ECAES 2004 X =100

Area

Interpretacion

Area

Interpretacion

Matematicas

Cuantitativo: Los estudiantes evaluados
en este periodo, obtuvieron un destacado
desempefio, ya que superaron en un 0.4%
el valor de la media referencial. Ademas
con respecto al siguiente periodo de
aplicacion se muestra de igual forma esta
diferencia porcentual.

Cualitativo: El 34.84% de los estudiantes
evaluados en este periodo obtuvieron un alto
rendimiento en los resultados de dicha areay el
40.90% de los educandos, lograron resultados
igual a la media nacional. Por tanto el 75.74%
de la poblacion evaluada en el 2003 obtuvo
resultados igual o superior a la media nacional.

Matematicas

Cuantitativo: Este resultado nos indica, que se
obtuvo un destacado desempefio, al igual que
el periodo anterior superamos el valor de la
media referencial. Esta informacion ratifica el
nivel competitivo que refleja el estudiante de la
Tecnoldgica en esta area.

Cualitativo: De acuerdo a este desempefio,
los resultados reflejan que el 79.61% de los
estudiantes obtuvieron desempefios altos V|
medios. Lo cual ratifica el nivel competitivo de
los educandos en dicha area.
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Area

Interpretacion Area Interpretacion

Cuantitativo: El indicador nos muestra que se Cuantitativo: Esta &rea a diferencia del
super6 el valor de la media nNacionaI, lo cual periodo anferior se encuentra entre los
p diferencia porcentual de 9.1 con respecto al

perlo_do._ ) . . afo anterior. Y del 9% de la media nacional.
Fisica S(I)Jt?)lrlift(lj\i/fc;-reEnr::ilacl)seLeSelIJIt;;zcz)is dsee I\:“iz?cﬂlzz#neall Fisica Cualitativo: En los resultados se visualiza una
. o L : marcada diferencia en el desempefio de los
primer afio de evaluacion obtuvo un sggundo estudiantes, en el 2004 disminﬁyo el nivel
'r‘:]?eanrtraes” S(L range 2%% 4rf)sc‘ﬂtzd°jn 'Qéiri”moc; competitivo en un 30.18%, s6lo el 44.44%
lugar. El 7?1.62% de los estudianFt)es en el 2003 :f]g[ja;;o:ag?gﬁg?dos iguales y superiores a la

obtuvo altos y medios desempefios. )

Cuantitativo: A diferencia del afio anterior,
hubo un minimo incremento en el desempefio
Cuantitativo: En el presente afio de de los estudiantes. El resultado nos muestra
evaluacion, dicha area es una de las cuales se una diferencia porcentual de 5.27, entre los
obtuvo un bajo desempefio. El indicador nos periodos de evaluacién, siendo el afio 2004 el
muestra una diferencia del 11.27% con de mejor desempefio. Y la diferencia con

Quimica respecto a la media nacional. Quimica respecto a la media nacional es del 6%.
Cualitativo: El 10.44% de los educandos Cualitativo: En este periodo de evaluacion

presentaron un alto desempefio y un 55.22%
en bajo desem pefio, catalogandose esta area
en un décimo lugar de las evaluadas en este
periodo.

hubo un leve incremento porcentual de 3.37 en
los desempefios altos y medios de los
estudiantes. Desglosado en 25.92% en alto,
22.22% en medio y 51.85% en bajo
desempefio.

Humanidades

Cuantitativo: El resultado nos indica que
existe una diferencia de 5.95% con respecto a
la media nacional, lo cual nos muestra un
regular desempefio por parte de la poblacion
estudiantil evaluada.

Cualitativo: Los estudiantes en esta é&rea
lograron un 65.67% en desempefios altos
medios. Logrando una ventaja del 8.27% con
respecto al siguiente periodo de evaluacion.

Humanidades

Cuantitativo: Existe una diferencia negativa,
en el desempenio de los estudiantes evaluados
en dicho periodo con respecto a la medial
nacional del 14%. Ratificando que es muy bajo
el nivel de competencia de los estudiantes
frente a esta area.

Cualitativo: Los estudiantes en este periodo
obtuvieron un 57.40% en desempefios altos y
medios. Reflejando la diferencia porcentual
descrita en el anterior periodo.

Esta area no fue evaluada en el 2003

Comprension
Lectora

Cuantitativo: Es el primer afio de evaluacion.
Los estudiantes mostraron un alto nivel de
competencia, se obtuvo un destacado
desempefio y un décimo lugar a nivel nacional.
Cualitativo: El 85.18% de los estudiantes|
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obtuvieron resultados iguales y superiores a la
media nacional, demostrando la competencia
en dicha area.

Probabilidad y

Cuantitativo: El indicador nos muestra que
hay poca dispersion en los resultados
obtenidos en esta area y que estuvimos por

Cuantitativo: A diferencia del afio anterior, se
muestra una gran deficiencia en esta area del
conocimiento, lo cual refleja una diferencial
porcentual del 14.1% entre periodos y a nivel
nacional. Ademas el resultado indica una gran
dispersion entre estos.

Estadisti encima de la media nacional, con unal Probabilidad Cualitativo: A diferencia del periodo anterior
Stadistica diferencia positiva del 0.1% roba ',' _a Y |estd area se encuentra entre las de peor
Cualitativo: el resultado muestra un EStadistica desempefio en el 2004, hubo una notoria
rendimiento del 67.16% de la poblaciéon que diferencia del 11.61% en los resultados. Sélo el
obtuvo resultados iguales o superiores a laj 55.55% de los resultados fueron iguales o
media nacional. Se posiciona en el cuarto lugar superiores a la media nacional.
de las areas destacadas en el 2003.
Cuantitativo: El resultado mas bajo de este Cuantitativo: Se ratifica la deficiencia en el
afio se presenté en esta area, reflejando una desempefio de los estudiantes en %Sta area.
notoria diferencia con respecto a la media Hubo un leve incremento del 5.91% en los
nacional del 20.91% y una heterogeneidad en resultados del 2004. La diferencia reflejada con
Expresion los resultados Expresion respecto a la media nacional es del 15%.
=S P ; =S Cualitativo: Al igual que el periodo anterior el
Gréfica Cualitativo: Se encuentra _ublcada en el Grafica desempefio en esta area es muy bajo, es
noveno lugar, lo cual refleja bajos resultados en ) oo y bajo,
ECAES, tan sélo el 50.74% de los resultados notoria la  deficiencia mostrada por  los
. . . . i A 0,
obtenidos son iguales o superiores al promedio. estudiantes en esta area. El 51.84% de los
nacional. resultados son iguales o superiores a la media
nacional.
Cuantitativo: En esta area se muestra una Cuantitativo: El indicador proporciona |a
desigualdad en el desempefio de los informacion, de que existe una diferencial
estudiantes con respecto a la media nacional negativa del 15.44% en los resultados del
Materiales y del 6.56%. ) _ Materiales y 2004. En~ esta area se obtuvo el mas bajo
Cualitativo: Es una de las areas con bajos desempefio de los estudiantes.
Procesos Procesos

resultados, el 16.4% de los estudiantes se|
encuentran en alto desempefio y la mayoria
presentan  bajos resultados con una

representacion del 44.77%.

Cualitativo: los mas bajos resultados en este
periodo se obtuvieron en esta area, tan soélo el
12.96% de los resultados se ubican en alto
desempefioy el 61.11% en bajos.
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Interpretacion

Area Area Interpretacion

Cuantitativo: En este periodo se refleja un

Cuantitativo: Se denota un buen nivel incremento del 0.67% en el nivel competitivo

competitivo en esta area de formacion, ya que de los estudiantes. Ademas el promedio

. . existe poca diferencia porcentual con respecto Disefio y general del programa es muy cercano a la
Disefio y Gestidn |a la media nacional, la cual es de 2.67. Gestién d media nacional.

de Operaciones |Cualitativo: en esta area a diferencia del estion de e alitativo: se denota un incremento

siguiente periodo se visualiza regulares] OPEraciones |, cenuial de 4.03 en el desempefio cualitativo

resultados, solo el 55.21% de estos se de los estudiantes, en este periodo obtuvieron

encuentran en altos y medios desempefios.

altos y medios desempefios el 59.25% de los
estudiantes.

Métodos
Cuantitativos

Cuantitativo: El indicador muestra el excelente
desempefio de los estudiantes, hubo unal
paridad con respecto a la media nacional y se
denota una minima diferencia con respecto al
siguiente periodo de 0.01%

Cualitativo: esta es una de las fortalezas del
curriculo académico, existe una representacion
del 73.13% de los estudiantes que obtuvieron
resultados altos y medios.

Métodos
Cuantitativos

Cuantitativo: Se ratifica en este periodo que
esta area es una de las fortalezas que posee el
programa, los resultados obtenidos por el
grupo son homogéneo. Existe poca diferencia
porcentual con respecto a la media nacional,
0.01.

Cualitativo: Se muestra un leve incremento
porcentual de 0.94 en los desempefios altos y
medios, del 2004 con respecto al 2003.

Organizaciéony
Gestién
Empresarial

Cuantitativo: Los estudiantes evaluados en
este periodo, demostraron el nivel competitivo
que poseen en esta area, existe una pequefia
desigualdad con respecto a la media nacional
de 1.64%

Cualitativo: hubo regulares resultados en esta
area, sdo el 56.71% de dichos resultados
presentan altos y medios desemperios.

Organizaciéony

Gestién
Empresarial

Cuantitativo: En este periodo de evaluacion
hubo un incremento del 0.64% en el
desempefio de los estudiantes. Mostrando
poca dispersién en los productos.

Cualitativo: En los resultados se visualiza un
incremento del 13.65% en el desempefio de
los estudiantes evaluados del 2004, ya que el
70.36% de ellos obtuvieron altos y medios
desempefos.

Fuente: Resultados ECAES 2003 — 2004, Autor.

Para facilitar la interpretacion de los desempefios cualitativos de los estudiantes evaluados en ambos periodos, se describe en
las siguientes graficas por areas evaluadas.
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5.3 Conclusiones

Gracias a esta comparacion de resultados, podemos detectar cuales son las
fortalezas y debilidades que actualmente presenta el curriculo académico de
Ingenieria Industrial de la UTB, segun el nivel de competencia que debe poseer un

Ingeniero Industrial de acuerdo con los especificado por ECAES.

A continuacion se describe a través del siguiente esquema, las fortalezas y
debilidades que presentaron los estudiantes evaluados en ECAES 2003 — 2004.

FIGURA 28. Fortalezas y Debilidades detectadas en resultados ECAES 2003 - 2004

2003 — 2004

- Matematicas
- Métodos
Cuantitativos

2004
. 2003 - Comprension
- Fisica. - Lectora
- Probabilidad y - Organizacion y
Estadistica.

Gestion Emp.

FORTALEZAS

2003 2004

- Disefio y Gest.
de Operaciones

- Disefio y Gest. de Op.
- Org. y Gest. Emp.

2003
Las areas menos

2004

DEBILIDADES

>a - Fisica
competitivas en este - Probabilidad y
afo coinciden con las Estadistica.

del 2004.

2003 — 2004

- Expresion Gréfica.

- Materiales y
Procesos.

- Humanidades.

- Quimica.
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Figura 29. Relacion de Resultados ECAES 2003-2004

120
IR = =N g
80
60 ——2003
—®—2004
40
20
0 Exp [Mat | Dis | Met | Org
Mat| Fis | Qui |Hum/ Pro Grafi| y P |Gest| Cua |Gest
——2003 | 100 | 100 | 88,7|94,1| 100 | 79,1 (93,4 (97,3 | 100 | 98,4
—m—2004 (100 91 [ 94 | 86 | 86 | 85 | 78 | 98 | 99 | 99

Fuente: Autor.

Basandose en el anterior figura y representacion grafica, se divisa de una manera general
gue en el afio 2003 los estudiantes lograron un mejor desempefio que los evaluados en el
2004.

Ademas en el 2004, se visualiza al igual que en el 2003 cuatro(4) areas de destacado
desempeiio, lo que no coincide con las debilidades las cuales son un total de seis (6),

esto ratifica el bajo desenvolvimiento de los estudiantes frente a los ECAES 2004.

Cabe sefalar el destacado desempefio de los estudiantes en ambos periodos en las
siguientes areas:

o Matematicas: Obtuvimos el cuarto puesto a nivel nacional en el 2004 y nos
encontramos por encima del promedio general en ambos periodos. Se visualiza
una homogeneidad en el grupo de puntajes.

o Métodos Cuantitativos: En este componente se obtuvo igual promedio que el
general, se presenta poca dispersion en los resultados. Ademas, vale la pena
resaltar la metodologia de ensefiaza — aprendizaje y el nivel de exigencia que
implementan los docentes en estas areas, esto se refleja en los resultados
obtenidos por los estudiantes.
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En el cuadro comparativo y esquema se revela una discordancia en los resultados
obtenidos en los afios de evaluacion. Probabilidad y Estadistica, y Fisica en el 2003 se
encuentran entre las areas de destacado desempefio, sucede todo los contrario en el
2004 gue se encuentran entre las debilidades presentadas por los educandos evaluados.
Es importante tener en cuenta la disminucién en los desempefios mostrados por los
estudiantes ECAES 2004, conocer las razones por las cuales se presentod este descenso
en los resultados, con el propésito de erradicar estas deficiencias detectadas. Esta
informacion se ampliara en el resultado de las encuestas desarrolladas por los

estudiantes que presentaron ECAES.

En el 2004 se adicioné otra area de conocimiento como lo es, Comprension Lectora, a
pesar de ser la primera aplicacion los mejores resultados en este periodo se obtuvieron
en esta area lo que refleja un sobresaliente nivel de competencia de los estudiantes en
comprension de textos, porque se superd la media nacional general correspondiente a
esta area y se presentd poca dispersion entre los resultados.

Organizaciéon y Gestion Empresarial, en esta area se obtuvo un mejor desempefio en el
periodo 2004 alcanzando una paridad con la media nacional, lo cual nos indica que se
presenta poca dispersion entre los resultados. El desempefio de los estudiantes en este
componente se ha incrementado, ya que en el 2003 se visualiza una diferencia negativa

del 1.64% con respecto a la media nacional.

Disefio de Gestién y Operaciones, los productos en ambos periodos nos indican una
cercania entre el promedio del programa y el general y se muestra poca dispersion entre
educandos. Este componente es catalogado segun el diagrama de regular desemperio,
porgue sus resultados estan muy cercanos a la media nacional.

Los componentes en que se obtuvieron bajos desemperfios son los siguientes:
Expresion Grafica, Humanidades, Materiales y Procesos, Quimica, la razén por la

gue se presentd tal desempefio es porque en afios anteriores se han implementado
diferentes modificaciones al plan de estudio académico, por lo que se han excluido o
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fusionado materias académicas, ocasionando la no profundizacién del conocimiento en

las areas en las que se ha detectado deficiencias.

Ademas en el area de Expresion Gréfica, existian dos asignaturas las cuales eran Dibujo

Técnico y Geometria Descriptiva, dichas materias actualmente no existen en el pensum.

Humanidades, suponemos que el estudiante no esta afianzando conocimientos
concernientes a estas areas de formacion integral porque no existe exigencia en estas

asignaturas.

Materiales y Procesos, anteriormente el plan académico ofrecia asignaturas como
Resistencia de Materiales y Laboratorios de Resistencia de Materiales, Materiales de
Ingenieria, Procesos |, Procesos Il, Procesos de manufactura y Taller de Maquinas y
Herramientas; de las cuales actualmente sélo se brindan Procesos de Fabricacion y
Ciencia de los Materiales. En la préxima modificacion del curriculo, se debe tener en
cuenta la reincorporacion de una de estas asignaturas que anteriormente ofrecia el
curriculo académico, ya que gracias a esta herramienta (ECAES) se ha detectado
deficiencias en esta area del conocimiento. En ambos periodos de evaluacion se identificd
notorias debilidades.

Quimica, es notable el bajo rendimiento de los estudiantes en este componente, la razén
es que es un conocimiento de formacion basica y sélo es manejado por los estudiantes
tan solo en un semestre académico y en el transcurso de la carrera no existen asignaturas
en las cuales los estudiantes relacionen los cocimientos adquiridos en dicha area del
conocimiento. Se deberia sugerir a los docentes que en sus clases magistrales se
realicen lecturas que se refieran a este componente, contactar micro-empresas o
empresas en las cuales su razén social este directamente relacionada con procesos
guimicos con el fin de asignar trabajos aplicativos en estas. Si se aplica esta estrategia los
estudiantes de ingenieria de la UTB se harian mas competentes con respecto a los
demas ingenieros que se forman en las Universidades del pais, ya que se incrementa la
investigacion por parte del estudiante y los trabajos tenderian ha ser multidisciplinarios.
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El bajo desempefio de los estudiantes en el area de Estadistica, radica en que
desaparecieron asignaturas donde se aplicaba los conceptos de estadistica como es el
caso de Investigacion de Mercado y Administracion de Salarios y en algunas de las que
actualmente existen se aplican estos conceptos mas como una herramienta de estudio
gue como la base para el analisis estadistico, lo que ocasiona que el estudiante no
profundice en el concepto como tal que es lo que realmente evalia el ECAES. Ademas
cabe sefalar que los estudiantes evaluados en el 2003 a diferencia del los evaluados en
el 2004, no los afecto el cambio curricular y por tanto lograron profundizar conocimientos

de Estadistica, ya que eran tratados nuevamente en las asignaturas anteriormente
descritas.

En general se concluye lo siguiente:

Las areas de sobresaliente desempefio son aquellas en las cuales los docentes utilizan
meétodos de ensefianza eficientes y eficaces, ademas implementan un nivel de exigencia
en sus trabajos magistrales, aplicativos y evaluaciones con cierto grado de dificultad. Por
consiguiente el estudiante se interesa y motiva por aplicar de igual forma una metodologia
de estudio similar a la utlizada por los docentes, de igual forma se preocupa por
investigar de varias fuentes, como lo son libros, tesis, Internet y revistas asociadas a

temas impartidos en aulas de clases.
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6. FUNDAMENTOS PARA ELABORAR CARTILLA DE ORIENTACION CON EL
OBJETO DE PRESENTAR EXAMEN DE CALIDAD DE LA EDUCACION
SUPERIOR “ECAES”

En el presente capitulo se describen los criterios que se tuvieron en cuenta para elaborar
la Cartilla de Orientacion ECAES vy su justificacion. La idea principal de este capitulo es
proporcionar informacion detallada acerca de los Examenes de Calidad de la Educacion
Superior a la Comunidad Académica y a su vez sirva de apoyo a Docentes y Directores
de Programas de la UTB, para establecer un Plan de Refuerzo — Preparacion a los
estudiantes que cada afio académico deben presentar ECAES.

Ademas esta Cartilla de Orientacidén es una propuesta para que se implemente una sola
herramienta en la Facultad de Ingenieria de la UTB.

6.1 OBJETIVO DE LA CARTILLA DE ORIENTACION

Proporcionar informacion sobre los ECAES a los estudiantes que seran evaluados, a
través de la Catrtilla de Orientacion, para que los estudiantes tengan conocimiento sobre

las competencias evaluadas, reglamento de examen y procedimientos de inscripcion.

6.2 RECOLECCION DE INFORMACION

Para elaborar la Cartilla de Orientaciéon se obtuvo informacion a través de consultas en la
web, asistencia a charlas, simposios, reuniones con Estamentos Educativos y
Asociaciones de Facultades, y asesorias con docentes de la Facultad de Ingenieria y del

programa de Ingenieria Industrial de la UTB.
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Esta investigacion se llevd a cabo para entregar una herramienta en la cual los
interesados encuentren un consolidado de la masiva informacion publicada y expresada
por personas que pertenecen a Universidades y Asociaciones que cuentan con una
amplia trayectoria académica. Este documento es objetivo, didactico y préactico, debido a

su razon de ser, proporcionar informacion a la comunidad estudiantil de la UTB.

6.3 CONTENIDO DE LA CARTILLA DE ORIENTACION.

Este documento consta de los siguientes temas,

Naturaleza de los ECAES

Marco Legal

Estructura de los ECAES y Areas, Temarios evaluados.
Banco de Preguntas.

Proceso de Inscripcion.

Sugerencias para presentar los ECAES.

0O 0O 0O 0 0 0 O

Resultados

6.4 BENEFICIOS QUE PROPORCIONA CARTILLA DE ORIENTACION ECAES

La elaboracién de la Cartilla de Orientacién, brinda la oportunidad de ofrecerle a los
estudiantes toda la informacién referente a las pruebas ECAES. A su vez el estudiante a
través de la cartilla podra realizar un proceso de preparacion y entrenamiento, debido a
gue dicha herramienta cuenta con un Banco de Preguntas estilo pruebas, elaboradas por
docentes del Programa de Ingenieria Industrial de la UTB.

De igual forma le facilita a los docentes del programa el temario evaluado por ECAES.

Esto con el fin de unificar el proceso de orientacion a los estudiantes, dado el caso de

presentarse alguna inquietud por parte de la comunidad estudiantil.
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Ademas, otros de los propositos de la Cartilla de Orientacion es evitar en los estudiantes
confusion y el azar para responder los examenes. La idea de la cartilla es servir al
estudiantado seguridad y dominio de la tematica (competencias) examinadas en dichas
pruebas.

6.5 PROCEDIMIENTOS DE INSCRIPCION ECAES

Ese proceso consiste, en proponer a la Direccion de Programa una metodologia que sea
eficaz, para efectuar la inscripcion de los estudiantes del programa. La cual comprende,
Reclutamiento, Clasificacion de acuerdo al nivel académico que actualmente este
cursando, Suministrar a Registro Académico listado de estudiantes que seran evaluados e
Inscripcidn de estudiantes en pagina web del ICFES.

6.6 APLICACION DE SIMULACROS

La aplicacion de Simulacros ECAES tiene 3 propésitos fundamentales:

- Detectar debilidades que presentan los estudiantes antes de ser evaluados por
ECAES, con el fin de darles a conocer dichas debilidades y asi el estudiante programe su
horario de refuerzos a través de tutorias presenciales o virtuales propuestas en las
recomendaciones del presente estudio.

- Se elabord un Simulador ECAES en programa EXCEL, para tabular las respuestas de
los Simulacros aplicados a estudiantes y gracias a este Simulador, la Direccion del
Programa pueda proporcionar a estudiantes resultados claros y veraces sobre su
desempefio. El Simulador ECAES, se puede observar en Anexo Magnético.
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6.7 INFORMACION FUNDAMENTAL PARA ELABORAR CARTILLA DE
ORIENTACION ECAES

El contenido de la Cartilla de Orientacion ECAES, es una recopilaciéon sobre la
informacién fundamental sobre dichas pruebas, basado en una investigacion minuciosa y
detallada. Como se describié anteriormente, el objetivo de la cartilla es brindar

informacién a la comunidad estudiantil sobre las pruebas de calidad.

La Cartilla de Orientacion ECAES, es una propuesta para unificar criterios sobre el Plan
gue desean implementar los Directores y Docentes de cada Programa para erradicar los
bajos resultados que han mostrado los estudiantes e incrementar los regulares. Cabe
sefialar que aun no se tiene la validacion de la Cartilla por parte de los estudiantes.

A continuacién se describe la informacion fundamental para elaborar Cartilla de
Orientacion, cual se pude encontrar en el Anexo O.

6.7.1 ANTECEDENTES? . La iniciativa de aplicar examenes a estudiantes de pregrado
se remonta al afio 1966; su realizacion fue una de las propuestas del Plan Nacional para
la Educacion Superior en Colombia. Posteriormente, en 1981, con la reforma de la
educacion superior, se proponen como opcién complementaria para evaluar la calidad de
los programas académicos de pregrado; esta propuesta fue objeto de mdultiples debates
hasta 1989.

En el afio 1999, el ICFES inicia, junto con la Asociacion Colombiana de Ingenieros,
ACIEM, la elaboracion de una prueba para Ingenieros Mecanicos, la cual fue aplicada en
forma experimental a una muestra de estudiantes en febrero del afio 2000. En el 2001 se
realizo la primera evaluacion formal de estudiantes de pregrado en los programas de
Ingenieria Mecanica, reglamentado por el Decreto 2233 del 23 de octubre de 2001, y
Medicina, reglamentado por el Decreto 1716 del 24 de agosto de 2001; se cont6 con el
apoyo de ACOFI y de ASCOFAME para este proceso. Para el afio 2002, ademas de las

24 IFCES. “Informe Nacional de los ECAES 2003”
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pruebas de Ingenieria Mecanica y Medicina, se aplicé la prueba de Derecho,
reglamentada por el Decreto 1373 del 2 de julio de 2002; para su elaboracion se conté
con la Universidad Externado de Colombia.

En el afio 2003, se realizé una convocatoria nacional en la que se invito a las Instituciones
de Educacion Superior publicas o privadas, a asociaciones de facultades y a
agrupaciones de profesionales, para la presentacion de proyectos dirigidos al disefio y
elaboracion de Examenes de Estado de Calidad de la Educacion Superior — ECAES en

atencion a metas de Gobierno para el afio 2003.

En junio de 2003 el gobierno nacional emite el Decreto 1781, que reglamenta los
Examenes de Calidad de la Educacién Superior, ECAES. El 1 de noviembre de 2003 se
aplicaron ECAES a 27 distintos programas de pregrado, en 41 ciudades del pais, a un

total de 58974 personas, entre estudiantes de Ultimos semestres de carrera y egresados

El 28 de Noviembre de 2004 se realiza la evaluacibn a 82878 estudiantes de 47
programas de pregrado ofrecidos en 338 instituciones de educacion superior del pais.

6.7.2 DEFINICION DE PRUEBAS ECAES®.

De acuerdo con el decreto 1781 de Junio 26 de 2003;

Son pruebas académicas de caracter oficial y obligatorio, y forman parte con otros
procesos y acciones, de un conjunto de instrumentos que el Gobierno Nacional dispone

evaluar la calidad del servicio publico educativo.

Los Examenes de Calidad de la Educacion Superior — ECAES, tienen como objetivos

fundamentales:

% Decreto 1781 que reglamenta Examenes de Calidad. “Gobierno Nacional”
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a) Comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que
cursan el dltimo afio de los programas académicos de pregrado que ofrecen las
instituciones de educacion superior.

b) Servir de fuente de informacion para la construccién de indicadores de evaluacion
del servicio publico educativo, que fomentan la cualificacion de los procesos
institucionales, la formulacion de politicas y faciliten el proceso de toma de

decisiones en todos los ordenes y componentes del sistema educativo.
¢, Que no son los ECAES? *°

4/ No son un instrumento para comparar una profesion con otra.

4" No definen de manera taxativa la calidad del egresado de cualquier Facultad mediante
un puntaje en una escala.

4 No son el tnico instrumento base de la certificacion y recertificacion profesional.

41/ No convalidan titulos del exterior

6.7.3 POBLACION EVALUADA. De acuerdo al Decreto 1781 de 2003 que
reglamenta los ECAES, éstos deben ser presentados de forma obligatoria por parte de los
estudiantes que cursen y estén matriculados en ultimo afio de los programas académicos
de pregrado, para lo cual las instituciones de educacién superior deben adoptar las
medidas internas que permitan la participacion de la totalidad de sus estudiantes®’. Se
entiende por estudiantes de Ultimo afio aquellos que cursen IX 0 X semestre en carreras
de cinco afios, o VIl y VIl semestre en carreras de cuatro afios. Para algunas carreras de
caracter nocturno, los estudiantes de dltimo afio seran aquellos que cursen Xl y XiII

semestre segun sea el caso.

Los estudiantes que se encuentren matriculados en la universidad después de haber
terminado materias o estén desarrollando su proyecto de grado deben presentar el
ECAES, sin embargo, para aquellos que no se encuentren matriculados en la institucion,
la universidad no tiene la obligacién de inscribirlos.

%% Carta abierta a la comunidad académica de la UTB. 25 de Feb. de 2005.
2" Decreto 1781 que reglamenta los ECAES. “Gobierno Nacional” .Capitulo II, Articulo 5.
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Aquellos estudiantes que se encuentren cursando materias de semestres inferiores,

deberan esperar hasta que ellos cumplan la carga académica de los semestres
anteriormente mencionados, para asi presentar el ECAES en el afio correspondiente.

Adicionalmente, podran presentar el examen, los egresados que deseen autoevaluarse,
siempre y cuando realicen los procedimientos necesarios para efectuar dicha evaluacion.

A continuacion se muestra la cantidad de estudiantes evaluados y los respectivos

programas en el 2003% y 2004 :

41 ECAES 2003
Total de programas evaluados: 27
Total de estudiantes evaluados: 57541

Total de egresados evaluados: 1360

4 ECAES 2004
Total de programas evaluados: 43
Total de estudiantes evaluados: 82878

Total de egresados evaluados: 1895

6.7.4. Estructura del Examen. EI ECAES de Ingenieria Industrial esté conformada
por dos componentes: Un Nucleo Comun que incluye el Campo de Formacion Bésica y un
Nucleo No Comun que comprende el Campo de Formacion en Ciencias Basicas de
Ingenieria y el Campo de Formacion Profesional.

a. NUCLEO COMUN: Los contenidos basicos se agrupan por campos de formacion,

areas y subéreas de la siguiente manera:

28 |nforme Nacional del ICFES, 2003
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Campo de Formacion Béasica. Es el conjunto de conocimientos de las ciencias
naturales y de las matematicas que proporciona los conocimientos tedricos y practicos
para fundamentar la ingenieria. Comprende los temas referentes a la matematica, fisica,
quimica y biologia, que de acuerdo a cada especialidad de ingenieria en particular, puede
presentar pequefias variaciones, que no afectan la estructura general. Asi, las areas y
subareas evaluadas en este campo son:

4 Area de Matematicas.

4l Area de Fisica.

4 Area de Quimica.

4 Area de Humanidades.

4l Area de Comprension Lectora (area evaluada en el 2004)

b. NUCLEO NO COMUN: Los contenidos basicos se agrupan por campos de

formacion, areas y subareas de la siguiente manera:

Campo de Formacion en Ciencias Béasicas de Ingenieria

Es el conjunto de teorias y conocimientos cientificos, derivados de las ciencias naturales
béasicas, que permiten la conceptualizaciéon y el andlisis de los problemas de ingenieria.
Este campo es el puente necesario para la fundamentacion de la Ingenieria Profesional o
Aplicada. Comprende las siguientes areas:

4! Area de Probabilidad y Estadistica.
4l Area de Expresion Gréfica.
4l Area de Materiales y Procesos.

4! Area de Disefio y Gestion de Operaciones.

Campo de Formacién Profesional

Es el conjunto de conocimientos propios basicos de un campo especifico de la ingenieria
mediante los cuales es posible desarrollar conocimientos y tecnologia que permiten la
aplicacion de los principios de las ciencias basicas de la ingenieria. Comprende el saber
hacer de la profesion al nivel del estado del arte en las siguientes areas:
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4! Area de Métodos Cuantitativos.

2l Area de Organizacion y Gestion Empresarial.

6.8 DEFINICION Y CARACTERIZACION DE LAS COMPETENCIAS Y
COMPONENTES QUE SON EVALUADOS EN ECAES DE INGENIERIA
INDUSTRIAL

De acuerdo con la tendencia nacional e internacional de formacion y evaluacion de
ingenieros industriales, se convierte en el sustento para crear criterios de evaluacion, con
el fin de definir las caracteristicas de las competencias y componentes que seran

evaluados en las pruebas ECAES.

En Colombia existen dos asociaciones y universidades encargadas de disefiar los ECAES
en ingenieria, entre ellas el Icfes, ACOFI (Asociacion Colombiana de Facultades de
Ingenieria). La participacion de las universidades en el disefio de las pruebas consiste en
establecer un banco de preguntas que cumplan con los requisitos y el nivel de
competencia que se pretenden detectar y evaluar en la poblacién anteriormente descrita.
El apoyo es recibido por parte de instituciones educativas publicas y privadas.

Ultimamente, el concepto de competencias se ha introducido en los diferentes niveles de
educacion, tomando diversas definiciones e interpretaciones. Por consiguiente diferentes
paises y universidades que ofrecen programas de ingenieria, han modificado los procesos
de ensefianza - aprendizaje en las asignaturas que contienen sus curriculos académicos.
Teniendo en cuenta criterios de formacién desde el saber, como el saber hacery el ser.
Hoy dia los campos de desempefio solicitan profesionales que conjuguen dichos criterios,
la aplicacion de estos demuestra que es un ingeniero que posee dominio en la teméatica
del caso en que este trabajando, lo cual proporciona seguridad al aplicar o ejecutar los
conocimientos, esto genera confianza en sus jefes y subalternos, por la capacidad de
andlisis, innovacion, generacion de propuestas en pro de buscar soluciones a los
problemas, satisfacer demanda, cumplir con los criterios de calidad requeridos por los
clientes, ofrecer un buen servicio, entre otros aspectos.
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El modelo de competencias es definido como una vision constructivista, que consiste en
la obtencion de los objetivos de aprendizaje, que es reflejado en los desempefios que
alcanzan los educandos en los resultados arrojados en las pruebas.

Es por esto que surgen diversas definiciones de competencias, cada Institucion de
Educacion Superior (IES), es autbnoma de tomar sus propias decisiones y por tanto es
libre de decidir su linea de énfasis. Seguidamente se presenta varias definiciones que son
relevantes en la especificacion de la prueba ECAES para ingenieria.

Uno de los principales objetivos de los ECAES es “comprobar el grado de desarrollo de
las competencias de los estudiantes que cursan el dltimo afio de los programas
académicos de pregrado que ofrecen las instituciones de educacion superior”; es de vital
importancia definir el concepto de competencia que realmente es evaluada a traves de

esta herramienta, decretada por el gobierno nacional, la cual es descrita a continuacion:

En el ambito educativo Colombiano el ICFES plantea la competencia como un “saber
hacer en contexto, es decir, el conjunto de acciones que un estudiante realiza en un
contexto particular y que cumple con las exigencias especificas del mismo” (ICFES,
Nuevo Examen de estado, Cambios para el siglo XXI, Propuesta general, 1998).

El grupo de trabajo en competencias de la Universidad Nacional, plantea la competencia
como “ una actuacion idénea que emerge en una tarea concreta, en un contexto con
sentido. La competencia o idoneidad se expresan al llevar a la practica, de manera

pertinente, un determinado saber te6rico” (Universidad Nacional de Colombia, 2000).

De otra parte, Torrado define la competencia como un conocimiento que se manifiesta en
un saber hacer o en una forma de actuar frente a tareas que plantean exigencias
especfficas y que ella supone conocimientos, saberes, habilidades que emergen en la
interaccion que se establece entre el individuo y una situacion determinada®.

29 MARCO DE FUNDAMENTACION CONCEPTUALY ESPECIFICACIONES DE PRUEBA — ECAES, INGENIERIA
INDUSTRIAL, ICFES — ACOFI, VERSION 6.0 — JULIO DE 2005, P4ag 31.
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En el marco de los ECAES es definida, como “la facultad que tiene un estudiante frente a
la transferencia de conocimiento entre la teoria y la practica”. En otros términos, el saber —
hacer. Las competencias basicas son tres: lo interpretativo, lo argumentativo y lo
propositivo*°.

4 COMPETENCIA INTERPRETATIVA: es definida, como la accion encaminada a
encontrar el sentido de un texto, un problema, una grafica, un plano de ingenieria, un
diagrama de flujo, una ecuacién, un circuito eléctrico, entre otras situaciones, donde se le
proporciona un contexto al estudiante®.

El propdsito de dicha competencia es detectar la capacidad que tienen los estudiantes de
comprender diversos contextos laborales, es decir, divisar que los futuros profesionales
no se centren en el paradigma de solucionar problemas que se presentan en determinado
cargo metodolégicamente, y posean la habilidad de entender dificultades para luego
proponer soluciones.

4 COMPETENCIA ARGUMENTATIVA: es aquella accion dirigida a explicar, dar razones
y desarrollar ideas de una forma coherente con el contexto de la disciplina evaluada. Los
puntos relacionados con esta competencia exigen dar cuenta de un saber fundamentado
en razones coherentes con los planteamientos que se encuentran en el texto®. Por
consiguiente los ECAES examina el grado de inteligencia que posee un estudiante y
egresado de pregrado en explicar eventos, fenémenos, formular soluciones a través de
graficos, planos, diagramas, etc. Ademas de conocer la capacidad de justificar, demostrar,
reconstruir, relacionar y concluir acerca de los distintos problemas que cotidianamente se

le presentan a un profesional .

4' COMPETENCIA PROPOSITIVA: es aquella accién cuyo fin persigue que el estudiante
proponga alternativas que puedan aplicarse en un contexto determinado; por lo tanto, se

espera que la solucion que escoja corresponda con las circunstancias que aparecen en la

%0 perigdico “EL UNIVERSAL”. Articulo: Entre los ECAES y la crisis hospitalaria. 29 de marzo de

2005.

zi MARCO DE FUNDAMENTACION CONCEPTUALY ESPECIFICACIONES DE PRUEBA — ECAES, Op Cit, P. 32
Ibid, P.32
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formulacion de un problema®, es decir, detectar por medio de ECAES la destreza que
tienen los estudiantes para: generar hipotesis, resolver problemas, capacidad de construir
estrategias en pro de beneficios, regularidades, generalizaciones, alternativas a la

solucién de conflictos sociales, alternativas de explicacion.

Cada competencia definida en los ECAES incluye en su definicion niveles de desempefio,
los cuales seran utilizados como métrica absoluta en las evaluaciones. Estos niveles se
construyen progresivamente de modo que se pueda suponer que el cumplimiento de un

nivel superior implique el cumplimiento de los anteriores niveles.

En conclusion los ECAES a través de estos aspectos busca identificar el nivel de analisis,
habilidades, destrezas, la combinacion adecuada de conocimientos y actitudes necesarias
gue un futuro profesional colombiano tenga la capacidad de realizar adecuadamente una
tarea, accion o proceso intelectual propios del desempefio profesional de un contexto
definido.

En cuanto a las competencias a desarrollar se espera que el Ingeniero Industrial esté en
capacidad de:

1. Aplicar criticamente conocimientos cientificos, matematicos, humanisticos y de la
ingenieria para mejorar el desempefio de las organizaciones y de sistemas complejos que
involucran al ser humano.

2. Concebir, disefiar e implementar soluciones a problemas de las organizaciones y de
otros sistemas complejos mediante el disefio e implementacion de sistemas que
involucren recursos y elementos de produccion, de informacion, financieros, humanos,
econOdmicos, organizacionales, tecnologicos, entre otros. El fin primordial del ingeniero
industrial es la optimizacién constante de los procesos productivos alrededor de los
bienes y servicios, comprendiendo que cada uno de estos procesos, se encuentra
inmerso en una organizacion Unica con diferentes tipos de recursos y con una mision y

una vision propias.

3 MARCO DE FUNDAMENTACION CONCEPTUALY ESPECIFICACIONES DE PRUEBA — ECAES, INGENIERIA
INDUSTRIAL, ICFES — ACOFI, VERSION 6.0 — JULIO DE 2005, P&g. 32
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3. Ser capaz de identificar y analizar los problemas organizacionales desde una
perspectiva financiera y economica y poder asi proponer y evaluar alternativas de
solucion a dichos problemas.

4. Comprender y manejar la incertidumbre asociada a la toma de decisiones para la
solucion de problemas y hacer uso de modelos probabilisticos y estadisticos que le

permitan tomar decisiones mas acertadas y razonadas.

5. Analizar informacion mediante el uso de técnicas cuantitativas y a partir de ellas

concebir, evaluar y justificar alternativas de solucion de problemas.

6. ldentificar y brmular problemas organizacionales a los que se enfrenta, planteando
alternativas de solucion de manera estratégica e incorporando la teoria organizacional y el
pensamiento sistémico para evaluar integralmente dichas alternativas y proponer

mecanismos para su implantacion.

7. Comprender los problemas basicos asociados a los procesos y la gestion de
operaciones, asi como aplicar modelos, principios y conocimientos apropiados para el
andlisis, el disefio y la evaluacion de estos sistemas y procesos con el fin de aumentar la

eficiencia, eficacia y efectividad de la produccion de bienes y servicios de calidad.

8. Desarrollar interés por la apropiacion y desarrollo del conocimiento cientifico y
tecnoldgico y capacidad para entender y aplicar las herramientas tecnoldgicas necesarias
para el analisis de los fenébmenos del mundo real con el fin de interpretarlos, valorarlos y
dar soluciones a problemas del entorno con vision innovadora. Conocer, aplicar,
implementar y evaluar tecnologias duras y blandas relacionadas con la ingenieria,

necesarias para una efectiva, idonea y responsable practica profesional.
9. Entender la responsabilidad ética, ambiental y profesional en el desempefio de la

ingenieria, teniendo en cuenta la sociedad y su relacibn con el medio ambiente,
enmarcada en la relacion individuo — sociedad - ambiente.
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10. Desarrollar las habilidades y destrezas para movilizar el talento humano, para disefar,
facilitar y liderar procesos de cambio en las organizaciones e instituciones y para el
emprendimiento y la creacion de empresas. Asi mismo estar en capacidad de organizar,
coordinar 'y participar en proyectos multidisciplinarios, interdisciplinarios 'y
transdisciplinarios y de mantener interaccion permanente con profesionales de otras
disciplinas.

11. Entender al ser humano como un elemento indispensable en todos los procesos
productivos preocuparse por alcanzar su maxima productividad, teniendo en cuenta sus
dimensiones fisica, intelectual, psicolégica y trascendente. Ademas, continuamente
proteger su integridad y dignidad humana®.

Gracias a la anterior informacion recopilada sobre las Areas evaluadas, Estructura del
examen ECAES, Competencias evaluadas, Decreto, entre otros, se elaboré la Cartilla de
Orientacién ECAES, la cual consiste en suministrar informacién didactica y comprensible,
ya su vez sirve de refuerzo — preparacion para presentar examen ECAES, esta se puede
observar en el Anexo O.

% Reunion de Socializacion — Ingenieria Industrial. “Estandares para el desarrollo de marcos de
fundamentacion conceptual y especificaciones de pruebas”. Barranquilla 4 de Marzo de 2005.
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CONCLUSIONES

Dados los resultados arrojados por la investigacién, se formulan las siguientes
conclusiones:

1. Los ECAES son un instrumento que es creado por el gobierno nacional con el fin de
verificar el nivel de competencia de cada estudiante universitario colombiano, el cual,
puede entenderse como la facultad que tiene un estudiante frente a la transferencia del
conocimiento entre la teoria y la practica. En otros términos el saber — hacer, por tanto
esta herramienta permite relacionar las competencias de aprendizaje con elementos que

caracterizan el entorno de los futuros profesionales.

2. Otra de las razones por la cual el Gobierno nacional cre6 esta herramienta, es que
cada Institucion de Educacion Superior (IES) lea con un lente muy critico el nivel de
competencia que dicho estamento gubernamental pretende evaluar y a su vez los
resultados obtenidos por estudiantes, con el fin realizar cotejos entre estos (nivel de
competencia y resultados) y asi poder detectar fortalezas y debilidades de sus respectivos
planes académicos. Ademas, la realizacion de estas lecturas permitira realizar
comparaciones entre instituciones similares, para aprender de los otros y reconocer
proyectos de trascendencia; igualmente conduce al analisis auténtico en cada proyecto

educativo, de cara a sus realidades y posibilidades, y frente a sus propias metas.

3. Gracias a la creacién de los ECAES, muchos empleadores tendran en cuenta los
resultados arrojados por esta herramienta, ya que esta proporciona informacién acerca de
las areas de formacion profesional en las cuales el futuro empleado es mas competitivo.

Por tanto, los empleadores se fijardn en él area que este directamente relacionada con la






vacante en la cual este interesado en suplir. Ademas, facilita el proceso de seleccién de

candidatos.

4. El Plan de Estudios del Programa de Ingenieria Industrial de la Universidad
Tecnoldgica de Bolivar cuenta hoy dia con una guia de orientacién para que la comunidad
académica consulte acerca del temario referente a los recién creados Examenes de
Calidad de la Educacion Superior (ECAES). Director de Programa, Docentes v
Estudiantes tendran la facilidad de orientarse, despejar dudas acerca del nivel __

competencia que es evaluado en dichos examenes.

5. Gracias al andlisis de los planes de estudio de los diferentes programas académicos
que cumplen con los mas altos estandares de calidad, se denota que es importante
ofrecer asignaturas como Geometria Descriptiva y Expresion Grafica, Legislacion Laboral
y Comercial, Fundamentos de Economia, Sicologia Industrial, Relaciones Industriales,
ademas se deberia ofrecer asignaturas obligatorias como Marketing, Disefio de
Experimentos, ISO 9000 e ISO 14000, debido a que en los ECAES son evaluadas y la
mayoria de las Universidades ofrece dichos conocimientos como asignaturas obligatorias.
De igual forma se observé que la mayoria de las Universidades Privadas ofrecen materias

electivas, lo cual le permite al estudiante elegir su propia linea de énfasis.

6. Los factores que mas atraen clientes o interesados en estudiar Ingenieria Industrial en
la Universidad Tecnoldgica de Bolivar y que sobresalen por encima de la competencia
estan la calidad de su contenido académico, el perfil de los profesores, las oportunidades
de realizar practicas empresariales en reconocidas empresas locales, nacionales e
internacionales, y la tecnologia con la que se combina el método de ensefianza-
aprendizaje. Esto la ratifica como la mejor Universidad actualmente en Cartagena y estar
entre los primeros tres lugares a nivel regional.






7. De acuerdo al analisis estadistico realizado a bs resultados, se puede inferir que los
estudiantes evaluados en el afio 2003 obtuvieron mejor desempefio que los examinados
en el 2004, ya que se denota en el estudio mejores resultados en los indicadores tomados
como referencia para obtener informacion acerca del nivel de competencia y preparacion

de cada estudiante.

8. El plan de estudios del programa de Ingenieria Industrial de la UTB necesita ser
ajustado en algunas areas especificas, de acuerdo con las fortalezas y debilidades
detectadas en asignaturas de Ciencias Basicas (Quimica, Expresion Gréfica), sias
Bésicas de Ingenieria (Materiales y Procesos, Estadistica), con el fin de que la formacién
que se imparta a los estudiantes contribuya més a la practicidad de los conocimientos
ingenieriles y al desarrollo de mayores competencias relacionadas con los procesos

administrativos y de manufactura en una organizacion a nivel nacional e internaciona

9. Se resalta el esfuerzo del programa académico para orientar a los estudiantes que en
los proximos afios deben presentar los ECAES, a través de métodos de participacion
como simulacros y seminarios, consulta de pagina web de la UTB y guia de orientacion
las cuales ofrecen informacién sobre los examenes, con el objeto de evitar desorientacion,

confusion y nervios al momento de ser evaluados.

10. Estos examenes son pruebas pilotos, debido a que tienen sé6lo dos afios de aplicaciéon
en el programa de Ingenieria Industrial a nivel Nacional. Lo apropiado es ser conscientes
que se trata de un instrumento en construccion y cuyos efectos son a largo plazo con
miras a ajustar los estandares de educacion nacional a los estdndares de educacion
internacional. Es por ello que el programa de Ingenieria Industrial de la UTB tiene un gran
interés en ofrecer y brindar toda la orientacion e informacion referente a dichos examenes
gue hoy dia son estrictamente obligatorios y que ademas sirve como herramienta para
detectar las falencias que presenta el plan académico.



11. Basandose en las encuestas efectuadas a los estudiantes evaluados en ECAES 2003
y 2004, se concluye que una parte de la poblacion desconocia el concepto y objetivo
fundamental de los ECAES. Esto trajo como consecuencia inseguridad y confusién debido
a que no tenian claro que se les evaluaria el nivel de competencia que cada uno posee en
las areas de su formacién profesional. Por esto, se desperté un gran interés por parte de
ellos en tomar un curso de refuerzo en particular de las areas de ciencias basicas y

béasicas de ingenieria.

12. Cabe resaltar que los estudiantes del Programa de Ingenieria Industrial evaluados,
sefalaron que los contenidos teméticos impartidos en la UTB en cada asignatura de la
profesion son evaluados en ECAES. Lo cual ratifica que el plan de estudio cumple con los

requisitos tematicos que todo profesional en ingenieria industrial debe dominar.

13. Es importante tener en cuenta que las necesidades de flexibilidad ocupacional y
dinamica de desarrollo empresarial en la ciudad y el pais, obligan al programa a
maleabilizar los perfiles tradicionales del profesional en ingenieria Industrial, para asi
formar un profesional de perfil mas amplio, mas versatil que facilite la entrada en

mercado cada vez mas complejo.

14. Se puede afirmar que uno de los grandes beneficios de la prueba del ECAES, es la de
disponer de una fuente de informacion para el mejoramiento curricular, la cual aumentara

en calidad y precision una vez se gana experiencia en su realizacion.



RECOMENDACIONES

1. Es realmente notorio y significativo d interés (89.19% reflejado de acuerdo a las
encuestas aplicadas a estudiantes evaluados) que muestran los estudiantes en adquirir
conocimiento sobre las competencias evaluadas y reforzar (prepararse) en las areas de
formacion profesional examinadas en pruebas ECAES. Por ello se sugiere, establecer
horarios de Tutorias Presenciales y Virtuales de Refuerzos en ECAES, ofrecidos por
docentes del programa, ya que en el semestre anterior se implementé un curso
PreEACES y no hubo asistencia por parte de la comunidad estudiantil. Debido a que los
estudiantes de ultimo nivel académico, la mayoria se encuentran realizando Practicas
Profesionales. Por tanto el Plan de Tutorias consistiria:

a. Acordar con los docentes del programa de acuerdo con sus horarios de clases, los
espacios en los cuales podrian asesorar a los estudiantes.

b. Establecer Horario de Tutorias ECAES 200X.

c. El estudiante debe tener conocimiento de este horario para apartar y asistir a la
asesoria. Esto lo puede realizar con anticipacion en Secretaria de Direccién del
Programa.

d. Cada estudiante debe ser responsable de los refuerzos que les brinda la Direccion
del Programa, si desea obtener buenos y destacados resultados en ECAES.

e. Cada semestre académico se ofreceran las tutorias, con el fin de brindar durante
el afio la oportunidad al estudiante en prepararse para pruebas ECAES.

f. Es fundamental que el estudiante haga uso de la Cartilla de Orientacién ECAES,
ya que en ella encuentra las areas, temarios, tipo, Banco de preguntas, entre
otros.

2. Como se observo en el estudio efectuado, hay poca participacion por parte de los
estudiantes en ser miembro de algin grupo de Investigacién. Se recomienda incentivar
mas al estudiante en tener Espiritu de Investigacion, como por ejemplo:

a. Ofrecer Minor una vez por semestre,



b. Buscar apoyo en las pequefias, medianas y grandes empresas. Vincular mas al
estudiante en el sector empresarial asignandoles, laboratorios, tareas de
investigacion que sean relacionadas con las fortalezas y debilidades
detectadas en dichas empresas . Esto con el fin de que el estudiante proponga
mejoras en los procesos aplicados en estas y asi surjan proyectos de

investigacion en ellas, esto beneficia a las empresas y a la UTB.

3. Ser mas rigurosos en el proceso de seleccion de estudiantes que son evaluados por
ECAES, debido a que en ambos periodos de evaluacion se detectaron estudiantes de
Octavo Nivel académico y al momento de ser evaluados, no cuentan con formacion
académica suficiente para presentar ECAES y por esto se afecta el resultado

promedio institucional.

4. De acuerdo al estudio realizado en las mejores Universidades que ofrecen
Programas de Ingenieria Industrial de Alta Calidad en el pais, se observa que existen
asignaturas que se ofrecen en dichas Universidades, son evaluadas en ECAES y no
son impartidas en la UTB como: Expresion Gréfica, Economia y Termodinamica, las
cuales fueron ofrecidas en afios anteriores, pero de acuerdo a la reestructuracion
curricular se han fusionado con otras materias o han sido eliminadas del plan de
estudios. Adicionalmente, se encuentra en los planes académicos asignaturas como,
Sicologia Industrial, Derecho Laboral y Salarios, esto nos indica que hay una parte del
sector empresarial que demanda dichos conocimientos en Ingenieria Industrial, por

ello se debiera ofrecer dichas asignaturas como electivas complementarias.

5. El desarrollo de este estudio no solo se basa en confrontar asignaturas ofrecidas en
la UTB vs. ECAES, de igual forma se toma como referencia las fortalezas de las
mejores Universidades que ofrecen Ingenieria Industrial en el pais y que las hacen
competitivas. Es el caso de la Universidad del Valle y Norte, las cuales ofrecen
asignaturas como Lecturas de Textos en Inglés y Exigencias en Idiomas
respectivamente. Se deberia estudiar la posibilidad de ofrecerla en UTB o0 en las
clases magistrales entregar lecturas de textos en inglés, ya que el dominio de este
idioma facilita el ingreso al actual mundo globalizado, esto proporciona conocimiento

del lenguaje técnico en otro idioma de nuestra carrera profesional.



6. De acuerdo al estudio sobre el nivel de competencia que requiere el mercado
laboral y las competencias evaluadas en ECAES, se detectd que la mayoria de los
empleadores solicitan Ingenieros Industriales en el campo Administrativo — Financiero,
por tanto se sugiere no fusionar materias como Contabilidad y Costos, porque ellas
comprenden una gran tematica la cual el Ingeniero Industrial debe dominar. Ademas
se debe retomar conocimientos de Microeconomia y Macroeconomia ya que estos son
evaluados en ECAES. También se visualiza la demanda por parte de los empleadores
en el campo de Produccién, en la cual los Ingenieros Industriales de la UTB han tenido

una buena aceptacion en el mercado.

7. Con base al andlisis efectuado en los resultados ECAES, se sugiere reincorporar u
ofrecer una asignatura que trate de conocimientos sobre Materiales y Procesos,
debido al bajo desempefio Cualitativo y Cuantitativo. Ademas teniendo en cuenta el
bajo rendimiento en Quimica, se sugiere a los docentes que en clases magistrales se
realicen lecturas que se refieran a este componente, contactar micro-empresas o
empresas en las cuales su razon social este directamente relacionada con procesos
guimicos con el fin de asignar trabajos aplicativos en estas. Si se aplica esta estrategia
los estudiantes de ingenieria de la UTB se harian mas competentes con respecto a los
demas ingenieros que se forman en las Universidades del pais, ya que se incrementa
la investigacion por parte del estudiante y los trabajos tenderan ha ser

multidisciplinarios.

8. La Direccion del Programa debe ser un poco mas estrictos en el proceso de
seleccion con los estudiantes que desean ingresar a la UTB, debido a que se
encontraron datos de estudiantes que perdieron pruebas ICFES segun aplicacion

anterior. Esto requiere especial preparacion con estos estudiantes.
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ANEXO A

ENCUESTAS APLICADAS A ESTUDIANTES
DE LA UTB EVALUADOS EN EL 2003-2004




ANEXO A. PROGRAMAS ACADEMICOS EVALUADOS EN EL 2003

PROGRAMA Estudiantes % Egresados % Total
Evaluados Evaluados

ARQUITECTURA 2619 99.81 5 0.19 2624
DERECHO 8903 95.66 404 4.34 9307
ENFERMERIA 2508 99.09 23 0.91 2531
FISIOTERAPIA 1577 98.87 18 1.13 1595
FONOAUDIOLOGIA 364 87.29 53 12.71 417
INGENIERIA AGRICOLA 222 98.23 4 1.77 226
ING. AGRONOMICA Y AGRONOMIA 864 93.10 64 6.90 928
INGENIERIA AMBIENTAL 2113 97.96 44 2.04 2157
INGENIERIA CIVIL 3593 99.09 33 0.91 3626
INGENIERIA DE ALIMENTOS 77 96.28 30 3.72 807
INGENIERIA DE MATERIALES 62 98.41 1 1.59 63
INGENIERIA DE MINAS 208 100.00 0 0.00 208
INGENIERIA DE SISTEMAS 8332 97.59 206 241 8538
ING. DE TELECOMUNICACIONES 451 99.78 1 0.22 452
INGENIERIA ELECTRICA 793 99.25 6 0.75 799
INGENIERIA ELECTRONICA 3906 98.91 43 1.09 3949
INGENIERIA GEOLOGICA 114 100.00 0 0.00 114
INGENIERIA INDUSTRIAL 6149 98.95 65 1.05 6214
INGENIERIA MECANICA 1770 99.55 8 0.45 1778
INGENIERIA METALURGICA 122 96.83 3.17 126
INGENIERIA QUIMICA 1073 97.90 23 2.10 1096
MEDICINA 3480 96.80 115 3.20 3595
NUTRICION Y DIETETICA 312 100.00 0 0.00 312
ODONTOLOGIA 1668 99.46 9 0.54 1677
OPTOMETRIA 247 90.15 27 9.85 274
PSICOLOGIA 5075 96.70 173 3.30 5248
TERAPIA OCUPACIONAL 239 99.58 1 0.42 240

TOTAL 57541 97.69 1360 2.31 58901
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ANEXO B. ESTRUCTURA DE CURRICULAR DE LA UTB

4! Objetivos Especificos. En consecuencia, el plan de estudios de Ingenieria Industrial
de La Tecnoldgica, tiene los siguientes objetivos especificos:

- Capacitar al estudiante en la toma de decisiones mediante la aplicacion de principios
cientificos y métodos de analisis.

- Capacitar al estudiante para administrar los recursos disponibles de una organizacién
mediante el conocimiento de teorias, técnicas, procedimientos y politicas de gestion
empresarial.

- Capacitar al estudiante para representar situaciones ideales por medio de modelos
desarrollandole habilidades analiticas que suministran el ejercicio matematico, las
técnicas de investigacion de operaciones y el dibujo como lenguaje de la ingenieria.

- Capacitar al estudiante en el uso de sistemas computarizados, manejo de la infor-
macion y software especifico de Ingenieria Industrial como herramienta para agilizar la
toma de decisiones.

- Desarrollar en el estudiante la capacidad para la formulacion, el analisis y b eva-
luacién de proyectos referentes a productos, sistemas, equipos e inversiones, utili-
zando técnicas cuantitativas y cualitativas.

- Proveer al estudiante de técnicas para el estudio y medicion del trabajo, de modo que
disefie mecanismos de fabricacidbn encaminados hacia la flexibilidad y el incremento
de la productividad.

- Capacitar al estudiante para que disefie y administre sistemas de produccion mediante
el conocimiento de los procesos y medios para la transformacién de bienes y/o
servicios aplicando las técnicas de programacioén y control de la produccion.

- Dotar al estudiante de conocimientos que le permitan reconocer y evaluar los niveles
de seguridad e higiene industrial de una actividad y proponer estrategias de mejora,
de acuerdo a la normatividad de la ingenieria.

- Capacitar al estudiante dentro de la filosofia de control total de calidad, aportandole
sus principios y formas de implementacion, haciéndolo extensivo a lo largo del
curriculo como mecanismo para lograr el cambio de actitud.

- Orientar al estudiante para la identificacion de potencialidades de mejora a través de

la innovacion tecnoldgica, como estrategia de competitividad en el sector industrial.



- Fomentar en el estudiante el sentido de la responsabilidad, inculcandole valores éticos
y morales, los cuales debe reflejar en el desempefio de todas sus actividades dentro
de unos principios de convivencia social.

- Despertar y fomentar el espiritu y capacidad de liderazgo a través de actividades
académicas y de proyeccion social que mantengan su activa participacion en la vida
cultural y en los eventos que efectle la comunidad en general.

- Fomentar el espiritu empresarial a través del desarrollo de ideas de negocios que
estructuren al estudiante a detectar oportunidades de negocio y a liderar proyectos de
autogestion.

- Fomentar el espiritu investigativo, el conocimiento de la realidad y el acercamiento
con la industria mediante una sélida fundamentacion cientifica y metodolégica y con
la realizacion de diagnosticos, trabajos de grado, practicas empres ariales, estudios de

casosy asesorias.

4! Estructura Académica del Programa. Bajo la modalidad de Curriculo Integrado, el
plan de estudios de Ingenieria Industrial esta constituido por un conjunto de asignaturas
relacionadas con diferentes areas del conocimiento, que ofrecen al estudiante una
formacion integral, tanto en la fundamentacion basica como en la formacion profesional,
social y humanistica. Tales asignaturas se han clasificado en cuatro (4) é&reas

académicas:

Area De Las Ciencias Bésicas. El area de Ciencias Bésicas tiene como objeto

comprender la esencia de las ciencias a partir de conocimientos basicos que le permitan
al estudiante y futuro ingeniero industrial, entender los fendbmenos de la naturaleza, de
modo que le permitan desarrollar modelos Utiles en la solucién de los problemas de la
ingenieria industrial. En el area de ciencias basicas se integran las asignaturas que
desarrollan en el estudiante su capacidad de andlisis y de abstraccion y las que capacitan
al estudiante para disefiar y aplicar modelos matematicos y fisicos en las areas

especificas del programa de Ingenieria Industrial.



Esté integrada por lo siguientes 10 cursos:

=

Algebra Lineal

Algebra Y Geometria
Calculo Diferencial
Calculo Integral

Calculo Vectorial
Ecuaciones Diferenciales
Fisica Eléctrica

Fisica Mecanica

Fisica Ondulatoria
Quimica
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Area de Las Ciencias Bésicas de Ingenieria. El area de Ciencias Basicas de Ingenieria

permite desarrollar en el estudiante conocimientos cientificos para crear y utilizar
tecnologias aplicables al trabajo profesional y del quehacer diario del ingeniero industrial.
Adquiere el estudiante en esta area las habilidades y destrezas necesarias para

garantizar el éxito al desarrollar aplicaciones especificas en el area de su carrera.

Esta conformada por los siguientes 11 cursos:

Ciencia De Los Materiales
Dibujo Computacional
Estadistica Inferencial
Estadistica Y Probabilidad
Estética

Fundamentos De Computacion
Introduccion A La Ingenieria
Programacion

Procesos De Fabricacion
Electiva Ciencias De Ingenieria
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Electiva Ciencias De Ingenieria



Area de Ingenieria Aplicada. El area de Ingenieria Aplicada comprende todas

aquellas asignaturas que aportan los conocimientos y habilidades necesarios para un
buen desempefio profesional en el area académica y aplicada. En esta éarea, el
estudiante tiene la posibilidad de aprender y aplicar principios cientificos y tecnolégicos
relacionados con el disefio, desarrollo, implementacion y control de sistemas productivos
integrados por hombres, métodos, materiales, equipos, instalaciones, capital e
informacion para la administracién y produccion de bienes o servicios en la cantidad,
calidad y tiempos requeridos, soportados por métodos, técnicas y desarrollos productivos,
eficientes y economicos para la planeacion, organizacion, direccién y control de las

operaciones y los recursos escasos. Esté integrada por los siguientes 24 cursos:

Administracion De Produccion Y Operaciones
Administracion General

Céatedra Empresarial |

Catedra Empresarial 1l

Catedra Empresarial |l

Control De Calidad

Disefio De Plantas

Gerencia De Recursos Humanos
Ingenieria Concurrente
Ingenieria De Productividad
Ingenieria Econdémica
Investigacion De Operaciones |
Investigacién De Operaciones I
Manejo Mater. Y Control De Inventarios
Practica Profesional

Seguridad Industrial

Simulacion

Sistemas De Costeo

Electiva Complementaria
Electiva Complementaria
Electiva Complementaria
Electiva Complementaria
Electiva Complementaria
Electiva Complementaria
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Area Socio-Humanistica. Se agrupan aqui asignaturas que, por una parte, contribuyen

a la formacion integral del hombre, considerado como sujeto conciente, miembro de una
sociedad, una persona capaz de identificar problemas y brindar alternativas de solucién,
comprometido con su comunidad, capaz de intervenir en la transformacion del me
sociocultural, de construir su futuro personal y de contribuir a perfilar el de su familia y el
de su entorno sociocultural.

Por otra parte, en esta area, el estudiante aprende técnicas administrativas que le
permiten realizar evaluaciones econémicas de alternativas de inversion en proyectos de
Ingenieria.

Esta conformada por los siguientes 10 cursos:

1 /Ambiente Y Desarrollo
Constitucion Politica Y
Civilidad

Etica Y Profesionalismo
Expresion Oral Y Escrita
Filosofia

Habilidades De Pensamiento
Seminario De Investigacion
Electiva Humanidades
Electiva Humanidades

10 [Electiva Humanidades
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ANEXO C

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL DE LA UNIVERSDAD DEL

ATLANTICO




ANEXO C. Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la
Universidad del Atlantico, Segun Acuerdo No.002 de Febrero 14 de 2003

Primer Semestre Segundo Semestre
Matematicas | Fisica |
Quimica General | Matematicas Il
Espafiol Algebra Lineal
Humanidades | Quimica General ll
Seminario de Ingenieria Industrial Humanidades Il
Dibujo Basico Geometria Descriptiva

Tercer Semestre Cuarto Semestre
Fisica Il Fisica lll
Matematicas |11 Matematicas IV
Economia General Metodologia de la Investigacion
Constitucion Politica Informética para Ingenieros |
Informética para Ingenieros | Materiales de Ingenieria
Mecanica Analitica Resistencia de Materiales

Quinto Semestre Sexto Semestre
Estadistica General Estadistica Aplicada
Contabilidad General Legislacion Laboral y Comercial
Mateméticas especiales para Ingenieros Ingenieria de Métodos y Tiempos
Teoria de Sistemas Calculo y Andlisis de Costos
Administracion para Ingenieros Disefio de Sistemas
Termodindmica Investigacion de Operaciones

Séptimo Semestre Octavo Semestre
Ingenieria Econémica Ingenieria de Operaciones I
Ingenieria de Operaciones | Gestion del Recurso Humano
Control de Calidad Finanzas
Seminario de Etica y Reglamentaciones | Gestion de Calidad
Profesionales Investigacion de Operaciones |11
Investigacion de Operaciones || Electiva Il
Electiva |

Noveno Semestre Décimo Semestre
Formulacién y Evaluacién de Proyectos Sicologia Industrial
Disefio de Plantas Gestion Tecnolbgica
Salud Ocupacional Gestion Moderna de la Manufactura
Procesos Industriales Proyecto de Grado
Gestion de Mercadeo Electiva IV
Electiva lll Ingenieria Ambiental

Fuente: pagina web de la UniAtlantico: www.uniatlantico.edu.co
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ANEXO D. Plan Académico del

Universidad del Valle *®

Programa de Ingenieria Industrial de la

Primer Semestre

Segundo Semestre

Calculo |

Introduccién a la Ingenieria Industrial
Dibujo e Ingenieria

Introduccién a la Tecnologia Informatica
Lectura de textos académicos en inglés |
Electiva Complementaria

Calculo 11

Algebra Lineal

Algoritmia y Programacion

Fisica |

Lectura en textos académicos en inglés Il

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Calculo 111

Experimentacioén Fisica |

Fisica ll

Microeconomia

Fundamentos Estadisticos

Lectura de textos académicos en inglés Il
Creatividad y emprendimiento

Electiva complementaria 1V

Ecuaciones Diferenciales

Electrotecnia

Experimentacién Fisica

Macroeconomia

Mecanica y Resistencia

Lectura de textos académicos en inglés IV

Quinto Semestre

Sexto Semestre

Ingenieria de Costos
Introduccién a los Materiales
Investigacion de Operaciones |
Organizacion Industrial
Sistemas y procesamientos
Termodindmica

Andlisis Econdmico de decisiones
Control de Calidad

Gestion Ambiental Empresarial
Investigacion de Operaciones Il
Planeacion de Operaciones
Fundamentos y Fluidos

Séptimo Semestre

Octavo Semestre

Aseguramiento de la Calidad

Finanzas

Fundamentos de Procesos

Modelos Gerenciales

Programacion y Control de operaciones
Mercados y Productos

Evaluacion de Proyectos

Logistica Industrial

Salud Ocupacional

Seminario de Investigacién e Ingenieria
Distribucion en Planta

Fundamentos de Gestion Tecnoldgica
Gerencia de Proyectos

Noveno Semestre

Décimo Semestre

Practica Profesional
Trabajo de Grado |
Electiva Profesional |
Electiva Profesional Il

Trabajo de Grado Il
Electiva Profesional |11
Electiva Profesional IV

% http://pino.univalle.edu.co/industrial/asignaturas.php




ANEXO E

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL DE LA UNIVERS DAD

INDUSTRIAL DE SANTANDER




ANEXO E. Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la

Universidad Industrial de Santander’®

Primer Semestre

Segundo Semestre

Calculo |

Algebra Superior
Quimica |

Geometria Descriptiva
Cultura Fisica

Mecénica

Calculo 11

Quimica Il

Geometria Descriptiva Il
Introduccién a los computadores

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Electromagnetismo

Laboratorio de Fisica |
Mecanica Analitica

Calculo 11

Programacion de Computadores
Sicologia Industrial

Ondas y particulas

Laboratorio de Fisica Il
Ecuaciones Diferenciales
Resistencia de Materiales |

Lab. de resistencia de Materiales |
Termodinamica |

Quinto Semestre

Sexto Semestre

Electrotecnia General

Estadistica Aplicada

Principios de Metalurgia de Fabricacion
Laboratorio de Metalurgia de Fabricacion
Contabilidad Industrial

Administracion Industrial

Procesos de Manufactura
Taller

Contabilidad de Costos
Economia para Ingenieros
Estadistica Il

Analisis Econémico
Administracién Industrial 11

Séptimo Semestre

Octavo Semestre

Métodos y Tiempos

Laboratorio de Métodos y Tiempos
Control de Calidad

Investigacion Operacional |
Disefio de Experimentos
Microeconomia

Finanzas

Etica

Control de Produccion |
Administracion de Salarios
Investigacion Operacional Il
Introduccién al PERT Y CPM
Mercadotecnia

Noveno Semestre

Décimo Semestre

Disefio de Plantas
Seguridad Industrial
Evaluacion de Proyectos
Investigacion de Mercados
Derecho Laboral y Comercial
Proyecto de Grado |

Relaciones Industriales
Proyecto de Grado

36 http://www.uis.edu.co/site/index.html




ANEXO F

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL DE LA UNIVERSDAD DEL

MAGDALENA




ANEXO F. Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la

Universidad del Magdalena.

Primer Semestre Segundo Semestre
Universidad y Sociedad Fisica | y Laboratorio
Matematicas (Analitica, Trigonometria, | Calculo Diferencial
Geometria Analitica) Algebra Lineal
Légica Quimica General y Laboratorio
Contabilidad General Dibujo
Introduccién a la Ingenieria Industrial Lenguajes de Programacion
Epistemologia Region y Contexto caribe

Competencias Comunicativas
Etica y Valores

Tercer Semestre Cuarto Semestre
Fisica Il y Laboratorio Fisica Il y Laboratorio
Célculo Integral Ecuaciones Diferenciales
Ciencia y Tecnologia de los Materiales Mecéanica Analitica
Andlisis de Costos y Presupuesto Termodinamica
Dibujo Industrial Calculo Vectorial
Estadistica Estadistica Il
Formacion Ciudadana y Constitucion Catedra Emprend edora

Quinto Semestre Sexto Semestre
Analisis Numérico Procesos Industriales
Procesos Industriales Fisico Quimico Economia
Resistencia de Materiales Teoria y Tecnologia de Maquinas
Diseflo y Desarrollo del Producto Andlisis de Procesos
Disefio de experimentos Investigacion de Operaciones ||
Investigacion de Operaciones | Seminario de Investigacion
Electiva de Formacion Integral Electiva Formacion Integral 111

Séptimo Semestre Octavo Semestre

Sociologia y Psicologia Industrial Manejo de Residuos
Gestion de Mercados Gestion de Personal
Ingenieria Econdmica Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
Teoria General de Sistema Electiva Profesional linea A 1
Disefio de Sistemas Productivos y Logisticos | Electiva Profesional Linea B 1
Optimizacién y Simulacion Gerencia de Sistemas Productivos y Logisticos
Proyecto de Investigacion | Proyecto de Investigacion |1
Electiva de Formacion Integral 111 Electiva de Formacién Integral 1V

Noveno Semestre

Alta Gerencia

Gestion Financiera

Electiva Profesional linea A 2

Electiva Profesional linea B 2

Control y Aseguramiento de la Calidad
Proyecto de Investigacion |11

Etica profesional




ANEXO G

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL DE LA UNIVERS DAD DEL

NORTE




ANEXO G. Plan Académico de la Universidad del Norte

Primer Semestre

Segundo Semestre

Geometria

Algebra y Trigonometria
Quimica General

Expresion Grafica
Introduccién a la Ing. Industrial
Exigencia en Idiomas |

Fisica |

Calculo Diferencial
Laboratorio Fisica |
Algebra Lineal
Materiales de Ingenieria
Exigencias de Idiomas ||

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Mecanica Analitica

Fisica Il

Laboratorio Fisicall
Célculo Integral
Algoritmia y Programacién
Exigencias de Idiomas Il|

Calculo Vectorial

Fisica Il

Laboratorio Fisica lll
Ecuaciones Diferenciales
Estadistica |

Sistemas de Transformacion
Exigencias de Idiomas IV

Quinto Semestre

Sexto Semestre

Procesos de Fabricacion

Electiva de Constitucién y Democracia
Fundamentos de Termodinamica
Costos de Produccién

Etica Profesional

Estrategias de Operaciones
Exigencias de Idiomas V

Electiva de Humanidades y Filosofia
Gestion Economico — Financiera
Métodos Experimentales
Investigacion de Operaciones |
Disefio de Sistemas Productivos
Lab. de Disefio de Sistemas
Exigencias de Idiomas VI

Séptimo Semestre

Octavo Semestre

Electiva Historia Ciencias Sociales |
Gestion del Talento Humano

Control y Gestion Integral de la Calidad
Lab. Control y Gestion de la Calidad
Investigacién de Operaciones |l

Plan. Prog. y Control de la Produccion
Exigencias de Idiomas VII

Formulacion y Evaluacion de Proyectos
Gestion Ambiental Integral

Lab. Gestion Ambiental Integral
Logistica y Distribucion

Simulacion

Gestién por Procesos

Exigencias de Idiomas VIII

Noveno Semestre

Décimo Semestre

Electiva Libre |

Electiva Libre 11

Proyecto de Grado |

Electiva Org. Gestion. Empresarial |
Electiva Métodos Cuantitativos |

Electiva Disefio y Gestién de Operaciones |

Electiva Libre 111

Electiva Historia de Ciencias Sociales |1
Proyecto de Grado 11

Electiva Org. Gestion Empresarial I
Electiva Métodos Cuantitativos I
Electiva Dis. y Gestion de Operaciones |l




ANEXO H

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
DE LA UNIVERSDAD DE LOS ANDES




ANEXO H. Plan Académico de la Universidad de los Andes.

Primer Semestre

Segundo Semestre

Ciclo Basico UniAndino

Fisica |

Fisica experimental |

Calculo Diferencial

Expresion Grafica

Introduccion a la Ingenieria Industrial

Ciclo Béasico UniAndino

Fisica Il

Fisica experimental Il

Calculo Inferencial

Algebra Lineal

Introduccion a la programacion

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Fisica Il1

Célculo Vectorial

Electiva Bioguimica

Taller de Programacion

Teoria del Consumidor y la Firma

Ecuaciones Diferenciales
Constitucién y Democracia
Probabilidad

Disefio de Producto y Proceso
Macroeconomia

Quinto Semestre

Sexto Semestre

Ciencias Basicas de ingenieria
Requisito de Inglés
Fundamentos de Estadistica
Principios de Optimizacion
Fundamentos de Organizaciones
Dindmica de Sistemas

Sistemas de Control Gerencial

Ciclo Basico UniAndino

Ciencias Basicas de Ingenieria
Ciencias Baésicas de Ingenieria
Modelos Probabilisticos

Control de Produccién

Analisis de decisiones de inversién

Séptimo Semestre

Octavo Semestre

Ciclo Basico UniAndino
Simulacién

Electiva del area menor
Electiva del area menor
Electiva del area mayor

Electiva del area menor
Electiva del area mayor
Electiva del area mayor
Electiva Profesional

Curso de Eleccion Libre

Noveno Semestre

Décimo Semestre

Ciclo Basico UniAndino
Requisito de Idioma
Proyecto

Ciclo Basico UniAndino




ANEXO |

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL DE LA ESCUELA DE

INGENIERIA DE ANTIOQUIA




ANEXO I.Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de EIA.

Primer Semestre
Algebra |
Calculo |
Matematicas Basicas |
Quimica |
Fisica |
Introduccién a la Ingenieria |
Expresion Gréfica |
Expresion Oral y Escrita |

Segundo Semestre
Algebra I1
Calculo 11
Matematicas Basicas Il
Quimica Il
Fisica Il
Introduccién a la Ingenieria 11
Expresién Gréfical
Expresion Oral y Escrita |

Tercer Semestre

Cuarto Semestre

Ecuaciones Diferenciales
Calculo 11

Estadistica |

Fisica Il

Materiales

Informéatica |

Ciencias Sociales Basicas

Analisis Numérico
Estadistica Il
Campos y Ondas
Procesos Industriales
Informatica |11
Contabilidad

Quinto Semestre

Sexto Semestre

Introduccion a la Legislacion
Modelos Cuantitativos |
Estadistica Il

Produccioén |

Electrotecnia

Fisicoquimica

Costos

Legislacion Il

Modelos Cuantitativos Il
Metodologia de la Investigacion
Produccion Il

Administracion |

Procesos Manufactura y Servicios
Economia General

Séptimo Semestre

Octavo Semestre

Preparacion SPE

Produccion 111

Administraciéon Gerencial
Mercadeo Basico

Metodologia y Control Procesos
Matematicas Financieras
Macroeconomia

Gestion de la Calidad

Produccion 1V

Administracion del Recurso Humano
Gestion del Servicio

Sistemas de Informacién y Redes
Formulacion y Evaluacion de Proyectos
Finanzas

Noveno Semestre

Décimo Semestre

Semestre de Proyectos Especiales

Trabajo de Grado |
Aseguramiento de la Calidad
Disefio de Plantas
Simulacion Empresarial
Riesgos y Seguridad
Gestiéon Tecnoldgica
Ciencias Ambientales

Undécimo Semestre

Trabajo de Grado Il

Optativa |

Optativa Il

Geografia Econdmica de Colombia
Nuevas Tecnologias

Comercio Internacional

Etica Profesional




ANEXO J

PLAN ACADEMICO DE INGENIERIA
INDUSTRIAL DE LA PONTIFICIA

UNIVERS DAD JAVERIANA




ANEXO J. Plan Académico del Programa de Ingenieria Industrial de la

Pontificia Universidad Javeriana — Bogota.

Primer Semestre

Segundo Semestre

Teologia

Introduccién a la Fisica
Célculo Diferencial
Introduccién a la Ingenieria
Comunicaciones y Expresiones

Tercer Semestre

Programacion

Fisica Mecanica

Célculo Integral

Algebra Lineal

Ciencias de los Materiales
Teoria Administrativa

Cuarto Semestre

Programacion Orientada a objetos
Fisica de Fluidos y Termodinamica
Célculo Vectorial

Ecuaciones Diferenciales

Estatica

Creatividad y Desarrollo Empresarial

Teoria de Probabilidades

Fisica Eléctrica
Termodinamica

Sistemas Dinamicos Mecanicos
Contabilidad General
Psicologia Organizacional

Quinto Semestre

Sexto Semestre

Cristologia

Inferencia Estadistica
Programacion Lineal
Electrotecnia

Taller de Procesos
Contabilidad de Costos

Investigacion de Operaciones
Control de Calidad

Procesos Industriales
Economia

Decisiones de Inversion
Administracion de Salarios

Séptimo Semestre

Octavo Semestre

Procesos Estocasticos y Simulacion
Mercados

Ingenieria de Métodos

Ingenieria de Seguridad y Medio Ambiente
Gestion Financiera

Filosofia

Fe y Sociedad
Investigacion

Practica Profesional
Electiva Complementaria

Noveno Semestre

Décimo Semestre

Proyecto de Grado
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ANEXO K. Interpretacion de Resultados ICFES, version anterior.

Desempefio Cuantitativo | Desempefio Cuantitativo
Rango de Resultados Nivel

213 - 0 menos bajo - muy inferior
214 - 232 bajo - inferior
233- 251 bajo - bajo
252 - 270 medio - bajo
271 - 289 medio - medio
290 - 308 medio - alto
309 - 327 alto - alto
328 - 346 alto - superior

347 - 0 mas alto - muy superior
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ANEXO L. Resultados por componentes ECAES afio 2004

+ Resultados por componentes estudiantes ECAES 2004

Prom Prom. Pon.Gral
AREA UTB | DESV.|Puesto Nacional Diferen

Comprension Lectora 10,3 0,8 10 10,2 0,1
Disefio de Gestién y Operaciones 9,8 1 13 10 0,2
Expresion Grafica 8,5 3,4 19 9,1 0,6
Fisica 9,1 2,4 19 9,7 0,6
Humanidades 8,6 3,7 13 8,7 0,1
Matematicas 10 0,8 4 9,7 0,3
Materiales y Procesos 7.8 4.3 19 8,6 0,8
Métodos Cuantitativos 9,9 0,9 9 9,9 0

Quimica 9,3 2 16 9,6 0,3
Organizacion y Gestion Empresarial| 9,9 0,9 10 10 0,1
Probabilidad y Estadistica 8,6 3,2 19 9,2 0,6
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ANEXO M. CALCULO DE INDICADORES DE RESULTAD OS ECAES 2003 —

2004

Indicadores de resultados 2003

1. Matemaéticas

2. Fisica

3. Quimica

4. Humanidades

5. Prob. y Estad.

6. Exp. Gréfica

7. Mat. y Proc.

8. Dis. y Gest.

9. Mét. Cuant.

5.06
Mabs = 22 = 1.04
b= e

FiSo3: 4—97 =1.01
4.88

Quis = 222 - 0.8873
4.88

Humes = =22 = 0.940
4.83

4.9
PyEg= 22X =101
yEs= g

EXp.G03 = @: 0.791
4.88

My Pos= 220934
288

475
DyGes= —=0973
sy

Met.Coz = @ =1.0

4.88

4.80

i Indicadores de resultados 2004

100 _

Mab= —— =
b= 100

1.0

FI'S()4: ﬂ =0.91
10.0

94
Ubs = —— =0.94
Qubs = 700

Hum04= ﬁ =0.86
100

86
PyEou= °>2 =086
YEo+= 100

Exp.Gos = £= 0.85
10.0

My Pos= 7—'8=0.78
100
98

DyGo= —2=0098
Y04 = 100
99

Met.Cos = ——=0.99
10.0

9.9

10. Org. y Gest. Orgy G =—=O.983§ Orgy Goz = —=10.99
g.y gy Go 1.8 : gy Gos 100

Comp. Lect = 10l 1.01
10.0
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ANEXO N. GRAFICOS DE RESULTADOS CUANTITATIVOS DE CADA AREA

Area: Matematicas

2003 2004

’

4.885.06 100

Area: Fisica

4.88 4.97

Area: Quimica

433 4.88 : 9.4 10.0



Area: Humanidades

2004

Area: Probabilidad y Estadistica !

4.88 4.96 : 86 10.0

Area: Expresion Gréfica

3.86 4.88



Area: Materiales y Procesos

2003 . 2004
TN /TN
1S 1S : 4s|is
2S 2S .S
S -%S 3S
1
4.56 4.88 7.8 10.0

Area: Disefio y Gestion de
Operaciones

] 475 4.88 o
Area: Métodos Cuantitativos

9.8 10.0

4.88




Area: Organizacion y Gestion
Empresarial

2003

2004

5=\
/

4.80 4.88

Area: Comprension Lectora

Esta area no fue evaluada en el afio 2003

10.010.1
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CARTILLA DE ORIENTACION ECAES MARTA CARRILLO LANDAZAL
PAOLA M. PEREZ CORTES

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLVAR

FACULTAD DE INGENIERIA
PROGRAMA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

CARTILLA DE ORIENTACION ECAES

Propuesta por:

Marta Sofia Carrillo Landazabal
Directora del Programa de Ingenieria Industrial UTB

Paola Margarita Pérez Cortés
Estudiante del programa de Ingenieria Industrial

CARTAGENA, JULIO 6 DE 2006

CONTENIDO

NATURALEZA DE LOS ECAES

MARCO LEGAL

ESTRUTURA DE LOS ECAES Y AREAS, TEMARIOS EVALUADQOS.
BANCO DE PREGUNTAS

PROCESO DE INSCRIPCION

SUGERENCIAS PARA PRESENTAR ECAES

RESULTADOS

N o g~ w DN PR

1. NATURALEZA DE LOS ECAES
4l Definicién de Pruebas

Los Examenes de Estado de Calidad de la Educacion Superior (EACES), son pruebas
académicas de caracter oficial y obligatorio, y forman parte con otros procesos y acciones,
de un conjunto de instrumentos que el Gobierno Nacional dispone evaluar la calidad del
servicio publico educativo.
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Los Examenes de Calidad de la Educacién Superior — ECAES, tienen como objetivos

fundamentales:

c) Comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que
cursan el ultimo afio de los programas académicos de pregrado que ofrecen ks
instituciones de educacion superior.

d) Servir de fuente de informacion para la construccion de indicadores de evaluacion
del servicio publico educativo, que fomentan la cualificacion de los procesos
institucionales, la formulacion de politicas y faciliten el proceso de toma de

decisiones en todos los ordenes y componentes del sistema educativo.

4l Que no son los ECAES?
- No son un instrumento para comparar una profesién con otra.
- No definen de manera taxativa la calidad del egresado de cualquier Facultad mediante
un puntaje en una escala.
- No son el tnico instrumento base de la certificacion y recertificacion profesional.
- No convalidan titulos del exterior,

4l ¢ A quienes evaluan?

De acuerdo al Decreto 1781 de 2003 que reglamenta los ECAES, é&tos deben ser
presentados de forma obligatoria por parte de los estudiantes que cursen y estén
matriculados en ultimo afio de los programas académicos de pregrado, para lo cual las
instituciones de educacion superior deben adoptar las medidas internas que permitan la
participacion de la totalidad de sus estudiantes. Se entiende por estudiantes de ultimo afio
aquellos que cursen IX o X semestre en carreras de cinco afos, o VIl y VIII semestre en
carreras de cuatro afios. Para algunas carreras de caracter nocturno, los estudiantes de
ultimo afio seran aquellos que cursen Xl y Xl semestre segun sea el caso.

Los estudiantes que se encuentren matriculados en la universidad después de haber
terminado materias 0 estén desarrollando su proyecto de grado deben presentar el

ECAES, sin embargo, para aquellos que no se encuentren matriculados en la institucion,
la universidad no tiene la obligacién de inscribirlos.
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Aquellos estudiantes que se encuentren cursando materias de semestres inferiores,

deberan esperar hasta que ellos cumplan la carga académica de los semestres
anteriormente mencionados, para asi presentar el ECAES en el afio correspondiente.

Adicionalmente, podran presentar el examen, los egresados que deseen autoevaluarse,
siempre y cuando realicen los procedimientos necesarios para efectuar dicha evaluacion.

Ademas por tratarse de un instrumento con el cual el Gobierno Nacional dispone para
evaluar la calidad del servicio publico educativo, las instituciones de Educacion Superior
que no inscriban la totalidad de sus estudiantes de ultimo afio o impidan la presentacion
de los ECAES, seran objeto de acciones administrativas por incumplimiento de las

normas vigentes.

4 ¢ Quiénes disefian las pruebas?

En Colombia existen dos asociaciones y universidades encargadas de disefiar los ECAES
en ingenieria, entre ellas el ICFES y ACOFI (Asociacion Colombiana de Facultades de
Ingenieria). La participacion de universidades tanto publicas y privadas en el disefio de las
pruebas consiste en establecer un banco de preguntas que cumplan con los requisitos y
el nivel de competencia que se pretenden detectar y evaluar en la poblacion
anteriormente descrita. El apoyo es recibido por parte de instituciones educativas publicas
y privadas.

Las instituciones responsables de la realizacion de las pruebas definen las areas a
evaluar teniendo en cuenta aspectos béasicos de formacion de los estudiantes y

competencias requeridas para su ejercicio profesional.

4" Si obtienes un buen resultado...

La idea de obtener un buen resultado en ECAES, es que la hoja de los profesionales que
ingresan al mundo laboral tendran algo positivo para mostrar acerca de su nivel de
competencia, ademas seran uno de los mas opcionados en recibir becas nacionales y

extranjeras.
Por tanto si un Estudiante logra un excelente resultado, el Gobierno Nacional hara

publico reconocimiento a los estudiantes que obtengan los diez mejores puntajes en
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ECAES de cada nucleo de conocimiento basico, mediante un certificado que acredite tal
condicion.

Si una Universidad obtiene en promedio de resultados destacados, sera uno de los
criterios para otorgar becas de cooperacion internacional, becas de intercambio y demas
becas nacionales. De igual manera dichos estudiantes tendran prelacién en el
otorgamiento de créditos para estudios de postgrado en el pais y en el exterior.

Basado de http://www.colombiaaprende.edu.co/estudiantes/1599/article-74137

2. MARCO LEGAL

DECRETO NUMERO 1781 DE 2003

(junio 26)
por el cual se reglamentan los Examenes de Estado de Calidad de la Educacién Superior,
ECAES, de los

estudiantes de los programas académicos de pregrado.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales y en especial de las conferidas en los articulos 67 y 189 numerales 11, 21 y 22
de la Constitucién Politica y articulos 3°, 6°, 27, 31 literal h), 32 y 33 de la Ley 30 de 1992,

y

CONSIDERANDO:

Que le corresponde al Presidente de la Republica, de acuerdo con los articulos 67 y 189
numeral 21 de la Constitucion Politica, y el articulo 31 de & Ley 30 de 1992, ejercer la
inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el
cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos;

Que de conformidad con lo dispuesto en el literal ¢) del articulo 6° de la Ley 30 de 1992,
uno de los objetivos de la educacion superior y de sus instituciones, es prestar a la
comunidad un servicio con calidad, el cual hace referencia a los resultados académicos, a

los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones
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cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada

institucion;

Que de conformidad con lo establecido en el literal h) del articulo 31 de la Ley 30 de 1992,
corresponde al Presidente de la Republica propender por la creacién de mecanismos de
evaluacion de la calidad de los programas académicos de las instituciones de educacién

superior;

Que la informacion que se obtiene mediante los Exadmenes de Estado constituye un
elemento externo, distinto y complementario a la evaluacion que realiza cada institucion y
a las practicas de valoracién y acreditacion de programas académicos de educacion
superior, cuya combinacion busca fomentar la calidad de la educacién y aportar insumos
que generen procesos de reflexion institucional conjunta con el Estado, el sector

productivo y la comunidad académica y cientifica;

Que es procedente reglamentar los Exdmenes de Estado que se aplicaran a los
estudiantes del Gltimo afio de los programas de pregrado de educacion superior,

DECRETA:
CAPITULO |

De los Examenes de Calidad de la Educacién Superior, ECAES

Articulo 1°. Los Exdmenes de Estado de Calidad de la Educacion Superior, ECAES, son
pruebas académicas de caracter oficial y obligatorio, y forman parte, con otros procesos y
acciones, de un conjunto de instrumentos que el Gobierno Nacional dispone para evaluar
la calidad del servicio publico educativo.

Los Examenes de Calidad de la Educacion Superior, ECAES, tienen como objetivos
fundamentales:

a) Comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que cursan el

ultimo afo de los programas académicos de pregrado que ofrecen las instituciones de

educacion superior;
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b) Servir de fuente de informacién para la construccién de indicadores de evaluacion del
servicio publico educativo, que fomenten la cualificacion de los procesos institucionales la
formulacién de politicas y faciliten el proceso de toma de decisiones en todas las érdenes
y componentes del sistema educativo.

CAPITULO I
De la estructuray organizacion de los Examenes de Calidad de la Educacién
Superior, ECAES

Articulo 2°. Los Exdmenes de Calidad de la Educacion Superior, ECAES, deberan
comprender aquellas areas y componentes fundamentales del saber que identifican la
formacion de cada profesién, disciplina u ocupacién, de conformidad con las normas que

regulan los estandares de calidad sefialadas en el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 3°. El ICFES, o el organismo competente con fundamento en las politicas
definidas por el Ministerio de Educacion Nacional, dirigird y coordinara el disefio, la
aplicacion, la obtencion y andlisis de los resultados de los Examenes de Calidad de la
Educacion Superior, ECAES, para lo cual podra apoyarse en las comunidades
académicas, cientificas y profesionales del orden nacional o internacional.

Articulo 4°. La periodicidad y fechas de realizacion de los Exadmenes de Calidad de la

Educacion Superior, ECAES, seran definidas por el ICFES, o el organismo competente.

Articulo 5°. Los Exdmenes de Calidad de la Educacion Superior, ECAES, deberan ser
presentados por todos los estudiantes que cursan el dltimo afio de los programas
académicos de pregrado, para lo cual las instituciones de educacion superior adoptaran

las medidas internas que permitan la participacion de la totalidad de sus estudiantes.

Paragrafo. Por tratarse de un instrumento con el cual el Gobierno Nacional dispone para
evaluar la calidad del servicio publico educativo, las instituciones de educacién superior
gue no inscriban la totalidad de sus estudiantes de dltimo afio o impidan la presentacién
de los ECAES, seran objeto de acciones administrativas por incumplimiento de las

normas vigentes.
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Articulo 6°. La convocatoria a los estudiantes la realizara el ICFES, por conducto de las

instituciones de educacion superior a las cuales se encuentren vinculadas.

Los resultados obtenidos en los examenes, se informaran a los estudiantes a través de
las instituciones de educacién superior.

CAPITULO I
De los incentivos

Articulo 7°. ElI Gobierno Nacional hard publico reconocimiento a los estudiantes que
obtengan los diez (10) mejores puntajes en los ECAES de cada ndcleo de conocimiento
basico, mediante un certificado que acredite tal condicion.

Articulo 8°. La excelencia académica en bs Examenes de Calidad de la Educaciéon
Superior, ECAES, de los estudiantes de los programas de pregrado, sera uno de los
criterios para otorgar las becas de cooperacion internacional, becas de intercambio y
demas becas nacionales o internacionales que se drezcan en las distintas entidades
publicas. De igual manera dichos estudiantes tendran prelacion en el otorgamiento de
créditos para estudios de postgrado en el pais y en el exterior.

CAPITULO IV
Disposiciones finales

Articulo 9°. Los egresados de programas académicos de pregrado, podran presentar los
ECAES cubriendo las tarifas correspondientes.

Articulo 10. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga los
Decretos 2233 del 23 de octubre de 2001, 1716 del 24 de agosto de 2001y 1373 del 2 de
julio de 2002 y las normas que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogoté, D. C., a 26 de junio de 2003. ALVARO URIBE VELEZ

La Ministra de Educacion Nacional, Cecilia Maria Vélez White.

Decreto 1781 de 2003, tomado de la pag web www.icfes.gov.co
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3. ESTRUCTURA DEL EXAMEN. De acuerdo con el estudio realizado por ACOFI
sobre la estructura curricular de los programas de ingenieria en concordancia con lo
estipulado en el Decreto 792 de 2001 y con la aprobacién del Consejo Académico AD-
HOC, designado para este proceso, se establecid que la estructura general para el
ECAES de Ingenieria Industrial esté conformada por dos componentes: Un Nucleo
Comuan que incluye el Campo de Formacién Basica y un Nucleo No Comdn que
comprende el Campo de Formacion en Ciencias Basicas de Ingenieria y el Campo de
Formacién Profesional®’.

c. NUCLEO COMUN: Los contenidos basicos se agrupan por campos de formacion,

areas y subareas de la siguiente manera:

Campo de Formacién Bésica
Es el conjunto de conocimientos de las ciencias naturales y de las mateméticas que
proporciona los conocimientos tedricos y practicos para fundamentar la ingenieria.
Comprende los temas referentes a la matemética, fisica, quimica y biologia, que de
acuerdo a cada especialidad de ingenieria en particular, puede presentar pequefas
variaciones, que no afectan la estructura general. Asi mismo, se evalla el componente
socio humanistico y econdémico - administrativo que esta orientado hacia la ubicacion de
la experiencia personal y universitaria en un contexto histérico, socio — econdmico,
politico, cultural, técnico o cientifico, con énfasis en el papel pasado, presente, y futuro del
conocimiento. Asi, las areas y subareas evaluadas en este campo son:

4 Area de Matematicas.

4l Area de Fisica.

4l Area de Quimica.

4l Area de Humanidades.

4 Area de Comprension Lectora (area evaluada en el 2004)

d. NUCLEO NO COMUN: Los contenidos basicos se agrupan por campos de

formacion, areas y subareas de la siguiente manera:

3" ACOFI, Guia de orientacion, ECAES en Ingenieria Industrial 2003.

225



Campo de Formacion en Ciencias Bésicas de Ingenieria

Es el conjunto de teorias y conocimientos cientificos, derivados de las ciencias naturales
béasicas, que permiten la conceptualizacion y el andlisis de los problemas de ingenieria.
Este campo es el puente necesario para la fundamentacion de la Ingenieria Profesional o
Aplicada. Comprende las siguientes areas:

4! Area de Probabilidad y Estadistica.
4l Area de Expresion Gréafica.
4! Area de Materiales y Procesos.

1! Area de Disefio y Gestion de Operaciones.

Campo de Formacién Profesional

Es el conjunto de conocimientos propios basicos de un campo especifico de la ingenieria
mediante los cuales es posible desarrollar conocimientos y tecnologia que permiten la
aplicacion de los principios de las ciencias basicas de la ingenieria. Comprende el saber

hacer de la profesion al nivel del estado del arte en las siguientes areas:

4! Area de Métodos Cuantitativos.

2l Area de Organizacion y Gestion Empresarial.
1.5.2 Descripcion de Areas y temarios evaluados en ECAES de Ingenieria

Industrial. A continuacién se muestra las areas y cada uno de los temas que son

evaluados en ECAES de ingenieria industrial.
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4 CAMPO DE FORMACION BASICA 8

< AREA DE MATEMATICAS

Subéarea — Algebra
Temas

- Sistemas numéricos.

- Teoria basica de conjuntos.

- Expresiones algebraicas. Potenciacién y radicacion. Productos y cocientes notables.
Descomposicion factorial.

- Fracciones algebraicas: operaciones con fracciones, reduccion de fracciones.

- Ecuaciones de primer grado: sistemas de ecuaciones simultaneas, ecuaciones con tres
incognitas, resolucion grafica, resolucion por determinantes.

- Ecuaciones de segundo grado en una variable: desigualdades, relaciones y funciones,
gréficas.

Subérea — Trigonometria
Temas
- Magnitudes trigonomeétricas.
- Funciones trigonométricas: funciones de seno, coseno, tangente, cotangente, secante,
cosecante. Reduccion al primer cuadrante. Angulos negativos.
- Graficas de las funciones trigopnométricas: funciones periddicas.
- ldentidades trigopnométricas.
- Funciones trigonometricas inversas.
- Aplicaciones: resolucion de triangulos, ley del seno, ley del coseno, area de un triangulo,
calculo de elementos secundarios en el triangulo.
- Nociones sobre el célculo de las funciones trigopnometricas.
- Numeros complejos: representacién geométrica; multiplicacion, division y potenciacion
de nimeros complejos.

3 ACOFI, IFCES. “Primer borrador de las especificaciones de los ECAES en Ingenieria Industrial
2003". Documento elaborado por el Comité Académico Ad-Hoc. Bogota, Abril de 2003.
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Subéarea — Geometria Analitica
Temas
- Grafica de una ecuacion y lugares geométricos: sistemas de coordenadas, distancia,
construccion de gréficas.
- La recta: pendiente, perpendicularidad y paralelismo; ecuaciones de la recta,
aplicaciones.
- La circunferencia: ecuacion ordinaria, forma general, aplicaciones.
- Secciones conicas: parabola, elipse, hipérbola; definiciones, ecuaciones, focos, veértice,
centro, directriz, excentricidad. Trazado de las graficas, aplicaciones.
- Coordenadas polares: sistema de coordenadas, trazado de curvas en coordenadas
polares, aplicaciones, ecuaciones paramétricas.

Subéarea — Algebra Lineal
Temas
- Ecuaciones Lineales y matrices: planteamiento y solucion de sistemas de ecuaciones
lineales y matrices, inversa de una matriz, aplicaciones.
- Determinantes, solucion de sistemas de ecuaciones lineales por determinantes.
- Vectores: definicién, operaciones vectoriales (suma y resta), componentes de un vector,
vector unitario, vectores R, R’, angulos directores y cdsenos directores de un vector,
aplicaciones.

- Producto vectorial: propiedades, calculo del producto vectorial, aplicaciones.

Subérea — Calculo Diferencial
Temas
- Funciones y sus graficas, limites, concepto de continuidad, aplicaciones.
- Derivada y diferenciacion: recta tangente y derivada, derivada numérica, movimiento
rectilineo, derivada como tasa de variacion, derivadas de funciones basicas, aplicaciones.
- Comportamiento de las funciones y de sus gréficas: valores maximos y minimos,

funciones crecientes y decrecientes; concavidad, puntos de inflexion y criterio de la
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segunda derivada; trazado de las gréficas de funciones y de sus derivadas; paliaciones
para trazar graficas de una funcion.

- Aplicaciones generales.

Subéarea — Célculo Vectorial
Temas
- Ecuaciones paramétricas o vectoriales de curvas: graficas, velocidad y aceleracion
vectoriales, tangentes a curvas paramétricas, longitud de arco.
- Coordenadas polares, cilindricas y esféricas; ecuaciones de curvas y superficies en
estas coordenadas.
- Campos escalares: curvas de nivel, derivadas parciales, gradiente, plano tangente,
MAaximos y minimos.
- Integracion de funciones de varias variables: integrales multiples, integrales de linea y de
superficie, integrales de trabajo y de flujo.
- Campos vectoriales: rotacional y divergencia, campos conservativos, campos
irrotacionales y la relacion entre los dos conceptos, aplicaciones de los dos teoremas de
Green, Stokes ( o del rotacional y Gauss (o de la divergencia).

Subarea — Calculo Integral
Temas
- Integral definida e integracion: concepto de antiderivada, ecuaciones diferenciales, area,
integral definida, volumen de sdlidos.
- Sucesiones y series. Criterios de convergencia.

Series de potencias y series de funciones.

Funciones logaritmicas, exponenciales, trigpnométricas, inversas e hiperbdlicas.

Aplicaciones de la integral definida.

Subéarea — Ecuaciones Diferenciales
Temas

- Conocimiento general de ecuaciones diferenciales de primer orden: solucion general,
particular y singular; analisis cualitativo de las soluciones, aplicaciones de ecuaciones
diferenciales de primer orden (geométricas, mecanicas).
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- Conocimiento general de ecuaciones diferenciales de segundo orden y orden n:
aplicaciones de ecuaciones diferenciales lineales de segundo orden (vibraciones libres,
amortiguadas, forzadas y resonancia).

- Sistemas de ecuaciones. Fundamentos.

% AREA DE FiISICA

Subérea - Fisica Mecanica
Temas
- Mediciones: cantidades fisicas, patrones, unidades, el sistema internacional de
unidades, analisis dimensional basico.
- Movimiento unidimensional: cineméatica de una particula, velocidad promedio, velocidad
instantanea, movimiento acelerado y aceleracion constante, cuerpos en caida libre.
- Movimiento en dos y tres dimensiones: posicion, velocidad y aceleracién; movimiento
circular uniforme, movimiento relativo.
- Fuerzasy las leyes de Newton, aplicaciones de las leyes de Newton.
- Dinamica de las particulas: fuerzas de rozamiento, dindmica del movimiento circular
uniforme.
- Trabajo y energia: trabajo con fuerza constante y fuerza variable, energia cinética,
concepto de potencia.
- Conservacion de la energia, energia potencial.
- Equilibrio de cuerpos rigidos: aplicaciones, conceptos basicos de elasticidad.

Ondas. Oscilaciones, movimiento arménico simple, aplicaciones.

- Gravitacion, ley de la gravitacion universal.

Estatica de fluidos, presion y densidad, principios de Pascal y de Arquimedes.

Dinamica de fluidos: ecuacion de continuidad, ecuacion de Bernoulli.
Subéarea — Fisica Térmica

Temas

- Temperatura: medicion y escalas de temperatura, dilatacion térmica, aplicaciones.
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- Teoria cinética y el gas ideal: ecuacion de estado, trabajo sobre gas ideal, trabajo a
volumen constante, presion constante y temperatura constante; energia interna de un gas
ideal.
- Calor y la primera ley de la termodinamica, equivalente mecéanico del calor, capacidad
calorifica y calor especifico, aplicaciones de la primera ley de la termodinamica.
- Entropia y la segunda ley de la termodinamica: concepto de entropia, procesos
reversibles e irreversibles, maquinas térmicas, ciclo de Carnot.

Subarea - Fisica: Electricidad y Magnetismo
Temas

- Carga eléctrica, ley de Coulomb, aplicaciones.
- Campo eléctrico, ley de Gauss, aplicaciones; materiales eléctricos.
- Potencial eléctrico, energia y campo eléctrico, capacitores, aplicaciones.
- Corriente eléctrica, conductores, semiconductores, aplicaciones, resistencia y Ley de
Ohm, circuitos eléctricos, instrumentos de medicion, fuerza electromotriz.
- Campo magnético, materiales magnéticos, Ley de Gauss, Ley de Biot-Savart, Ley de
Ampere, aplicaciones.
- Induccion electromagnética, inductancia y energia magnética.
- Circuitos de corriente alterna.
% AREA DE QUIMICA

Subarea — Conceptos Fundamentales
Temas
- Definiciones: quimica, masa, peso, energia, trabajo. Sustancias homogéneas y
heterogéneas. Elementos y compuestos. Cambios fisicos y quimicos. Leyes de
conservacion de la masa y la energia. Ley de las proporciones definidas, ley de las
proporciones multiples, ley de los pesos equivalentes.
- Teoria atomica de Dalton. Atomos y moléculas.
- Escala e masas atémicas, concepto de mol. Masa atdmica, masa molecular, masa
molar. Formulas empirica, molecular y estructural.
- Particulas fundamentales del atomo, numero atoémico, numero de masa. Isétopos.
Estructura electrénica de los atomos, concepto actual cel &tomo. Estructura atdbmica y

propiedades quimicas, estructura atébmica y valencia.
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- Tabla periddica; electrones de valencia. Propiedades fisicas y quimicas periddicas.

- Potencial de ionizacion, electronegatividad. Tipos de enlace quimico: covalente, idnico,

metalico. NUmero de oxidacion. Tipos de iones.

- Nomenclatura de compuestos inorganicos.

- Disposiciones y arreglos atomicos: estructuras, moleculares, estructuras cristalinas,
estructuras no cristalinas (amorfas).

Subarea — Propiedades y Estados de la Materia
Temas
- Grados de cohesion. Cambios de estado. Calor de fusibn y de vaporizacion.
Comparacion de los tres estados.
- El estado solido. Tipos de sélidos: cristalinos y amorfos. Sistemas cristalinos. Sélidos
ionicos, moleculares, metalicos. Metalurgia, propiedades de los metales, aleaciones,
diagramas de fases.
- Gases. Propiedades generales, comprensibilidad, expansibilidad, difusion,
permeabilidad, medicién de los gases. Leyes de Boyle, de Charles, de Amontons, de
presiones parciales de Dalton. Teoria cinética de los gases. Principio de Abogador,
ecuacion de estado, gases ideales y reales, constantes criticas, ley de Van Der Waals.
- Liquidos. Propiedades generales, fuerzas intermoleculares. Presion de vapor, punto de

ebullicion. Diagramas de fases. Densidad, viscosidad, tension superficial.

Subéarea — Quimica Orgéanica, Combustion y Quimica Nuclear
Temas
- Hidrocarburos: parafinas, olefinas, naftenos, aromaticos.
- Petroleo y sus derivados.
- Polimeros: estructura, enlaces, propiedades, clasificacion. Polimerizacion: fundamentos,
grados de polimerizacion.
- Principios de combustion. Combustibles: sélidos, liquidos, gaseosos. Calores de
combustién, analisis de gases de combustion.
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- Radioactividad, materiales radioactivos, periodo de vida media.

- Is6topos e isGbaros.

< AREA DE HUMANIDADES

Subarea — Comunicacién
Temas
- Expresion oral: voz, vocabulario, expresién corporal, dominio del tema y manejo de
espacios.
- Presentaciones: caracteristicas de la presentacion, rasgos del presentador, dificultades
ante el pablico, alistamiento para la presentacion, objetivos.
- Expresion escrita: sintaxis, redaccion, puntuacion, ortografia, semantica y semiologia.

- Comprension de lectura.

Subérea - Inglés (aplicado en el 2003)
Temas

- Lectura y comprension de textos técnicos y relacionados con la profesion.

Subéarea — Constitucién y Democracia
Temas

- Las tres ramas del poder, funciones de cada una.

- La concepcion del Estado, la Constitucién Politica; Estado y democracia.

< AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA

Subarea — Fundamentos de Economia
Temas
- Ingenieria econdémica. Conceptos béasicos de Ingenieria EconOmica: Interés.
Equivalencia. Flujo de Caja y Diagrama de flujo de caja. Factores de interés compuesto y

su utilizacion. Formulas, factores y uso de tablas de interés. Tasas de interés nominal y

efectivo. Calculo de tasa de interés nominal y efectivo. Utilizacion de factores multiples.
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- Localizacién de valor presente, valor futuro, series uniformes y gradientes desplazados.
Otros meétodos de comparacion de alternativas: Periodo de recuperacion, relacion
beneficio costo. Concepto de depreciacion y métodos utilizados.

- Microeconomia. Objeto y método en la economia. Concepto de valor. Teoria del
equilibrio en el mercado: oferta y demanda. El mercado de productos bajo condiciones
competitivas. Curvas de oferta y demanda. Enfoques conceptuales de la demanda. Teoria
de la produccion. Curvas de costos, costos fijos y variables. Costos marginales.
Competencia imperfecta: Oligopolio y Monopolio.

-Variable en Macroeconomia, contabilidad de ingresos nacionales. Determinacion del PIB
y PNB. Teorias en macroeconomia: Teoria clasica y Teoria Keynesiana. Conceptos y
politicas econémicas en cada teoria.

- El dinero y la banca. Funciones y tipos de dinero. Teorias sobre la inflacion. Sistema de

crédito. Sector externo en la Economia. Comercio internacional. Papel del estado.

Subarea — Andlisis Financiero
Temas
- Concepto del valor del dinero en el tiempo.
- Concepto de interés simple, compuesto, anticipado y vencido.
- Relaciones de equivalencia: Valor presente, futuro, anualidades, gradientes.

- Modelos de evaluacion de proyectos financieros.

il CAMPO DE FORMACION BASICA PROFESIONAL

< AREA DE CIENCIAS BASICAS DE INGENIERIA

Subarea — Probabilidad

Temas

- Introduccibn a las probabilidades: célculo combinatorio (permutaciones 'y

combinaciones), medida de probabilidad.
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- Distribuciones discretas de probabilidad: variable discreta, funcién de probabilidad y
funcidn de distribucion; distribucion Binomial, Bernoulli, Hipergeometrica, Gama, Poisson,
etc.

- Distribuciones continuas de probabilidad: variable aleatoria continua, funcion de
densidad, valor esperado; distribucion normal estandarizada, t Students, Chi Cuadrado y
distribucién F o de Fisher.

Subarea — Estadistica
Temas
- Tipos de variables, series estadisticas, distribucion de frecuencias, representacion
grafica.
- Representacion de datos estadisticos: medidas de tendencia central; promedios,
propiedades, interpretacion; medidas de posicion (mediana, media, moda).
- Medidas de dispersion: varianza, desviacion estandar, coeficiente de variacion.
- Analisis de varianza.
- Pruebas de hipétesis: conceptos, error tipo 1 y Il, pruebas de significacion de medidas y
proporciones.
- Regresion y correlacion: conceptos basicos, método de estimacién por minimos
cuadrados, coeficiente de correlacion y estimacion de parametros.

- Muestreo: Conceptos, tipos de muestreo, disefio y error de la muestra y aplicaciones.

Subarea — Expresion Grafica
Temas
- Sistemas de proyeccion, cortes y secciones.
- Acotado: normas sobre acotado.
- Acabados superficiales, ajustes y tolerancias, cortes y secciones de acuerdo con la
norma ICONTEC.
- Representacién de elementos mecanicos: ejes, resortes, acoples, frenos,
embragues y rodamientos; transmisiones por ejes flexibles, transmisiones por
pifiones de diferente tipo, engrane sin - fin, corona, bandas y poleas, cadenas y pifiones.
- Representacion de uniones remachadas, roscadas y soldadas segun norma ICONTEC.
- Representacion esquematica de maquinaria.
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- Conceptos bésicos de geometria descriptiva.

Subarea — Estética
Temas
- Analisis vectorial: suma gréfica, trigopnomeétrica y analitica, vectores; unitarios, resultante
y posicion en dos y tres dimensiones, producto escalar.
- Equilibrio de una particula en dos y tres dimensiones, diagrama de cuerpo libre.
- Cuerpos rigidos: sistemas de fuerzas equivalentes, producto vectorial, momento de una
fuerza, momento de un par de fuerzas, sistema equivalente de fuerzas y momentos.
Equilibrio en dos y tres dimensiones.
- Andlisis estructural: métodos de nudos y secciones, marcos y maquinas, analisis de
fuerzas internas y externas.
- Fuerzas en vigas: clase de cargas, ecuaciones y diagramas de cortante y de momento
flector.
- Fuerzas distribuidas: Hidrostatica.
- Centroides y centros de gravedad: de lineas, areas y de cuerpos compuestos.
- Momentos de inercia por areas y por integracion, teoremas de ejes paralelos, momento
polar de inercia, radio de giro.
- Andlisis de rozamiento: seco, fluido, estatico y cinético.

Subarea — Dinamica
Temas
- Movimiento en una dimension.
- Movimiento en dos dimensiones: coordenadas cartesianas, tangencial y normal, polares.
Movimiento relativo.

- Cinematica de cuerpos rigidos.

Cinética de una particula.

- Impulso y cantidad de movimiento. Teorema de trabajo y energia.

Cinética de cuerpos rigidos en dos dimensiones.

Vibraciones libres y forzadas.

Subarea — Termodinamica
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Temas

- Principio de equilibrio termodinamico.

- Estado, proceso y ciclo; sistemas termodinamicos y su clasificacion.

- Sustancias puras y sus propiedades. Ecuaciones de estado y tablas de propiedades.

- Trabajo en sistemas termodinamicos y su determinacion.

Primera ley de la termodinamica. Situacién general y consecuencias.

- Primera ley de la termodinamica para sistemas. Energia almacenada e interna. Calculo
del calor transferido en un proceso o en un ciclo de un sistema.

- Primera ley de Ila termodinAmica : volimenes de control y sistemas de flujo.
Conservacion de la masa y conservacion de la energia. Trabajo de flujo y entalpia.
Calores especificos. Caso especial y simple de los gases perfectos. Fenomeno de
expansion sin transferencia de calor ni trabajo realizado. Coeficiente de Joule- Thomson.

- Segunda ley de la termodinamica o enunciados acerca del rendimiento de los motores
térmicos.

- Rendimiento de los motores térmicos y su relacibn con una escala absoluta de
temperatura. El rendimiento de los motores térmicos reversibles y su relacion con la
entropia.

- Cambio de entropia en procesos reversibles y en procesos irreversibles de una
sustancia pura.

- Primera ley de la termodinamica en el caso de procesos reversibles y sustancia pura.
Tds = dU +PdV. Uso de la ecuacién anterior para determinar el cambio de entropia de un
gas perfecto (aunque sus calores especificos sean variables con la temperatura).

- Procesos adiabdticos reversibles. Procesos adiabaticos reversibles de un gas perfecto.

- Procesos politrépicos de un gas perfecto.

- Trabajo reversible e irreversibilidad de procesos de las sustancias puras.

« AREA DE MATERIALES DE INGENIERIA / Materiales y Procesos
Subarea — Estructura de los Materiales.

Temas

- Estructura atémica.
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- Enlaces en metales, polimeros y ceramicas.

- Clasificacion de los materiales.

- Estructura de los solidos: estructuras cristalinas y no cristalinas (polimeros).
- Imperfecciones cristalinas.

- Fases y soluciones sélidas.

Subérea — Comportamiento de los Materiales
Temas
- Propiedades mecénicas y fisicas.
- Ensayo de tension.
- Ensayo de impacto.
- Ensayo de dureza.
- Ensayo de fatiga.
- Andlisis Metalografico.
- Propiedades Opticas.
- Propiedades térmicas.

- Propiedades eléctricas y magnéticas.

4 CAMPO DE FORMACION PROFESIONAL

< AREA DE DISENO Y GESTION DE OPERACIONES

Subarea - Produccion
Temas
- Productividad y Competitividad: Matemética y Filosofia, Indicadores.
- Condiciones de trabajo: Ambientales y Humanas.
- Andlisis de Pareto, Diagrama de Flujo y Espina de Pescado.
- El modelo de Enfoque de Procesos (Enf. Sisteméatico).
- Andlisis de Procesos y de Operaciones.
- Metodologias de Mejora Continua:
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- Produccién JIT.

- Teoria de restricciones y manufactura Sincronica.

- Enfoques de competitividad en la Gestion de Operaciones: celdas de Manufactura.
- Tecnologia de grupos.

- Manufactura Integrada por Computador (CM)

- Plan Estratégico de Operaciones.

- Disefio y Economia del Producto: Punto de Equilibrio, Curva de Aprendizaje.

- Previsiones de la demanda y capacidad de planta.

- Dimensionamiento de Sistemas Productivos: Balance de Linea, Capacidad de Recursos.
- Planeacion y Control de la Produccion.

- Modelo de Planeacion Agregada.

- Plan Maestro de Produccion.

- Planeacion de Capacidad y Recursos de Manufactura.

- Programacion de la Produccion.

- Lanzamiento de ordenes de produccion y Alistamiento de Maquinas.

- Produccién Ajustada.

Subéarea — Logisticay Distribucion
Temas

- Gerencia de la Cadena de Suministro, Conceptos basicos sobre logistica y distribucion
(Cadena de suministros, Proveedores, elementos de costos, actividades y procesos,
componentes, evolucion de la logistica en el sector empresarial).

- Planificacion en Logistica, Indicadores de desempefio.

- Administracion de Compras (Factores para desarrollar la base de proveedores, Proceso
de certificacion de proveedores, Politicas y procedimientos, Contratacion para reducciéon
de costos, Métodos exitosos de negociacion, (El personal de compras).

- Gestion de Inventarios (Funciones, Modelos, Estudio estadistico, Fijacion de politicas de
aprovisionamiento, Analisis de Sensibilidad, gestion de inventarios sujeta a restricciones y

bajo condiciones de riesgo)
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- Distribucion Fisica de Instalaciones (Tipos de distribucion, Seleccion y Ubicacion de
Instalaciones, Factores para determinar la distribucion. Planeacion de relacion entre
actividades, Planeacion Sistematica de la Distribucion en Planta (SLP).

- Herramientas de Tecnologia Informatica (EDI, Codigo de Barra, E-Business, MRP’s y
ERP’s, otras).

- Gestion del Transporte (seleccién de modo y medio, planeacion de capacidad, ruteo y
programacion).

< AREA DE METODOS CUANTITATIVOS

Subéarea — Control de Calidad
Temas
- Control estadistico de calidad: Planes de muestreo, Normas y sistemas de muestreo
Seguimiento y Monitoreo de Procesos.
- Control estadistico de procesos: Andlisis de la capacidad de los procesos.

Caracterizacion de la variacion natural de los procesos. Analisis de las tendencias.
- Normalizacion.

Subérea — Investigacion de Operaciones
Temas

- Formulacion de modelos matematicos: lineales, no lineales, enteros.

- Modelos de optimizacién: Programacion Ineal: método simples, dualidad, andlisis de
sensibilidad, problemas de transporte y asignacion; Flujo en redes: CPM, PERT, flujo
maximo, ruta mas corta, arbol de minimo recorrido.

- Toma de decisiones en condiciones de riesgo.

- Toma de decisiones en condiciones de incertidumbre (estrategias, utilidad, bayes).

- Teorias de juego.

- Cadenas de Markov.
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- Filas de Espera.

Subarea -Simulacion
Temas

- Componentes y planteamiento de un modelo de simulacion: elementos del sistema, tipos
de modelos, variables de modelo.

- Generacion de numeros aleatorios: métodos de generacion, propiedades de los
aleatorios y pruebas de bondad y ajuste.

- Generacion de variables aleatorias: funciones de distribucion de probabilidad discreta y
continua, métodos de generacion, pruebas de bondad y ajuste a una distribucion
deseada.

- Simulacién de sistemas: simulacién de Montecarlo, simulacién de sistemas (para
diferentes sistemas: modelos d espera, inventarios y sistemas productivos, entre otros).

- Verificacion y Validacion de modelos.

- Analisis de sensibilidad.

< AREA DE ORGANIZACIONES Y GESTION EMPRESARIAL

Subarea — Administracion
Temas

- Proceso Estratégico Gerencial.
- La empresa como organizacion bajo un enfoque sisteméatico: Conceptos, caracteristicas,
procesos y metodologia.
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- Procesos gerenciales basicos: planeacién, organizacion, direccion, coordinacién, control
y evaluacion.

- El Proceso de Planeacion y Gestion Estratégica Empresarial: Conceptos, caracteristicas,
procesos y metodologia.

- Enfoques administrativos: evolucion del pensamiento administrativo, teorias

organizativas.

Subéarea — Economiay Finanzas

Temas

- Conceptos basicos de la teoria Macroeconomica.

- Variables en Macroeconomia, contabilidad de ingresos nacionales, Determinacion del
PIB y PNB.

- Teorias en macroeconomia: Teoria clasica y teoria Keynesiana. Conceptos y politicas
econdémicas en cada teoria.

- El dinero y la banca. Funciones y tipos de dinero. Teorias sobre inflacion. Sistema de
crédito. Sector externo en la economia. Comercio internacional (Exportaciones,
importaciones, balanza de pagos y tasa de devaluacion).

- Conceptos basicos de la teoria Microeconémica.

- Objeto y método en la economia, concepto de valor.

- Las fuerzas del mercado: oferta y demanda, equilibrio, elasticidad ce la demanda y
oferta. EI mercado de productos bajo condiciones competitivas. Curvas de oferta y
demanda. Enfoques conceptuales de la demanda. Teoria de la produccion. Curvas de
costos, costos fijos y variables, costos marginales.

- Estructuras del mercado: Competencia perfecta, Competencia Imperfecta: Oligopolio y
Monopolio y competencia monopolistica.

- Fundamentos Contables, de Costos y presupuesto.

Ecuacion basica Contable.

Asientos contables, ajustes y cierres.

Estados financieros basicos: Pérdidas y Ganancias y Balance General.
- Flujo de caja y diagrama de flujo de caja.

- Introduccioén a la contabilidad de costos, Sistemas de costeo.
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- Sistemas de valoracién de inventarios.

- Administracion estratégica de costos.

- Relacion costo — volumen — utilidad.

- Procesos de Analisis Financieros.

- La funcién financiera en la empresa y su objetivo.

- Herramientas para el diagnostico financiero: andlisis vertical y horizontal de los estados
financieros, principales razones financieras, apalancamiento financiero y total, valor
economico agregado EVA, principales fuentes de financiamiento de corto y largo plazo,
consideraciones basicas de finanzas internacionales.

- Conceptos basicos de Ingenieria Economica: interés, equivalencia, valor del dinero en el
tiempo.

- Concepto de interés simple, compuesto, anticipado, vencido y su utilizacion.

- Factores y uso de tablas de interés, tasas de interés nominal y efectivo. Calculo de tasas
de interés efectivo. Utilizacion de factores multiples.

- Localizacion de valor presente, valor futuro, series uniformes (anualidades) y gradientes
desplazados.

- Otros métodos de comparacién de alternativas: Periodo de recuperacion, relacion
beneficio costo. Concepto de depreciacion y métodos utilizados.

- Formulacién y evaluacion de proyectos de inversion.

- Nocién de proyectos. Planeacion de proyectos.

- Estudios para formulacion: técnico, financiero y economico, legales, ambiental,
organizacional y administrativo, entre otros.

- Criterios de evaluacion de proyectos: financiero, econémico, social y ambiental.

- Analisis de sensibilidad y Riesgo.

- Fundamentos de Mercadeo.

Subarea — Talento Humano
Temas

- Estrategias orientadas a la gestion del talento humano: deteccion de necesidades,
planeacion del talento humano, proceso de seleccion, relacionadas laborales y sus

aspectos legales asociados.
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- Clima laboral y motivacién. Modelos para incentivar y generar sentido de pertenencia
hacia la organizacion.

- Estrategias para el trabajo en equipo y solucion de conflictos.

- Estructura salarial, descripcién de cargos, analisis de puestos, manual de cargos y

puestos, valoracion del desempefio.

Subarea —Salud Ocupacional y Gestion Ambiental
Temas

- Administracién del Programa de Salud Ocupacional: politica, planeacion y organizacion,
recursos (humanos, técnicos y financieros), analisis de costos e indices y estadisticas de
desempefio (indice de frecuencia, indice de severidad e Indice de Lesiones
Incapacitantes).

- Factores de Riesgo: Fisicos (ruido, vibraciones, temperatura, radiaciones (ionizantes y
no ionizantes), iluminacion); Quimicos (sélidos, liquidos, gases); Bioldgicos (Bacterias,
hongos, virus, parasitos); Ergonémicos: Posturas inadecuadas, movimientos repetitivos,
sobre-esfuerzo fisico, disefio de puestos de trabajo); Mecanicos (Mecanismos en
movimiento, proyeccion de particulas, manejo d equipos manuales, manipulacién de
materiales); Eléctricos (Alta y baja tension );Incendios y explosiones; Psicosociales
(Contenido de la tarea, calidad de la supervision. Estilo administrativo, tipo de
comunicacion carga de trabajo, mobbing).

- Panorama de Riesgos Ocupacionales: Definicibn de Riesgos, Grados de Peligrosidad,
Grado de Repercusion, Control de Riesgos (en la fuente, en el medio y elementos de
proteccion personal: seleccion y control).

- Accidente de trabajo: Definicion de técnica legal de AT, Investigacion y reporte de los
Accidentes de Trabajo.

- Comités de Prevencion de Riesgos y Planes de Emergencia.

- Modelo de Gestion Ambiental: andlisis del ciclo de vida, produccion mas limpia,
desarrollo sostenible, ecodisefio, pardmetros de control ambiental, auditoria ambiental.

- Ecologia y sus conceptos bésicos.

- Contaminacién de aguas: DBO, PH, sélidos suspendidos, equipos de tratamientos, tasas
retributivas.
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- Contaminacion del aire: Efecto invernadero, rompiendo de la capa de ozono, lluvia

acida.
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5. PROCESO DE INSCRIPCION

Gracias a la realizacion de este estudio y su proxima aplicacion, le facilita a la direccion
del programa de Ingenieria Industrial orientacion para incentivar al alumno y despertar el
interés por participar en los talleres y refuerzos para ajustar las debilidades y fortalecer
conocimientos de acuerdo a las necesidades detectadas en los simulacros. Ademas se
describira a continuacion algunas pautas que se le sugiere a la Direccion del Programa de
Ingenieria Industrial seguir, con el propdésito de que se lleve a cabo eficientemente este

proyecto.

4 PROCEDIMIENTOS PARA SELECCIONAR LOS ESTUDIANTES QUE
PRESENTARAN PRUEBAS ECAES.

El Consejo Académico como consta en el Acta No 2, Marzo 4 de 2005, considerando que
el Examen de Calidad de la educacion Superior (ECAES) es un instrumento de evaluacion
de la calidad académica sin marcha atrds que ofrece informacion importante para
monitorear los procesos internos de calidad, y considerando que se aplica a todas las
Universidades como un requisito; resuelve acoger la iniciativa del Gobierno de
implementar la presentacion del ECAES como un requisito para grado y mantener un

indicador del desempefio de los estudiantes en estas pruebas.

El nuevo requisito debe ser incluido en el Reglamento Estudiantil y se debe crear un
reconocimiento para los mejores lugares representando una medalla que se entregue en
la Ceremonia de Grado, junto con un estimulo, representado en facilidades para que sigan
Su postgrado en la Universidad.

Con el propésito de preparar a los estudiantes para la presentacion de las pruebas, se
plantea realizar un examen interno para nuestros estudiantes a mitad de carrera y al final.

Esto sera considerado por la Académica®.

¥ CONSEJO ACADEMICO, Acta No. 01 de 2005 — Febrero 7 de 2005. Pag. 5
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De acuerdo a lo anterior se ha disefiado un esquema de seleccidon para establecer y
definir el listado de alumnos que deben presentar examenes de calidad del afio en
curso.

Los cuales son los siguientes:

Buscar en el software interno Telnet®, el listado de estudiantes que se encuentren
matriculados en Noveno y Décimo nivel de pregrado.

Una vez obtenido este listado, se debe realizar un analisis sobre el rendimiento
académico de cada estudiante que se encuentran en el listado. Telnet, a través de |
opcion de Sombreado proporciona la informacion sobre las asignaturas que ha
aprobado cada estudiante, el nivel en que se encuentra y su promedio acumulado
institucional, la informacién que nos proporcione estos indicadores es fundamental
para poder inferir si el estudiante esta en capacidad o no de realizar los ECAES.

De igual forma se estudia la opcién en Telnet de Matricula, debido a que
existen estudiantes que segun el sistema se encuentran en Octavo nivel y ellos
realmente cursan asignaturas de Noveno Nivel, por tanto al cabo de la fecha de
realizacion de la prueba ellos han cumplido el 80% del conocimiento de las diversas
areas de conocimiento que estén cursando. Por ende este grupo de alumnos se deben
incluir en la lista de educandos que realizaran ECAES.

Vale la pena recordar que nuestro curriculo académico es flexible, lo cual le brinda
la opcion al estudiante de adelantar asignaturas de semestres avanzados. Se
presentara el caso en que el estudiante se encuentre cursando pocas asignaturas de
Octavo nivel y la mayoria de estas de Noveno, por tanto si el alumno desea realizar el
examen de calidad, el Director de Programa debera realizar un estudio sobre nivel

académico y competitivo que posea el estudiante.

40 Telnet, Software académico interno de la UTB.
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4 RECLUTAMIENTO DE ESTUDIANTES

Una vez se obtenga el listado de estudiantes que cumplen con el nivel de competencia
requerido por el Icfes para la realizacién de las pruebas, se procede a informar a los
estudiantes que deben presentar los ECAES.

Los medios utilizados para comunicar a los estudiantes son los siguientes:

Ingresar al sistema Telnet, seleccionar la opcién buscar, luego escojo la
alternativa alumnos y elijo datos. Esta opcion me proporciona la informacion personal
del estudiante, nos interesa conocer su numero telefénico, Namero celular, correo
electrénico, direccién de residencia .

Una vez se obtiene esta informacion se organiza de acuerdo al cédigo del

estudiante, el listado oficial de estudiantes ECAES afio 200X.

Se procede a contactarlos telefonicamente y hacerles participes de la primer
convocatoria, el cual es el Primer Seminario — Taller ECAES afio 200X.

Si un estudiante se encuentra en Prueba Académica Parcial o Total, no debe
presentar los ECAES, debido a que dicho estudiante no ha aprobado el nivel
competitivo que es evaluado en estos examenes, de lo contrario afectara el resultado
individual e institucional. Se sugiere acordar con el estudiante si desea posponer la
fecha de realizacion del examen o desarrollar un Curso de Auto-Refuerzo Obligatorio
Especial, que consista en repasar todos los conocimientos adquiridos en la carrera
profesional y a su vez tendra tutores para supervisar el desarrollo del mencionado
curso, se realizard una vez inicie el semestre académico en el cual debe presentar los
examenes.

Desarrollar reuniones con los estudiantes para presentar aspectos legales de
la norma que establece los examenes, indicaciones técnicas sobre qué son los
ECAES y cémo enfrentarlos (propdsitos, objetivos, procedimientos, incentivos por
parte de la UTB a los mejores resultados), actividades de asesoria con los profesores
del programa a los estudiantes interesados en repasar conocimientos (no nivelacion),
y la aplicacién de pruebas simulacro ECAES, con el propésito de familiarizar a los

estudiantes. Ver Anexo O (Banco de Preguntas).
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La construcciéon de este tipo de pruebas simulacro mencionadas en el numeral
anterior, induce la capacitacién de los profesores en la elaboracion de preguntas
objetivas. Esta capacitacion se puede efectuar a través de la guia de orientacion, la
cual especifica los niveles de competencia y dificultad que deben de tener en cuenta
los profesores al disefiar los interrogatorios, de igual forma se pueden basar en los
examenes ECAES aplicados en los afios 2003 y 2004.

s/ DISENO Y PLANEACION DE TUTORIAS ECAES Y CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES.

Establecer un cronograma de actividades que oriente al estudiante sobre las
actividades que se desarrollaran en el tiempo estipulado para reforzar a los
estudiantes ECAES 200X. Asignacion de Refuerzos o Tutorias por parte de docentes.

Seminario - Taller de Sensibilizacién sobre los resultados obtenidos en las tres
aplicaciones de ECAES con profesores y estudiantes.

Aplicacién de un primer Simulacro para detectar fortalezas y debilidades que
presentan los estudiantes.

Analisis y Tabulacion de Resultados del Primer Simulacro. Ver Anexo Magnético.

Publicacién de Resultados en la Direccion del Programa y Pagina Web de la UTB
del Primer Simulacro ECAES 200X.

Tutorias en ECAES sobre las debilidades detectadas en el primer Simulacro
aplicado. Se recomienda que cada docente de acuerdo a los espacios que tenga
disponible, ofrezca asesoria a estudiantes que presentaran ECAES, ademas este
horario sera publicado en Secretaria del Programa.

Es importante desarrollar las tutorias basandose en los examenes aplicados en las
versiones ECAES 2003, 2004, 2005,...200X. Con el objeto de que los estudiantes se
familiaricen con los tipos de preguntas utilizadas para detectar el nivel de competencia
de cada uno.

Aplicacion del Segundo Simulacro ECAES 200X.

Publicacién de Resultados en la Direccion del Programa y Pagina Web de 3
del Segundo Simulacro ECAES 200X.

Autorefuerzo. Consiste en que cada estudiante debe repasar por sus propios
medios, las falencias detectadas en el Segundo Simulacro.
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Fecha del Examen de Calidad de la Educacion Superior (ECAES) afio 200X.

Los resultados de ECAES (tabulados por estudiante, referenciacion del ICFES por
area) y el andlisis de planes de estudios (capitulo No 2), asi como las resoluciones
respectivas del Ministerio de Educacion sobre contenidos minimos curriculares y las
cartillas de presentacion temética de los exdmenes, deben servir como insumo y
retroalimentacion, para el préximo proceso de revisién curricular que adelanta e
Programa de Ingenieria Industrial con el fin de introducir asignaturas, de acuerdo con
las normales vigentes y los nuevos reglamentos de la Universidad.

2/ PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION DE ESTUDIANTES ECAES 200X

Se propone dos opciones, un persona asignada para efectuar este proceso o

Individual (cada estudiante realice este proceso)
Se tomd como referencia el formato de inscripcion que maneja el ICFES y se
disefié un formato interno de inscripcion que debe ser diligenciado por todos
los alumnos que realizaran los ECAES (ver Anexo P), con el objeto de recopilar
la informacién acerca de sus datos personales para poder efectuar el proceso
de inscripcion ante el ICFES. Los formatos seran entregados a los estudiantes
por los profesores asignados para los refuerzos y deben ser diligenciados en
las horas de dichos cursos. Una vez diligenciado los formatos los profesores
deben entregarselos al Director del Programa, el cual asignara personal de
confianza para efectuar las inscripciones en la fecha estipulada por el ICFES.
Informar telefénicamente o por correo electrénico a los estudiantes, que deben
cancelar en Tesoreria de Ternera 0 Manga el valor correspondiente de la
inscripcion de los ECAES y dar informacioén de la respectiva fecha de plazo.

Una vez el estudiante realice su pago, debera notificar dicho proceso con la

Secretaria del Programa informando el nimero del comprobante de pag
Se solicita a Tesoreria el listado de estudiantes que hasta la fecha han
realizado el pago de inscripcion, para obtener informacién acerca de
estudiantes morosos y realizar el debido ajuste.
Una vez el Coordinador de Registro Académico entregue la informacién sobre
la nombre de usuario y contrasefia que son asignadas a la Universidad y a
cada Programa Académico respectivamente, ademas se tiene el listado de los
estudiantes que han cancelado la inscripcion y sus respectivos formatos, se

procede a inscribirlos en la paginaweb  www.icfesinteractivo.gov.co.
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Se sugiere que este procedimiento lo realice personal de entera confianza del
Director de Programa, como Secretaria del Programa Académico, Monitor(es)
del Laboratorio(s), de Asignaturas, este procedimiento es supervisado por
Docentes del Programa.

Si se llegara a presentar un error al digitar nombres de un estudiante, apellidos,
documento de identidad, ciudad o lugar de presentacion del examen, o algin
otro requisito solicitado en la inscripcion que se efectlia a través de la pagina
web del ICFES, se debe dar conocimiento de manera inmediata al Coordinador
de Registro Académico de la UTB, este funcionario es el encargado de
supervisar de que todos los estudiantes pertenecientes a los Programas
Académicos que ofrece la UTB estén registrados correctamente ante el ICFES
los datos personales de cada estudiante que sera evaluado. El ICFES
proporciona un lapso de tiempo ( una semana aproximadamente) para realizar
correcciones de este tipo, el Coordinador de Registro Académico debera

colaborar con dicho proceso.

¢,Como inscribirse a través de la pag web?

Individual.

En Carteleras de la Universidad, se le informara al estudiante la Fecha, hora y lugar

gue debe acercarse a la Direccion del programa para recibir la contrasefia asignada

para inscribirse en la pagina web del ICFES www.icfesinteractivo.gov.co

PASOS:

1

2.
3.
4

Ingrese a la Pag web descrita anteriormente.

Active el enlace REGISTRO.

Seleccione icono ECAES. Ver Imagen pag web 1

Le mostrara un cuadro de texto, ingresar sus datos personales, ciudad de
presentacion del examen.

Le desglosa el contrato entre estudiante y el ICFES. Dar clic en Aceptar, caso
contrario el estudiante abandona el proceso de inscripcion.

Luego seleccione el tipo de examen que presentard. Ver Imagen pag web 2.
Seguidamente debe diligenciar los datos sobre la informacion personal que se
solicita ingresar en inscripcion.
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8. Luego de diligenciar los datos, active los link de GUARDAR y ENVIAR, le
aparecera una carta de recibido que le solicita la opcion de CONTINUAR. Le
mostrara una carta titulada AVISO DE CITACION a examen, en la cual se le
informa el lugar, salon, direccién, fecha y hora donde debe presentar el
examen, ademas las condiciones y elementos que debe llevar.

9. Es muy importante que el estudiante guarde esta citacion o la grabe en medio

magnético.
II'_WEET_"E]DEIVCJ %
I Raai INFORMACION [MPORTANTE PARA
G,E-'ﬂ] PLANTELES
PLELICACKIN DE
RESULTADOS CONCURSO
. DIRECTIOS DOCENTES ¥ DOCENTES
Mas AFRCORAIEALES - ¢ =5 F[H &
alla X s i s i S e
de| papEI E reguntas algunas cpoonas puaten ne leclarer carsdarani,

Imagen pagina web 1

N hatpbwwew icfesinteractivo. gov.co: B095 - Sistema Hacional ... |L| 5]

acioaal de Infnrmaciis de Bvaluaclin Educailva

Consulta de

Citacioén

£l B inteerat

Imagen pagina web 2
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6. SUGERENCIAS PARA PRESENTAR ECAES

o El dia anterior de la presentacion del examen, no debe acostarse a dormir muy
tarde. No piense en ¢,como sera el examen?, ¢ me ira bien?, ¢ que preguntaran en las
pruebas?, o cualquier otra preocupacion que genere tension. No trasnoche intentando
resolver los cuestionarios de preguntas ECAES de afios anteriores 0 Banco de
preguntas.

o Dias antes de la presentacién del examen averigie el sitio donde exactamente le
toco, para evitar contratiempos e inasistencias y calcule cuanto tardara en llegar.

0 Evite a las personas que transmitan temor, ese dia por naturaleza humana se
presentan personas con mucha ansiedad y nervios, esto lo puede contagiar y afectara
en sus resultados.

o Debe llevar lapiz de mina negra No 2, borrador y sacapuntas. Ademas cedula de
ciudadania, Citaciony por precaucion carné estudiantil.

o Debe escuchar atentamente las instrucciones del Supervisor del salén y haga en lo
posible de situarse en un lugar comodo.

o Evite hablar con sus comparfieros durante la presentacion del examen, mirar a los
lados, el desacato a la norma es irreparable tanto para usted como para la institucion.
0 Lea bien los interrogantes, concéntrese y analice bien las opciones de respuestas.

0 No deje de responder ni una pregunta conteste TODOS los interrogantes.
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7. RESULTADOS

Los Resultados son publicados en la pagina web en Enero del afio siguiente de
presentacion del examen, en la pagina interactiva www.icfesinteractivo.gov.co,
seleccione el link RESULTADOS vy aparecera un cuadro de dialogo. Debe ingresar su
namero de cedula y la contrasefia asignada. Automaticamente le arroja los resultados

de pruebas ECAES por areas evaluadas.

Los resultados se interpretan de acuerdo al desempefio que haya mostrado el
estudiante de acuerdo a resultados Cuantitativos y Cualitativos por areas y general.
Cuantitativos se define de acuerdo a la media fija para cada afio, recordemos que la
aplicacién de estas primeras pruebas son pilotos. Cualitativos se refiere a desempefio
Alto, Medio y Bajo.

Los resultados de estas pruebas tendra una incidencia positiva, ya que el estudiante
podra aspirar a becas en las mejores universidades del pais, excelentes ofertas de
trabajo, ingreso a asociaciones reconocidas en el ambito académico o investigativo,

reconocimientos, entre otros.
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ANEXO P

FORMATO DE INSCRIPCION ECAES
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Ver en medio magnético, disponible en la Universidad Tecnol6gica de Bolivar

256



